Consorcio para el Servicio de Extincién
de Incendios, Salvamento y Proteccién
Civil de La Rioja.

26071 Logrofio

Telf.: 941 291617
Fax. 941291706
ceis@larigja.org

CIF P7690002F

C/ Prado Viejo, 62 bis

www.larioja.org/ceis

JUNTA DE GOBIERNO
ACTA
SESION Ordinaria, 04/22
FECHA 29 de noviembre 2022
HORA 12:00 horas.
MIEMBROS ASISTENTES CARGO Y REPRESENTACION
VICEPRESIDENTE:

Do. Salvador Diez Zapata

Vicepresidente del CEIS-RIOJA

VOCALES:

D2. M2 Aranzazu Carrero Bacigalupe
Do. Carlos Hernandez Saenz
De. Jonas Olarte Fernandez

SlerDGZM 1o Buana,

DO, Ricaisrg m‘“ T
D. José Fermin Galilea Pascual
Do. Julio de la Cruz Moreno
D2. Rosana Zorzano Camara

Rep. del Ayuntamiento de Haro.

Rep. del Ayuntamiento de Arnedo.

Rep. del Ayuntamiento de Najera
Dﬁﬂ&Pollﬁca‘iﬁtal en rptacion de la CAR
Rep. de la CAR (CECOP).

Representante de la CAR (Protec. Forestal)

Por los municipios de mas de 2.000 habitantes

OTROS ASISTENTES

D. Carlos Castro Mera
D2 Alejandra Nicolas Gil

Gerente, sin voto.
Secretaria-Interventora, sin voto.

DO. Jorge Loyo Mendoza
DO Jesus Garrido Garrido

NO ASISTEN
PRESIDENTA:
D2, Maria Somalo San Juan Presidenta del CEIS- Rioja
VOCALES:

Rep. municipios de menos de 2.000 h.
Rep. del Ayuntamiento de Calahorra

Siendo las 12:00 horas del dia 29 de noviembre de 2022, se retinen en la sede de los Servicios Centrales
del CEIS- Rioja, al objeto de tratar de los asuntos incluidos en el orden del dia de la sesidn que
reglamentariamente viene convocada, los sefiores que figuran arriba.
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Abierta la sesion y declarada validamente constituida, el Sr. Vicepresidente da la bienvenida a todos los
asistentes, informandoles que presidira él la sesion dado que a la Presidenta le ha sido imposible asistir, y
se encuentra en Madrid por un cambio de agenda, trasladandoles sus disculpas por ello, y pasando a
continuacion a tratar los temas incluidos en el orden del dia.

A continuacion, se pasaa debatir y tratar de los puntos de la convocatoria segun el siguiente

Orden del dia

1. ACTA DE LA SESION ANTERIOR:
N° 3/22, DE 23.06.22

. [ PRESUPUESTO DEL CEIS- RIOJA PARA 2023

PLAN ANUAL DE ACTUACIONES 2023. Aprobacion.

MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CEIS- RIOJA.

T

APROBACION DE LAS BASES PARA LA PROVISION DE LOS DOS PUESTOS VACANTES DE SARGENTO EN EL
CEIS- RIOJA MEDIANTE PROMOCION INTERNA.

BASES DEL CONCURSO DE TRASLADOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS VACANTES DEL CUERPO DE
AYUDANTES FACULTATIVOS DE ADMINISTRACION ESPECIAL (SARGENTOS). Aprobacién.

o,

7. INFERLEEORRNTMBRAMIENTOS INTERINOS Y COMISIONE&DE SERVICIO CONFERIDAS.

8. RUBBOSYPREGUNTAS= e

1. ACTA DE LA SESION ANTERIOR:

— N°03/22,DE23.06.22.

El primer punto del orden del dia hace referencia a la aprobacmn del Acta de la sesidn anterior, la cual se
puso en conocimiento de todos los asistentes a la misma, no efectuandose alegacion alguna, y dandose
por aprobada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre del
Régimen Juridico del Sector Plblico.

2. APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO DEL CEIS- RIOJA PARA 2023.

El Vicepresidente expone que se somete a la aprobacion provisional de la Junta el proyecto de
Presupuesto para 2023, el cual ha sido remitido a todos los miembros con la documentacion y los
informes preceptivos, recordandose que este Presupuesto, al ser el Consorcio, un ente del sector publico
autondmico, debera asi mismo aprobarse y publicarse por el Parlamento riojano. Si bien se somete
internamente a su aprobacidn por esta Junta para su posterior exposicion publica, mediante insercién de
anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja.

Asi'mismo, les recuerda que se envid una carta informandoles de las cuotas que corresponden a cada
Ayuntamiento para 2023, existiendo un incrementa respecto a afios anteriores, debido a la inflacion y la
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subida salarial que desde el 2018 viene exigiendo la normativa presupuestaria, lo cual ha supuesto para la
CAR pasar de una transferencia para gastos corrientes de 4.206.000€ a los 4.834.800€ en 2023. Por
otra parte, la CAR transferira otros 500.800€ para gastos de capital, concediendo la palabra en este
punto, antes de someter a votacion de los asistentes, al Sr. Gerente. El cual, informa que las inversiones
inicialmente previstas para 2023 son la adquisicion de dos bombas rurales. Si bien no puede asegurar que
dicha inversién llegue en tiempo y forma, dados los retrasos que en la entrega de este tipo de suministros
existen. Informando asi mismo, de los fallos que han dado dos vehiculos de altura en Calahorra y Haro, con
una antigliedad de mas de 25 anos.

La representante del Ayuntamiento de Haro, D2 M? Aranzazu Carrero Bacigalupe pregunta a qué
parques iran dichos vehiculos, informandole el Sr. Gerente que la idea es que exista uno en cada zona,
Rioja Alta y Rioja Baja.

Confeccionado el Presupuesto General para 2023 se presenta el Proyecto del mismo a la Junta de
Gobiernoc de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1. letra e) de los Estatutos del Consorcio
(B.0.R.n®18, de 27 de enero de 2022), y en el articulo 30 de los mismos para su aprobacion:

SE ACUERDA por unanimidad de los presentes:

Directer Vista Busra, 2122022 M 7256

1. AprodsipiewsionamdiitdélRresupuesto.General-para 20023 %unto con todos los documentos anexos
que lo forman, y con la siguiente especificacion a nivel de capitulo de la clasificacion econdmica:

CAP. ESTADO DE GASTOS CUANTIA
l. Gasto de personal 6.150.800,00
Il Compras de Bienes Corrientes y Servicios 490.000,00
il Gastos financieros 1.500,00
v Transferencias Corrientes 1.500,00
VI Inversiones Reales 600.000,00
VIIL. Activos Financieros 28.000,00
TOTALESTADO GASTOS 7.271.800,00

CAP. ESTADO DE INGRESOS CUANTIA
1, Tasas y Otros Ingresos 1.120.950,00
V. Transferencias Corrientes 5.621.972,00
V. Ingresos Patrimoniales 78,00
Vil Transferencias de Capital 500.800
VIII. Activos Financieros : 28.000,00
TOTAL ESTADO GASTOS 7.271.800,00

2. Aprobar la Plantilla del personal del CEIS-Rioja en los siguientes términos:

PLANTILLA DE CEIS-Rigja para 2023
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PERSONAL LABORAL (alta direccion)

DENOMINACION

EFECTIVOS VACANTES

Gerente

1

TOTAL LABORAL

1

PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACION

EFECTIVOS VACANTES

Secretario/a del Gerente

1

TOTAL EVENTUAL

1

PERSONAL FUNCIONARIO

DENOMINACION

| EFECTIVOS [ VACANTES

SUBGRUPO A1

Secretario- Interventor

TOTAL SUBGRUPO Al

SUBGRUPO A2
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SUBGRUPO C1

Cuerpo Administrativo A.G.

Cuerpo Ayudantes Facultativos A.E. {Sargentos)

Cuerpo Ayudantes Facultativos A.E. {(Cabos)

Cuerpo Ayudantes Facultativos A.E. (Bomberos)

TOTAL SUBGRUPO C1

TOTAL FUNCIONARIOS
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C/ Prado Viejo, 62 bis
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3. Exponer al publico el expediente de Presupuesto General para 2023 en la sede del Consorcio, durante
el plazo de 15 dias habiles desde la publicacion del anuncio correspondiente en el B.O.R., a los efectos
de presentacion de posibles reclamaciones, que seran resueltas por la Junta de Gobierno en el plazo
maximo de un mes, Finalizado el mencionado plazo sin haberse formulado reclamacion alguna, el
presupuesto se considerara definitivamente aprobado, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 32 de

los Estatutos del CEIS- Rigja.

3. PLAN ANUAL DE ACTUACIONES 2023. APROBACION.

Tras darle de nuevo la palabra el Vicepresidente, D°. Carlos Castro Mera comienza su exposicion
indicando que es preceptiva la aprobacién de este Plan, dado que es el documento ddnde se indica qué y
como se va a prestar el servicio con los recursos que se tienen. Dicho Plan recoge los objetivos para 2023,
unos mas continuistas y otros que tienden hacia un servicio mas operativo. Destacando que la formacion
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llevada a cabo en 2022, y superada por un 65% del personal, supondra igualar el lenguaje en el
operativo. Se trata de dar una trazabilidad no sélo por razones de calidad sino ademas para que se puedan
sustituir las ausencias de los cabos por los bomberos- conductores que han recibido dicha formacidn para
poder ejercer funciones de mando.

Otra de las cuestiones que se pretenden con inversiones como las proyectadas en 2023, es que no
exista una fractura entre el personal y el material del que disponen en cada parque para realizar sus
labores. De manera que se tienda a la homogeneidad entre las dos zonas, Rioja Alta y Baja. De esta forma,
por ejemplo, se garantizara que todos estén formados para poder utilizar el nuevo vehiculo (auto-
escalera), que, si bien se esta retrasando en su plazo de entrega, es uno de los mas punteros, donde se
combinan su gran capacidad operativa en altura, con lo compacto y ligero para acceder a todos los
espacios, incluidas las zonas de accesibilidad reducida como son los cascos viejos. Se pregunta por la
representante de Haro si se realizara una presentacién del mismo, a lo que el Vicepresidente contesta que
esa es la intencion, manifestando por su parte, que le gustaria acudir.

En materia de personal como se expondra mas adelante, se pretenden cubrir durante 2023 las dos
vacantes actualmente existentes de Sargento. Ademas, se ha planteado un plan a cuatro afos de
incremento de efectivos. Si bien, centrandose en 2023, se ha acordado un sistema de refuerzos operativos
que supane nasar de 2 a cuatro efectivos por parque, y en,algun turno a cinco, en las horas de mayor
smlestra&é‘ﬁé"&w: edh“ fidara-ne-solo an-una-mayer seglifldad para el personal, sino también en una
rne;or respuesta al ciudadano. En 2023 se interiorizara este nuevo sistema, con otros turnos de trabajo,
mas preventivos y capacidad de intervencion.

En materia de TIC, la inversion en un sistema de comunicaciones digital (DMR), va a suponer una
cobertura de casi el 95% en toda la Comunidad, pudiendo comunicarnos en espacios en los que
actualmente existfa dificultad. A uno de enero el sistema estara implantado y esta semana se cierra el
proceso formativo para toda la plantilla.

Destacar que en 2023 el CEIS- Rioja prestara su servicio directamente en municipios como Ventosa,
Sotes y Hornos, habiéndose excluido del Convenio con el Ayuntamiento de Logrofio, todos aquellos en los
cuales, la respuesta resulta, dado el estado actual de las carreteras, mas rapida y efectiva por parte del
parque de bomberos de Najera.

Por ultimo, insistir en que se seqguira apostando en un sistema de formacién y especializacion no sélo
del personal operativo, sino también del de los servicios centrales, dado que el aumento de personal
operativo redundara en una mayor carga de trabajo.

Sometido a votacion de la Junta, se aprueba la propuesta por unanimidad de los asistentes en los
siguientes términos:

L3
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El articulo 57 de la ley 3/2003, de 3 de marzo, de organizacion del Sector Publico de la Comunidad
Autdnoma de La Rioja establece que “1. Son consorcios de la Comunidad Autonoma de La Rioja aquellos
en los que la posicion mayoritaria en la Junta de Gobierno corresponda, directa o indirectamente, al
Gobierno de La Rioja”, este es el caso del Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento
y Proteccion Civil de La Rioja (CEIS).

El articulo 62 de la mencionada Ley establece que “...los consorcios de la Comunidad Auténoma de La
Rioja estdn sometidos al control de eficacia que, sin perjuicio del que corresponde a otros érganos de la
Administracién General de la Comunidad Auténoma de La Rioja serd ejercido por la Consejeria que
propuso su creacion”.

Por todo ello, el CEIS ha elaborado el PLAN ANUAL DE ACTUACIONES 2023 que recoge los objetivos para
dicho ejercicio, sus indicadores, las Lineas de actuacion necesarias para su consecucion, el plan econdmico
y financiero y las previsiones relativas a recursos humanos y tecnologias de la informacion.

El art.11.g) de los vigentes Estatutos (redaccion publicada en el BOR n® 18, de 27 de enero de 2022) sefiala
que es competencia de la Junta de Gobierno “La aprobacion de los planes generales de actuacion y el
control de su ejecucion.”

Dirsclor Ganetal a Emeganclss y Protecctin Chtl  Sanasor Diaz Zapata | Uisto Buena, 0120022 147285
Seartians Mernonion Acjanara Heekds GI 20122022 1426.62
SELLADO ELEGTRONGAMENTE ror Gebiama 4 La Ricia uan G3V. RJOSWEZKIKPOWMA Dirurcién da varacdn 1es. e oyt whrrf s 2122002 M2 13

ACUERDA por unanimidad de Los asistentes:
Primero . Aprobar el PLAN ANUAL DE ACTUACIONES 2023 que se adjunta como Anexo al presente acuerdo.

Segundo.- Remitir una copia del mismo a la SGT de la Consejeria de Salud, a los efectos previstos en el
articulo 62.2 de la Ley 3/2003 de 3 de marzo, de organizacion del Sector Plblico de la Comunidad
Autonoma de La Rigja.

4. MODIFICACION PARCIAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CEIS- RIOJA.

El Vicepresidente del Consorcio, indica que como pueden observar en la documentacion entregada, se
trata de adecuar los puestos de Gerente y Secretaria del Gerente, a la modificacién Estatutaria publicada
en enero de este ano. Habiéndose demorado su remision a la Junta, porque en principio se barajo que se
incluyera una mas ambiciosa, creando puestos operativos. Preguntandose por D. Jonas Olarte Fernandez,
si ese posible incremento de puestos operativos se sometera también a la Junta. A lo que, el
Vicepresidente contesta, que efectivamente, esa modificacion se tramitara en el 2023. Sometiéndose,
ahora, Unicamente, a la aprobacion de la Junta, la adaptacion de dichos puestos a la modificacion
estatutaria producida en enero del presente.

La Junta teniendo en cuenta:
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La modificacion de los Estatutos del CEIS- Rioja, aprobada por esta Junta de Gobierno en sesién ordinaria
celebrada el 30 de noviembre de 2021, y publicada en el B.O.R. n°18, de 27 de enero de 2022.

Visto el informe emitido por la Secretaria- Interventora con fecha 23 de marzo de 2022, en relacion con la
necesidad de modificar y/o adaptar la relacion de puestos de trabajo del Consorcio a lo dispuesto en dicha
modificacion estatutaria.

Las relaciones de puestos de trabajo se regulan en el articulo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre (EBEP), el cual sefiala que: “Las Administraciones Pdblicas estructurardn su organizacion a
través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que
comprenderan, al menos, la denominacidn de los puestas, los grupos de clasificacién profesional, los
cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias. Dichos instrumentos seran publicos.”

La negociacion llevada a cabo con los representantes sindicales de conformidad con lo previsto en el
articulo 37.1 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Vistos l?i's;“?é‘ﬁi'n‘é‘:m:a@et &5%@;@%[&&05%-@1«8 0. R‘“’"HB de 27 de enero de 2022, del citado
Consorcio y en especial, sus articulos 11.f) y 12.1.g).

ACUERDA por unanimidad:

Primero.- Aprobar la siguiente modificacidn parcial de la Relacion de puestos de trabajos actualmente
existente en el Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil, “CEIS-
Rigja”,

N°1, denominacidn: Gerente; n® de puestos: 1.

Caracteristicas; Grupo de titulacion asimilado A1/A2, relacion laboral.

Horario: Jornada completa, con plena disponibilidad horaria, para el desarrollo de sus cometidos, sin que
ello dé lugar a incremento retributivo alguno.

Funciones: Las propias de un contrato de alta direccion, en concreto, las funciones previstas para dicho
puesto en los Estatutos del Consorcio, y aquellos que le sean encomendados por la Presidencia y/o
Vicepresidencia del mismo.

Retribuciones 2022 a percibir en 14 mensualidades: 65.000€.

Observaciones: personal laboral, contrato de alta direccién. :
Requisitos: experiencia laboral acreditada durante al menos 10 afios tanto a nivel de gestion econdmica,
como a nivel operativo, en direccion y gestion de emergencias.
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N°2, denominacién: Secretario/a del Gerente, n° de puestos: 1, sistema de provisién: por Resolucién de la
Presidencia del Consorcio.

Horario: Jornada completa, con plena disponibilidad horaria, para el desarrollo de sus cometidos, sin que
ello dé lugar a incremento retributivo alguno.

Funciones: La realizacion de tareas de confianza, que impliquen control de visitas, asistencias, organizacion
de agenda, relacion con instituciones y particulares, y las que le sean encomendadas por la Gerencia.
Retribuciones 2022 a percibir en 14 mensualidades equivalentes a un puesto de trabajo con C.D. 18, grupo
de titulacion C1y C.E. 8.296,12€. Observaciones: personal eventual.

Segundo.- Someter a exposicion publica el presente acuerdo, durante un plazo de 15 dias habiles, a contar
desde el siguiente de la insercion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de La Rioja. Si durante
dicho plazo no se presentara alegacion alguna, la modificacion se elevara a definitiva para su publicacién,
sin necesidad de nuevo acuerdo por la Junta.

5. APROBACION DE LAS BASES PARA LA PROVISION DE LOS DOS PUESTOS VACANTES DE SARGENTO EN EL
CEIS- RIOJA MEDIANTE PROMOCION INTERNA.

El Vicepresidente del Consorcio informa a la Junta que este punto y el siguiente van unidos, dado que la

convocatoriz.nars cuhedr nor.nromogion interna, mediante funcionario de carrera las dos plazas vacantes

de Sargentercontieva-etsimultanee-concurse-de-trastados, qise-debera resolverse con caracter previo. En

ambos casos, se trata de aprobar las bases que se les adjuntaron y habilitar a la Presidenta para la

convocatoria de los procesos selectivos.

La Junta teniendo en cuenta:

El apartado 1 del articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico (EBEP), establece: “Las necesidades
de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacion de
personal de nuevo ingreso serdn objeto de la Oferta de empleo pUblico, o a traves de otro instrumento
similar de gestion de la provision de las necesidades de personal, lo que comportara la obligacién de
convocar los correspondientes procesos selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por
cien adicional, fijando el plazo mdximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecucidn de
la oferta de empleo publico o instrumento similar deberd desarrollarse dentro del plazo improrrogable
de tres anos.”

Las plazas convocadas del cuerpo de ayudantes facultativos de Administracion Especial, subgrupo de

titulacion C1, provienen de las ofertas de empleo del ano 2019 y 2020, las cuales estan incluidas en la
plantilla organica aprobada por este Junta el pasado 30 de noviembre de 2022 junto al Presupuesto.

:. GCUMENTO F[RMAE‘G ELECTF{C‘NICAMEMTE en fomato PDF#4 17 Firma PAJES . Custediado en repositofio seguro del Gobierno de La Rioja JI P ﬂ‘_' 8 11
Expediente Tipo g Procedimiento S N’ Documento
i 00860-2022/128576  |Acta | Soliciludes y remisianes g e | 2022/1084138 |
[ Cargo Eirmante /Ohsenvaciones Ry o S Fechahora

. 1| Direclor General de Emergencias y Proteccion Civil_ |
ecretaria Interventora |




Consorcio para el Servicio de Extincion

de Incendios, Salvamento y Proteccién CI Prado Viejo, 62 bis
. P 26071 Logrofio
Civil de La Rioja. ; Telf.: 941 291617
CIF P7690002F : Fax. 941291706
ceis@larioja.org

www larioja.org/ceis

Segun las bases, el sistema de acceso, es la promocion interna, mediante concurso- oposicion. La fase de
oposicidn con tres ejercicios eliminatorios, un test, supuestos practicos y pruebas fisicas. Y la de concurso
conun maximo del 25% de la puntuacion total.

Examinadas y negociadas las bases de la convocatoria en relacion con la seleccién de personal
referenciada y de conformidad con el articulo 11.j) de los vigentes Estatutos del CEIS-Rioja (redaccion
publicada en BOR num. 18, de fecha 27.01.22).

Visto el informe de Secretaria- Intervencion emitido con fecha 28 de septiembre de 2022 y dada
cuenta del contenido de las bases a los asistentes por la Gerencia.

ACORDAR por unanimidad de los presentes:
1. Aprobar las bases reguladoras de las pruebas selectivas correspondiente que se adjuntan como
’Anexu.
2. Facultar a la Presidencia para que realice la convocatoria y los correspondientes actos de impulso
del proceso selectivo conforme a las bases aprobadas.
3. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de
La Rioja.

i v Wi

6. BAS “""'@MWWHBQ"WM@&PARAMROV@WEE PUESTOS VACANTES DEL CUERPO DE
AYUDANTES FACULTATIVOS DE ADMINISTRATCION ESPECIAL (SARGENTOS).
La Junta de Gobierno teniendo en cuenta:

Que va a convocarse el procedimiento selectivo para la provision mediante promocion interna por el
procedimiento de concurso- oposicion de dos plazas vacantes del cuerpo de Ayudantes Facultativos de
Administracion Especial (Sargento).

El Acuerdo Funcionarial 2017-20, que en su articulo 6.1 determina que el Consorcio, a través de sus
organos competentes, convocard entre funcionarios, concurso de traslados previo a la toma de posesion
de nuevos funcionarios, correspondientes a las plazas incluidas en las convocatorias para ingreso de
nuevo personal, asi como antes de la toma de posesion de funcionarios que obtengan nuevos puestos por
el sistema de promocién interna. La resolucién de adjudicacion de destings determinard la efectividad de
los mismos, que, en todo caso, guedard condicionada a la toma de posesién de funcionarios de nuevo
ingreso.

En consecuencia, procede convocar y resolver el correspondiente concurso de traslados con caracter
previo.

ACUERDA por unanimidad de los presentes:

1. Aprobar las bases del CONCURSO DE TRASLADOS PARA LA PROVISION DE LAS PLAZAS VACANTES DEL
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CUERPO DE AYUDANTES FACULTATIVOS DE ADMINISTRACION ESPECIAL (SARGENTQ). .

proceso selectivo conforme a las bases aprobadas.

Facultar a la Presidencia para que realice la convocatoria y los correspondientes actos de impulso del

3. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de La

Rioja.

7.

INFORME SOBRE NOMBRAMIENTOS INTERINOS Y COMISIONES DE SERVICIO CONFERIDAS.

El Vicepresidente pone de manifiesto que se ha facilitado a todos los miembros el detalle de los
ultimos nombramientos interinos y comisiones de servicio, que han sido precisas para cubrir las ausencias
del personal operativo del CEIS- Rioja.

Por necesidades operativas de los servicios, la Vicepresidencia ha adoptado las resoluciones que en los
siguientes cuadros se especifican:

13708/ 2022 PYOIROR2 Eefs-Parque-de Sustitaye= “»a JCMS por [VIC 1992022 |08/08/2022

Velasco {Arnedo paternidad desde el 13-08-
} 2022 AL21/09/2022 ‘ _
Ochoa José 08/06/2022 [17/09/2022 |Ceis. Parque de Sustituye a PAMI por AT, vIC 1362022 [06/06/2022
Gonzalez Luis Calahorra ‘
Palacios Sergio {15/07/2022 Ceis. Parque de |Sustituye a JOJG de baja por [VIC 1702022 {13/07/2022
Rodriguez i |Arnedo 1T
Sacristan Javier [12/08/2022 |ceis. Parque de |Sustituye a JIBL de baja por AT |VIC 1982022 |08/08/2022
Jadraque | {Calahorra | |
Ape [Nombre Jiniio._ [Fin_ Descripcion_[Observaciones  |Organo|N°Res  [Fecha
Garrido Rubén [01/09/2022/ |Ceis. Parque de |Sgto en Cs Vacante VIC 2052022108/09/2002
Lopez Calahorra
Herce Fco. 01/10/2022 |ceis.  Servicios Sgto de Instruccion en CS en VIC 2272022 128/09/2022
Arnedo Javier |Centrales vacante : i
Marcilla Sergio |01/07/2022 [30/09/2022 |Ceis. Parque de [Sustituye a FJHA que es{VIC 1602022 28/06/2022
Mangado 1 Calahorra SGTO en CS
Marcilla Sergio |01/10/2022 Ceis. Parque de {Cabo en CS en sustitucion de [VIC 2312022 {30/09/2022
Mangado Calahorra FJHA que esta de Sgto en CS
Villar Daniel |01/07/2022 | Ceis. Parque de|Cubre la vancante que dejd {VIC 1602022 [04/07/2022
Ontiveros |Najera JALFM al promocionar a
SGTO
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Los vigentes Estatutos del CEIS-Rioja, publicados en el BOR niim. 18 de 27.01.2022, determman en su
articulo 12.2.] que es competencia del Vicepresidente: "La provisién temporal de puestos de trabajo
mediante comisidn de servicios y el nombramiento de funcionarios interinos por necesidades urgentes del
servicio, dando cuenta de ello a la Junta de Gobierno”.

La materia se regula en la Ley 3/1990, de la Funcion Publica de la CAR, y en el Decreto 78/1991, de 28 de
noviembre, por el gue se regula la provision de puestos de trabajo del personal funcionario al servicio de
la CAR, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto por el Estatuto Basico del Empleado Publico.

De todo lo cual la Junta se da por enterada.

8. RUEGOS Y PREGUNTAS.
Se abre por el Vicepresidente el turno de ruegos y preguntas, y no realizéndose ninguna, se levanta la

sesion.

Antes de fmalizar la sesian, el Vicepresidente, agradece de nuevo la asistencia a todos y aprovecha
para desear un buen comienzo de afo a todos.

Diswctor Ganscal ée Emergencias y Proieccsin €M) Sakeotior Dies Znpaia Vista By 20122022 1620 88
201272022 1 2 4

Y no habiendo Mas-asiintos:ae-aue tatar s "M@Aaase«snonaendmas-dece horassy €uarenta y tres minutos (12:43 h.), de lo cual, yo, la
Secretaria, doy fe.
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