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1. OBJETIVOS Y MEDIDAS POR AREAS

1.1.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES

OBJETIVOS MEDIDAS

01.- Disefiar y difundir el sistema riojano de
promocioén de la autonomia personal y de

01.01.- Modificacion de la Ley de Servicios Sociales para la|
creacion del Sistema Riojano de promocion de la autonomia
personal y de atencién a las personas en situacion de
dependencia

01.02.- Elaboracién de un Catalogo de servicios para la
promocioén de la autonomia personal y de atencién a las
personas en situacion de dependencia

atencion a las personas en situacion de
dependencia

01.03.- Difundir las prestaciones de promocién de I3
autonomia personal y de atencion a las personas en
situacion de dependencia

01.04.- Elaboracién de programas de difusién |
sensibilizacion sobre la promocién de la autonomia personal
y atencidn a las personas en situacién de dependencia

02.- Optimizar y adecuar los recursos de
informacion y valoracion a las nuevas
necesidades

02.01.- Adaptacién y coordinacion de los servicios de
valoracién de reconocimiento de las minusvalias y I3
valoracion de los grados y niveles de dependencia

02.02.- Formacion de los profesionales en la aplicacién del
instrumento de valoracion de los grados y niveles de
dependencia

02.03.- Actualizacion del Manual de Recursos para personas|
con discapacidad

02.04.- Actualizacion de la informacion de servicios sociales|
con soportes accesibles para toda la poblaciéon

02.05.- Actualizacion del censo de personas con
discapacidad, concretando la poblacién por zonas y por|
diagnésticos de discapacidad

03.- Garantizar el acceso a los servicios V|
prestaciones especificas para la promocién
de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacion de dependencia

03.01.- Divulgacion de las medidas especificas que se
determinen para la promocion de la autonomia personal vy
atencion a las personas en situacion de dependencia

03.02.- Incremento de la dotacion de Trabajadores/as|
Sociales para la aplicacion de las medidas que se
establezcan en relacion con las situaciones de dependencia

04.- Definir estandares de atencién |
condiciones de acceso para contribuir a la
prestacion homogénea de los servicios

04.01.- Dotacién de apoyo administrativo a las|

mancomunidades para la gestion de los servicios sociales

04.02.- Adaptacion de la normativa de Servicios Sociales|
para la nueva situacion juridica que conlleva la valoracion de

la situaciéon de la dependencia
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OBJETIVOS MEDIDAS

05.- Ordenacion del territorio en materia de
servicios sociales dirigidos a la poblacion
con discapacidad

05.01.- Elaboracion de un mapa de recursos, programas,
servicios y centros para personas con discapacidad

06.- Incrementar la intensidad y la
cobertura en la prestacion del Servicio de
Ayuda a Domicilio

06.01.- Extension del Servicio de Ayuda a Domicilio logrando
una atencion equitativa en la promocién de la autonomia
personal y atencion a las personas en situacion de
dependencia

06.02.- Aumento de la intensidad del Servicio de Ayuda a
Domicilio adaptandolo a las necesidades de los usuarios
para la promocion de la autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia

06.03.- Divulgacion del Servicio de Ayuda a Domicilio entre la|
poblacién con discapacidad

07.- Cooperar con otras administraciones|
publicas para impulsar el Servicio de Ayuda
a Domicilio

07.01.- Constitucién del Acuerdo Interinstitucional del
Gobierno de La Rioja con Entes Locales para la promocién
de la autonomia personal y atencion a las personas en
situacion de dependencia

07.02- Incremento de la dotacion presupuestaria de los|
Entes Locales destinada a la prestacion de ayuda a domicilio

08.01.- Realizacion de campafas de difusiéon del servicio de
Teleasistencia entre la poblacién con discapacidad

08.- Potenciar el de

Teleasistencia

programa

08.02.- Ampliacién del servicio de Teleasistencia

08.03.- Inversidén en equipamientos de nuevas tecnologias
para el desarrollo del servicio de Teleasistencia

09.- Impulsar la cooperacidon con otras
administraciones publicas para desarrollar
el servicio de Teleasistencia

09.01.- Establecimiento de férmulas que promuevan la
prestacion del servicio de Teleasistencia por las
Corporaciones Locales

10.- Desarrollar un modelo de intervenciéon
integral en atencién temprana en la
Comunidad Auténoma de la Rioja

10.01.- Elaboracion de normativa que regule la intervencion
integral de atencion temprana

10.02.- Elaboracién de protocolos de coordinaciéon vy
derivacion interdepartamental entre las areas implicadas

10.03.- Elaboracién de una guia de recursos de atencion
temprana de apoyo a las familias

10.04.- Consolidacién de la Unidad Diagnostica y de
Intervencion de la Atencion Temprana (UDIAT) como un
recurso de servicios sociales de valoracién e intervencién
integral de la atencién temprana

10.05.- Disposicion de una red publica de recursos para
intervenir en atencién temprana en todo el ambito territorial
de la Comunidad Autbnoma de la Rioja

10.06.- Aseguramiento de la proximidad de la prestacion de
los tratamientos de Atencién Temprana a los lugares de

residencia de las personas que lo requieran
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OBJETIVOS MEDIDAS

11.01.- Elaboracién de una nueva normativa reguladora del
procedimiento de ingresos y de precio publico de Centros de
Dia, de acuerdo a las nuevas tipologias de plazas y a las
situaciones de dependencia

11.- Armonizar la regulacion normativa de
los centros especializados para personas

11.02.- Elaboraciéon de una nueva normativa reguladora del
procedimiento de ingreso y de precio publico de las plazas
de alojamiento, de acuerdo a las nuevas tipologias de plazas
y a las situaciones de dependencia

con discapacidad para adaptarlos a la
nueva realidad

11.03.- Elaboracién de una normativa reguladora de los
requisitos minimos de los Centros para personas con
discapacidad: centros de dia, centros ocupacionales,
residencias y viviendas especializadas

11.04.- Elaboraciéon de un reglamento de Régimen Interior
unico para los Centros para personas con discapacidad:
reglamento de centros de dia, reglamento de centros|
ocupacionales y reglamento de alojamientos

12.01.- Incremento del nimero de plazas publicas de
Centros de Dia para personas con discapacidad

12.02.- Creacion y puesta en marcha de un centro de dia
para personas autistas

12.03.- Incremento del numero de plazas publicas en
Centros Ocupacionales para personas con discapacidad

12.- Ampliar y consolidar la red de plazas|
publicas de centros para personas con
discapacidad: centros  ocupacionales,
centros de dia, y alojamientos

12.04.- Incremento del numero de plazas publicas de
alojamiento para personas con discapacidad

12.05.- Creacion y puesta en marcha un recurso de
alojamiento para personas con autismo

12.06.- Elaboracion de un documento marco de programas
de insercidn social para los Centros Ocupacionales.

12.07.- Apoyo para la disposicién de servicios de transporte
de acceso a los Centros de Dia y Ocupacionales

13.- Estudiar la creacion de nuevos

13.01.- Estudio y elaboracién de un proyecto de puesta en
marcha de un Centro de referencia regional para personas
con discapacidades fisicas gravemente afectadas

13.02.- Estudio y elaboracién de un proyecto de puesta en
marcha de un Centro de referencia regional para personas
dependientes y con enfermedad mental, sin apoyos|
familiares

recursos especializados para personas con
discapacidad.

13.03.- Estudio y elaboraciéon del proyecto de puesta en
marcha de un centro de referencia regional para personas
con dafo cerebral

13.04.- Impulso para la creacion, cuando fuera necesario, de
viviendas especializadas como recurso alternativo

13.05.- Puesta en marcha plazas de estancias nocturnas,
como alojamiento temporal para personas dependientes

14.- Potenciar
familiar

programas de respiro

14.01.- Habilitacién de programas de respiro en las plazas de
alojamiento en centros residenciales
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15.- Facilitar la disposicion de ayudas
técnicas para actividades de la vida diaria

15.01.- Potenciacién del Fondo Solidario de Ayudas
Técnicas: Campafa divulgativas, nuevas adquisiciones.

16.01.- Apoyo a las Instituciones sin fin de lucro para la
financiacién de los proyectos piloto de la promocién de la
autonomia y atencién a la dependencia como apoyo a las|
familias.

16.- Apoyar a las familias cuidadoras de
personas con discapacidad dependientes.

16.02.- Colaboracion en la difusién y el desarrollo del
contenido de la Ley para promover la conciliaciéon entre Ia|
vida familiar y laboral de las familias cuidadoras de personas|
en situacién de dependencia

16.03.- Elaboracién y distribucion de material didactico
sobre los cuidados y atencion a personas discapacitadas
dependientes

16.04.- Apoyo a los Entes Locales para el desarrollo de
proyectos piloto de promocién de la autonomia personal y
atencion a la dependencia.

17.- Potenciar la actuacion del voluntariado
en el programa de apoyo social.

17.01.- Potenciacion de la intervencion del voluntariado en
programas dirigidos a la poblacién con discapacidad.

18.- Fomentar y apoyar el movimiento

asociativo.

18.01.- Colaboracion con las Instituciones sin fin de lucro a
través del programa de subvenciones para el desarrollo de
proyectos en el cumplimiento de objetivos y medidas del
Plan Integral.

19.01.- Fomento de la mejora de la proteccién juridica de las
personas sin capacidad de autogobierno.

19.- Apoyar a las personas con
discapacidad y con capacidad de obrar

19.2.- Realizacion de jornadas de debate con autoridades
judiciales que promuevan la modificacién de los procesos
judiciales en aras a la mejor proteccion de las personas sin
capacidad de obrar.

reducida

19.3.- Generacion de encuentros de trabajo entre
instituciones tutelares para la divulgacion de buenas
practicas.

19.4.- Impulso para la creacién de viviendas protegidas para
estas personas.

20.01.- Incorporacién de la visién y las necesidades de las
mujeres con discapacidad.

20.- Velar por la igualdad de oportunidades|
de las mujeres con discapacidad.

20.02.- Desarrollo de acciones que contribuyan a hacer
visible a la mujer con discapacidad.

20.03.- Formacion de los profesionales de Servicios Sociales
a cerca de la violencia de género: prevencion, deteccién e
intervencion.

21.- Apoyar econémicamente a personas
con discapacidad y a cuidadoras para
atender las necesidades

21.01.- Modificacion de la normativa reguladora de las
ayudas a personas con discapacidad, ampliando el catalogo
de prestaciones.

21.02.- Creacion de una nueva linea de ayudas econdémicas
para cuidados en el medio familiar y apoyo a cuidadores no
profesionales.

21.03.- Creacién de una prestacién econdémica de asistencial
personalizada
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OBJETIVOS MEDIDAS

21.04.- Creacién de una prestacion econdmica vinculada al
servicio de atencién y cuidados

21.05.- Gestion de las pensiones no contributivas de
invalidez

22.- Promover los sistemas de calidad en
los  recursos para personas  con
discapacidad

22.01.- Elaboracion de una norma reguladora de la Comision
de Calidad

22.02.- Elaboraciéon
Observatorio de calidad

de una norma reguladora del

22.03.- Velar por el cumplimiento de la normativa mediante
los mecanismos de autorizacion e inspeccion

23.- Desarrollar la Ley de Calidad de La|
Rioja en el sector de discapacitados

23.01.- Diagnostico y disefio de instrumentos de calidad en
el ambito del colectivo de personas con discapacidad

23.02.- Elaboracién de cartas de compromiso de recursos|
publicos de personas con discapacidad

23.03.- Apoyo técnico y econdmico a las Entidades sin
animo de lucro para la ejecucion de planes de mejora en 3
centros de dia, 3 centros ocupacionales y 1 residencia para
personas con discapacidad.

23.04.- Creacion de Premios de Calidad

23.05.- Apoyo técnico y econdmico a las Instituciones sin fin
de lucro para la instauraciéon de procesos de calidad en la|
prestacion de servicios(1)

la
de

24.01.- Reduccion de los tramites generales para
tramitacion de los procedimientos de gestidon
prestaciones econémicas

24.02.- Reduccion de los plazos de concesidon de plaza
publica en los centros especializados para personas con
discapacidad

24.- Mejorar la calidad en los
procedimientos administrativos de gestidn
para recursos de personas  con

discapacidad

24.03.- Simplificacion y adaptacién del lenguaje escrito de
las notificaciones y resoluciones oficiales

24.04.- Introduccién de clausulas de calidad en el ambito de
los procedimientos de contratacion administrativa

25.- Promover, fomentar y garantizar la
igualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad que viven en el medio
rural

25.01.- Desarrollo de acciones que fomenten la igualdad de
oportunidades para acceder a recursos por parte de las
personas con discapacidad que viven en el medio rural(2)

(1) Incluido el presupuesto 1.18.1

(2) Incluido en otras medidas referidas a plazas en centros, recursos, transporte, subvenciones a Instituciones sin fin de lucro...
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1.2. AREA DE SALUD

OBJETIVOS

MEDIDAS

01.- Proteger y fomentar el estado fisico,
psiquico y social de la mujer gestante para
prevenir dificultades en el desarrollo del nifio

01.01.- Aumentar la accesibilidad y la captacion precoz
de la mujer embarazada para su inclusién en el protocolo
de seguimiento

01.02.- Mantener e impulsar la deteccién y valoracién de
posibles situaciones de riesgo en la mujer embarazada

01.03.- Realizar diagnéstico y asesoramiento genético a
los pacientes que cumplan los criterios establecidos

01.04.- Asegurar la informacién sobre productos
teratdgenos a los profesionales sanitarios

01.05.- Adecuar la dotacién de recursos en las unidades
de diagnéstico prenatal y unidades de alto riesgo

01.06.- Informar y sensibilizar a las mujeres embarazadas
sobre la repercusion de sus cuidados en el desarrollo del
nifio

01.07.- Favorecer el acceso a la informacion de mujeres
con discapacidad sobre la preparaciéon al parto,
desarrollo del embarazo y cuidado de menores

02.- Garantizar la prevencion y deteccién
precoz de discapacidades.

02.01.- Mantener e impulsar los procedimientos de
cribado para prevenir malformaciones y detectar
alteraciones metabdlicas

02.02.- Mejorar la captacién y seguimiento del programa
de deteccidn precoz de hipoacusias en recién nacidos

02.03.- Realizar campanas de informacion para prevenir o
retrasar la aparicion de enfermedades discapacitantes y
reducir sus efectos a través del control de sus factores de
riesgo

02.04.- Realizar programas de educacién sobre habitos
de consumo que pueden inducir a problemas
discapacitantes

03.- Ofrecer una atencion integral a la
poblacién infantil de 0 a 6 afios que presenta
algun trastorno del desarrollo

03.01.- Intervenir precozmente en la deteccién del nifio
con riesgo biolégico y/o social y su incorporacion a los
programas de Atencion Temprana

03.02.- Elaborar un registro de nifios con alteraciones del
desarrollo o en situacion de riesgo

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
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MEDIDAS

03.- Ofrecer una atencion integral a la
poblacién infantil de 0 a 6 afios que presenta
algun trastorno del desarrollo

03.03.- Mejorar el seguimiento durante los primeros afios
de vida de los nifios con algun factor de riesgo o
deficiencia para reducir precozmente los efectos que
puedan derivarse de ellos

03.04.- Mantener la derivaciéon desde los equipos de
atencién primaria de los nifilos con necesidades de
programas de intervencion o seguimiento a los diferentes
recursos de atencion temprana

03.05.- Optimizar la atencién de los nifios discapacitados
incrementando los recursos para garantizar la atencion
multidisciplinar

03.06.- Prestar tratamiento de estimulacién precoz y
fisioterapia a los discapacitados menores de 6 afios

03.07.- Atender las demandas que plantean las familias
de los menores atendidos, en sus necesidades
psicologicas, sociales y de su entorno

03.08.- Constituir una comisiéon técnica entre las
Consejerias de Salud, Servicios Sociales y Educacién
para disefiar los programas y protocolos de actuacion
para la prevencién y deteccion de discapacidades

03.09.- Establecer la coordinacién entre los profesionales,
instituciones y asociaciones implicadas en la Atencion
Temprana

03.10.- Elaboracién de una guia para proporcionar
informacion y orientacion tanto a profesionales como a
familias sobre las necesidades y recursos existentes en el
campo de Atencién Temprana

03.11.- Potenciar la formacion continua de los
profesionales sanitarios en temas de salud infantil
relacionados con atencién temprana y/o discapacidades

03.12.- Impulsar la investigaciéon sanitaria en atencion
temprana

04.- Mejorar la calidad de la atencidn sanitaria
a personas con discapacidad

04.01.- Asegurar la accesibilidad interna y externa,
eliminando progresivamente las barreras arquitecténicas
en los servicios de salud.

04.02.- Ayudar al paciente a conseguir el maximo posible
de funcionalidad, prevenir las complicaciones, reducir la
incapacidad y aumentar la independencia

04.03.- Establecer procedimientos de atencién especifica
a niflos con trastornos mentales o de conducta

04.04.- Impulsar el desarrollo de planes y programas de
atencion en salud mental a grupos especificos

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
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04.05.- Elaborar un programa para mejorar la atencién
bucodental a las personas con discapacidades e incluir
esta prestacion en la cartera de servicios del Servicio
Riojano de Salud

04.06.- Mejorar la captacién en los programas de
vacunacion segun edad y recomendaciones

04.07.- Mejorar la captacion para la inclusion de las
mujeres discapacitadas en el programa de deteccion
precoz de cancer de mama

04.08.- Asegurar la inclusion de las mujeres
discapacitadas en el programa de deteccion precoz de
cancer de endometrio

04.09.- Apoyar a los programas que potencien la
autonomia de las personas evitando la discapacidad.

04.10.- Realizar, desde los servicios sanitarios,
actuaciones de prevencion de factores y situaciones de
riesgo social que puedan darse en los individuos y en sus
familias

04.11.- Realizar cursos y jornadas relacionadas con la
discapacidad para profesionales que desarrollan su
actividad en el ambito sanitario

04.12.- Apoyar la mejora de la calidad de los
tratamientos, con incorporaciéon de nuevas tecnologias y
recursos

04.13.- Impulsar iniciativas dirigidas a la formacién de
familiares de discapacitados, prestando apoyo,
asesoramiento y entrenandolos en habilidades para
favorecer la integracion

04.14.- Asegurar los principios de bioética y respeto por
los derechos de las personas discapacitadas dentro del
sistema sanitario

05.- Apoyar la permanencia en el domicilio
habitual de las personas con limitaciones
importantes en su autonomia personal y la
atencién a sus cuidadores

05.01.- Prestar atencién domiciliaria a las personas con
discapacidad, independientemente de la edad, siguiendo
el protocolo de atencion a pacientes inmovilizados
llevado a cabo por los Equipos de Atencidon Primaria

05.02.- Establecer mecanismos para mejorar la
accesibilidad con los profesionales de referencia

05.03.- Prevencion y deteccidn de las situaciones de
sobrecarga o claudicacién de los cuidadores de personas
dependientes

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
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05.04.- Realizar un proyecto de educacioén para la salud
desde los equipos de Atencién Primaria a grupos de
familiares y cuidadores de enfermos crénicos
dependientes

05.06.- Formar y capacitar a los profesionales sanitarios
involucrados en la atencidn a las personas con
dependencia

06.- Adoptar medidas de atencién socio
sanitaria que garanticen las prestaciones y la
atencion a los colectivos afectados

06.01.- Asegurar y mejorar la rehabilitacién logopédica a
pacientes candidatos a implante coclear

06.02.- Informar de las ayudas técnicas disponibles en el
catalogo general de prestaciones del Servicio Riojano de
Salud

06.03.- Implicar a los profesionales de los equipos de
atencién primaria en la instauracién de un servicio de
préstamo temporal de material ortoprotésico

06.04.- Aportar ayudas mediante convenios o0 programas
que presten atencion de necesidades especificas.

06.05.- Establecer los mecanismos necesarios para lograr
la colaboracién y coordinacion entre las instituciones,
servicios y recursos implicados en la atencion de los
discapacitados

06.06.- Dar informacion, desde los servicios de salud, a
las personas discapacitadas y a sus familias de las
prestaciones, recursos y ayudas contempladas en los
distintos sistemas de proteccion social

07.- Prevencion y atencion de la violencia
doméstica en personas discapacitadas y de
riesgo

07.01.- Constituir la Comisién Técnica de valoracién vy
seguimiento de la violencia doméstica del sistema
sanitario publico

07.02.- Desarrollar el programa integral de deteccion vy
abordaje de la violencia doméstica en el sistema sanitario
publico

07.03.- Realizar campafias de informacion vy
sensibilizacion relacionadas con los abusos o malos
tratos

07.04.- Incluir en el programa de formaciéon de los
profesionales de la salud actividades docentes que
posibiliten la adquisicién de habilidades para la deteccion
precoz e intervencién ante situaciones de violencia
ocultas
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1.3. AREA DE TRANSPORTE

OBJETIVOS

01.- Mejorar la accesibilidad en transporte
publico

MEDIDAS

01.01.- Programa de actuacion sobre la movilidad de las
personas en las diferentes zonas rurales de La Rioja
con vehiculos adaptados a personas con movilidad
reducida

02.- Facilitar el acceso a personas con
movilidad reducida (P.M.R.) en toda la red de
transporte interurbano de Viajeros de ambito
autonémico

02.01.- Introducir en los Pliegos de Condiciones de las
convalidaciones de los servicios de transporte publico
de viajeros por carretera de uso general la utilizacion de
material moévil accesible a personas con movilidad
reducida
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1.4. AREA DEL AREA DEL CONOCIMIENTO Y LA TECNOLOGIA

OBJETIVOS

MEDIDAS

01.01.- Establecer medidas para facilitar la adquisicién
de hardware y software a las Asociaciones y personas
con discapacidad que permitan su plena integracion en la
Sociedad del Conocimiento

01.02.- Realizar acciones formativas en el ambito de las
nuevas tecnologias entre los wusuarios de las
asociaciones de personas con discapacidad, enfocadas
en la consecucién de resultados de aplicacion y utilidad
para dichas personas

01.03.- Acuerdos con asociaciones y entidades sin fin de
lucro que presten servicios a colectivos con riesgo de
exclusion para la formacién de sus voluntarios y personal
propio en el uso de las TIC

01.- Fomentar la utilizacion de las nuevas
tecnologias como herramienta de ayuda para
superar las desigualdades y contribuir a la
plena integracion social

01.04.- Acuerdos con asociaciones y entidades sin lucro
que presten servicios a colectivos con riesgo de
exclusion para la formacién de sus voluntarios y personal
propio en el uso en accesibilidad y usabilidad en
entornos web

01.05.- Desarrollo de paginas y contenidos web
accesibles

01.06.- Participar y potenciar programas de [+D+i que
persigan la integracioén de las personas con discapacidad
en la Sociedad del Conocimiento y en la mejora de su
calidad de vida a través del uso de las nuevas
tecnologias

01.07.- Realizar anadlisis y estudios sobre el grado de
implementaciéon y las relaciones entre las nuevas
tecnologias y la discapacidad

01.08.- Promocionar un foro de intercambio de
experiencias entre los diferentes colectivos de personas
con discapacidad

01.09.- Publicacion de dipticos € impresos

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
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1.5. AREA DE JUVENTUD (IRJ)

OBJETIVOS

MEDIDAS

01.01.- Programa de accesibilidad en los Centros de Juventud y en los
Albergues juveniles

01.- Fomentar el
asociacionismo juvenil, la
accesibilidad, la formacion y
la movilidad.

01.02.- Programa de obras de mejora en estas instalaciones

01.03.- Programa de formacién y movilidad de jévenes con discapacidad
psiquica, con intercambios juveniles, servicio voluntario, convivencias,

iniciativas y cursos
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1.6. AREA DE DEPORTE

OBJETIVOS MEDIDAS

01.- Fomentar la practica deportiva 01.01.- Facilitar el uso de instalaciones

02.- Participar en los Juegos Deportivos de La

L 02.01.- Incluir este colectivo en los Juegos
Rioja

03.01.- Convocatoria de becas

03.- Mejorar la practica deportiva 03.02.- Convocatoria de Premios y Distinciones
Deportivas.

03.03.- Apoyo econdmico a la Federacién Riojana de
Discapacitados Siquicos (FERDIS) y Asociaciones

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las Personas
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1.7. AREA DE VIVIENDA

OBJETIVOS

01.- Las personas discapacitadas deben
disponer de una vivienda digna y adecuada a
sus necesidades.

MEDIDAS

01.01.- Otorgamiento de ayudas econdmicas para
facilitar el acceso a viviendas Protegidas de Nueva
construccion.

01.02.- Otorgamiento de ayudas econdmicas para
facilitar el acceso a viviendas Protegidas Usadas.

01.03.- Otorgamiento de ayudas econdémicas para
facilitar el acceso a viviendas en alquiler.

02.- Las personas discapacitadas deben
disponer de una vivienda digna facilmente
accesible sin barreras arquitectoénicas.

02.01.- Otorgamiento de ayudas econdmicas para la
rehabilitacibn de inmuebles existentes eliminando
barreras arquitectoénicas.

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
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1.8. AREA DE ACCION EXTERIOR

OBJETIVOS

MEDIDAS

01.- Favorecer la asistencia y la proteccién
de los riojanos residentes en el exterior que se
encuentren en situacién de invalidez,
incapacidad permanente o de dependencia
fisica o psiquica

01.01.- Orden 4/2006 de 1 de septiembre de 2006, por
la que se regulan las ayudas extraordinarias a riojanos
residentes en el exterior y retornados

02.- Velar por la proteccion y respeto de los
derechos humanos, igualdad de
oportunidades, participacion, integracion
social y defensa de los grupos de poblacién
mas vulnerables, entre los que se encuentran
los discapacitados, en los paises con menor
indice de desarrollo humano y en los paises
donde se lleven a cabo acciones computables
como cooperacion para el desarrollo.

02.01.- Concesién de subvenciones a entidades que
presentan proyectos de cooperacion al desarrollo de
ejecucion anual, cuyos beneficiarios sean las personas
con discapacidad. Reguladas por 6rdenes que
establecen las bases de las concesiones al amparo de a
Ley 4/2002, de 1 de julio, de Cooperacion al Desarrollo
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1.9. AREA DE RELACIONES LABORALES

OBJETIVOS

01.- Crear mas empleo

MEDIDAS

01.01.- Conocer el grado de aplicacién de la reserva del 2 por
ciento de empleo para discapacitados establecido en la Ley
de Integracién Social de Minusvalidos en todas las empresas
que empleen un nimero de trabajadores fijos que exceda de
50 e informando de las ayudas existentes para la
contratacion de discapacitados.

01.02.- Informar y asesorar a las empresas sobre las ayudas
que pueden recibir por contratacién indefinida de un
trabajador con discapacidad asi como de las opciones que
plantea la legislacion laboral para cumplir con el requisito de
reserva de empleo (contratacién de los servicios de un Centro
Especial de Empleo, por €].).

02.- Mejorar la calidad del empleo y de las|
condiciones de trabajo

02.01.- Desarrollar formacion especifica para trabajadores
discapacitados en prevencion de riesgos laborales asi como
para prevenir discapacidades derivadas de accidentes de
trabajo, a través de la oferta formativa propia. Promover su
realizacién por organizaciones econémicas y sociales.

02.02.- Impartir médulos de formacién en prevencion de
riesgos laborales en los ciclos de la formacion profesional,
reglada ocupacional y continua.

02.03.- Elaborar guias en prevencion de riesgos laborales|
para el profesorado de formacion profesional.

02.04.- Campafhas de informacion y sensibilizacion para
impulsar la adopcién por las empresas de medidas de
flexibilizacion que permitan la adaptacion de la de la vida
laboral y personal de las personas con discapacidad.

02.05.- Campafias de informacién y sensibilizacién en
prevencién de riesgos desde la infancia desarrolladas en los
ciclos de ensefianza infantil, primaria y secundaria.

02.06.- Controlar las condiciones de trabajo y de seguridad vy
salud laboral en los Centros Especiales de Empleo.

02.07.- Controlar las condiciones de trabajo y de seguridad
vy salud laboral en las empresas de los puestos de trabajo
ocupados por personas con discapacidad.

02.08.- Plan de actuacibn en empresas con mayor|
siniestralidad para prevenir las discapacidades derivadas de

accidentes de trabajo.
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1.10. AREA DE EDUCACION

OBJETIVOS

01.- Escolarizacién de alumnos con
discapacidad en edades tempranas

MEDIDAS

01.01.- Prestar los servicios del Equipo de Atencion
Temprana para la atencién de personas con discapacidad
previamente a su escolarizacién en tres afios

01.02.- Evaluacién de las necesidades educativas especiales
de los nifios/as con discapacidad de previamente a su
entrada en el sistema escolar 3 afios

01.03.- Emision de informes para atencion a nifios/as con
discapacidad en el ciclo 0-3 afios por parte del Equipo de
Atencidn Temprana

01.04.- Escolarizacién de alumnos con discapacidad en el
tramo 3-6 afos

01.05.- Elaborar y divulgar materiales para el trabajo con el
alumnado de educacion infantil que presente necesidades
educativas especiales

02.- Escolarizacioén del alumnado con
necesidades educativas especiales en la
Educacion Secundaria Obligatoria

02.01.- Dotacién de personal para atencién a alumnos con
necesidades educativas especiales en centros docentes
publicos

02.02.- Concertacion de apoyos para atencién a alumnos con
necesidades educativas especiales en centros docentes
privados concertados

02.03.- Dotacién de gastos de funcionamiento e inversiones
para atencion a alumnos con necesidades educativas
especiales

02.04.- Desarrollo de actividades formativas para el
profesorado para atencion a alumnos con necesidades
educativas especiales

02.05.- Convocar becas y/o subvenciones (becas de material
escolar, transporte, etc.) dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales

02.06.- Proceder al desarrollo de rutas de transporte escolar
adaptado para alumnos con necesidades educativas
especiales

02.07.- Fomentar la participacion de Entidades e
Instituciones sin fin de lucro para la realizacion de actividades
encaminadas al refuerzo educativo y a la integracién escolar y

social de alumnado con discapacidad
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OBJETIVOS MEDIDAS

02.08.- Eliminacién de barreras arquitecténicas

03.01.- Promover —en funcién de sus capacidades- la
escolarizacion de alumnos con necesidades educativas

) especiales en las etapas educativas postobligatorias de
03.- Fomentar la presencia de alumnos régimen general

con necesidades educativas especiales en . — -
P 03.02.- Escolarizacién de alumnos de Educacion Especial en

lajs?;iﬁ)iazg i:sc}ﬁ frl;iszii%(r)]na la vida adulta programas de Transicidn de la Vida Adulta y Garantia Social
P 9 y Especial

03.03.- Favorecer las practicas en centros de trabajo de

alumnos con necesidades educativas especiales
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1.11. AREA DE DESARROLLO ECONOMICO (ADER)

OBJETIVOS

01.- Impulsar el desarrollo de empresas de
servicios cuya actividad esté dirigida a los
colectivos de personas con discapacidad.

MEDIDAS

01.01.- Apoyar las inversiones en adquisicion de
activos fijos nuevos, tanto materiales como inmateriales,
para cuya adquisicion se ha solicitado un préstamo
segun convenio firmado por la ADER con distintas
entidades financieras. Los beneficiarios habran de ser
pequefias y medianas empresas (pymes) cuya actividad
esté encuadrada en alguno de los siguientes epigrafes
del CNAE (Real Decreto 1560/1992, de 18 de
diciembre), entre otros:

N 85 Actividades sanitarias y servicios sociales.

O 93 Actividades diversas de servicios personales.
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1.12. AREA DE OBRAS PUBLICAS

OBJETIVOS MEDIDAS

01.- Evitar que se produzcan accidentes
de trafico en las carreteras

01.01.- Estudio de accidentalidad anual para detectar tramos
de Concentraciéon de Accidentes

01.02.- Planes anuales de Seguridad Vial para corregir los
tramos de Concentracion de Accidentes

02.- Evitar los accidentes de trafico en las
travesias

02.01.- Urbanizacién de travesias con construccion de aceras

03.- Disminuir la lesividad de los
accidentados en vehiculos de dos ruedas
(motocicletas y bicicletas), causa de
muchas discapacidades

03.01.- Colocar protecciones con bandas metdlicas
homologadas, en la parte inferior (pies derechos) de las
barreras de contencion del tipo bionda. Las protecciones se
colocaran en el exterior de ciertas curvas, en las que por sus
caracteristicas, se prevea mas probabilidad de que puedan
producirse este tipo de accidentes

04.- Mejorar la movilidad de las personas
discapacitadas en las travesias

04.01.- Construir aceras con bordillos rebajados en los pasos
de cebra, asegurando la accesibilidad y facilitando el cruce
de las calzadas

04.02.- Colocaciéon de semaforos para regulaciéon de
velocidad para control de los cruces, dotando estos ultimos
de sefalizacidn acustica

04.03.- Colocacién de sefales informaticas de mensaje
variable que transmitan al conductor la necesidad de moderar

la velocidad, advirtiéndole de posibles peligros existentes
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1.13. AREA DE EMPLEO (S.R.E.)

OBJETIVOS MEDIDAS

garantizar

empleo

01.- Promover

la

oportunidades en el

fomentar
igualdad

01.01.- Sensibilizar y formar a la sociedad en general, a través de la
promocién de actividades de informacion, de campafas de
concienciacién y cuantas otras sean necesarias para garantizar la
igualdad de oportunidades y la no discriminacién

01.02.- Fomentar la investigacion en materia de accesibilidad
integral y no discriminacién en el empleo en los principales
sectores de actividad econdémica

01.03.- Difundir buenas practicas en la lucha contra Ia
discriminacion en materia de empleo entre los responsables vy,
profesionales de que trabajan en le insercién laboral de las
personas con discapacidad y promocionar algunos ejemplos de
buenas practicas de empresas que han incorporado a sus plantillas
ylpersonas con discapacidad

de[01.04.- Incrementar las oportunidades de trabajo, abriendo el
acceso allmercado de trabajo a través de la ampliaciéon del nimero y tipos de

tareas diferentes dentro de las empresas, a desarrollar por los
trabajadores con discapacidad, contribuyendo a difundir Ila
capacidad y competencia de estos trabajadores. Con ello evitamos|
restringir sus oportunidades a determinadas tareas, multiplicando
sus posibilidades de desarrollo personal y social

01.05.- Orientar e informar a la poblacién en general sobre las|
posibilidades de capacitacion e integracion de las personas con
discapacidad en el mercado de trabajo

01.06.- Promover la mejora de la calidad en las condiciones de
trabajo de las personas con discapacidad tanto en el empleo
ordinario como en el empleo protegido

01.07.- Establecer medidas de control e inspeccién sobre las
condiciones de trabajo de las personas con discapacidad

riojano

02.01.- Promover la creacion de una base de datos electronica,
donde se expongan ejemplos de buenas practicas de creacion vy
conservacion de puestos de trabajo para personas con
discapacidad

02.02.- Elaborar un estudio para obtener informacién sobre

02.- Aumentar las posibilidades delocupaciones y perfiles de personas con discapacidad y su

crear empleo en el mercado laboralfSituacion en el mercado de trabajo

02.03.- Crear un Foro virtual en la pagina Web del Servicio Riojano
de Empleo, abierto al debate sobre el empleo y la discapacidad

02.04.- Impulsar la realizacién de estudios de viabilidad o
asesoramiento que faciliten la creacién de puestos de trabajo de
caracter estable para trabajadores discapacitados

02.05.- Estudiar las tendencias del mercado de trabajo riojano y su

evoluciéon para adaptar a ellas las nuevas iniciativas de empleo
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OBJETIVOS

MEDIDAS

riojano

02.- Aumentar las posibilidades de
crear empleo en el mercado laboral

02.06.- Elaborar una base de datos con ideas y oportunidades de
emprender en La Rioja, que tengan unas caracteristicas adecuadas|
para que puedan ser promovidas, puestas en marcha V|
gestionadas por personas con discapacidad

personas con discapacidad

03.- Mejorar la empleabilidad de las|

03.01.- Con el objetivo de incrementar la tasa de actividad vy,
ocupacion de las personas con discapacidad, promover mediante,
el Servicio Riojano de Empleo, la utilizacién de los recursos de
intermediacion, formacion y promocién de empleo y de sus
Centros Colaboradores, actualizando sus bases de datos para
mejorar la intermediacion laboral y la busqueda de empleo

03.02.- Atender desde el Servicio Riojano de Empleo de forma
individualizada, en colaboraciéon con entidades especializadas, a
las personas con discapacidad dandoles prioridad en el acceso a
las politicas activas de empleo

03.03.- Potenciar los itinerarios individualizados de insercion
laboral con apoyos personalizados en los que se combine la
formacidn permanente y el ajuste personal y social

03.04.- Incluir en los itinerarios de insercion actividades iniciales de|
captacion, motivacion y de mejora de la autoestima en personas
con discapacidad

03.05.- Fomentar la orientacién laboral individualizada basada en
las potencialidades, intereses y expectativas de cada persona

03.06.- Potenciar las actitudes que conducen a las personas con
discapacidad a definir objetivos y metas laborales por si mismas,
asi como las habilidades necesarias para llevar a cabo esas metas

03.07.- Proporcionar orientacion individualizada y personalizada
sobre el disefo y la elaboracion de cartas de presentacion y de
curriculum vitae; sobre la realizacién eficaz de entrevistas de
trabajo; orientacién y busqueda de oportunidades para el acceso
al empleo

03.08.- Apoyar el desarrollo de la carrera profesional de las
personas con discapacidad, no solamente a la obtencion vy
mantenimiento de un empleo concreto, sino también teniendo en
cuentas las expectativas y deseos del trabajador

03.09.- Fomentar la utilizacién de las nuevas tecnologias de Ia
informacion y de la comunicacién, entendidas como una
oportunidad para la integracion laboral de las personas con
discapacidad

mas eficaz

04.01.- Establecer las relaciones con el entorno méas cercano al

04.- Mejorar el entorno personal dejtrabajador para que dicho entorno sea un apoyo en Ia
las personas con discapacidadfincorporacion al puesto de trabajo y en la estabilidad del mismo

para que su insercion laboral seajo4.02.- Comprometer a las familias y a las personas cercanas al

trabajador para conseguir que se impliquen en el proceso de
busqueda, mantenimiento y mejora del empleo, apoyando a la

persona en aquello que necesite
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OBJETIVOS MEDIDAS

mas eficaz

04.- Mejorar el entorno personal de|
las personas con discapacidad
para que su insercion laboral sea

04.03.- Fomentar la acogida de las personas con discapacidad en
los centros de trabajo, haciendo que se sientan parte de la
organizacion desde el comienzo y facilitando el conocimiento del
propio centro

04.04.- Aumentar la implicaciéon de los companeros de trabajo,
favoreciendo la aceptacion de la diversidad, haciendo ver la
importancia de su trabajo en lo referente a prestar al trabajador la
ayuda necesaria para que sea capaz de ejecutar sus tareas con el
mayor grado de autonomia posible.

04.05.- Asegurar que la informacion en los centros de trabajo se
transmite adecuadamente y llega a todas las personas, fomentando
una cultura comun y de participacion.

las personas con discapacidad

05.- Facilitar la insercién laboral de

05.01.- Vigilar el cumplimiento del porcentaje legal establecido de
contratacion de personas con discapacidad en las empresas|
riojanas, mediante campafas de seguimiento, inspecciéon y control
establecidas desde la autoridad laboral.

05.02.- Fomentar la inscripcién en el Servicio Riojano de Empleo de
todas las personas con discapacidad, tanto a los que se
encuentren en desempleo, como a los que quieran mejorar su
situacion de empleo

05.03.- Desde el Servicio Riojano de Empleo, ofrecer a cada una de
las personas con discapacidad desempleadas, las politicas de
empleo mas adecuadas a sus necesidades, a través de los|
programas de Formacion, Escuelas Taller y Talleres de Empleo

05.04.- En los Programa Mujer y Empleo, y Primer Empleo, del
Servicio Riojano de Empleo priorizar la incorporacién de mujeres |
iovenes con discapacidad al desempefio de un puesto de trabajo
para la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

05.05.- Adecuar la actual normativa autonémica a las necesidades|
reales de de las personas con discapacidad, para la adaptaciéon de
los puestos de trabajo y eliminacién de las barreras que impidan o
dificulten el trabajo a las personas con discapacidad.

05.06.- Actualizar los datos de las personas con discapacidad,
manteniendo una base de datos en la que se recojan los datos
necesarios que faciliten la insercién laboral de este colectivo.

05.07.- Fomentar y promover estrategias de coordinacién entre las
distintas Redes de Empleo que trabajan en la Comunidad
[Autbnoma de La Rioja: La Red de Técnicos de Empleo, los Agentes
de Empleo y Desarrollo Local y la Red de Técnicos Locales de
Empleo

05.08.- Dar a conocer al tejido empresarial las capacidades V|
potencialidades de las personas con discapacidad informandoles
sobre las facilidades que pueden encontrar en el Servicio Riojano
de Empleo para la contratacién de este colectivo.

05.09.- Crear e implantar progresivamente acciones de
especializacién en la intermediacion laboral de las personas con

discapacidad.
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MEDIDAS

05.10.- Apoyar a los discapacitados trabajadores cuya necesidad
sea la conservacion y mejora de sus condiciones en el puesto de
trabajo.

05.11.- Fomentar el empleo con apoyo, como formula de
insercion laboral y de mantenimiento en el puesto de trabajo.

05.- Facilitar la insercién laboral de|
las personas con discapacidad

05.12.- Lograr la optimizacién ergondémica de los lugares de
trabajo a través de la adaptacion de los puestos de trabajo, de los
entornos y de la eliminacion de barreras arquitecténicas.

05.13.- Ofrecer apoyo a las empresas en el proceso de
incorporacién de trabajadores con discapacidad, asi como la
formacidn y asesoramiento sobre las subvenciones y apoyos a la
contratacion de personas con discapacidad.

05.14.- Potenciar desde el Servicio Riojano de Empleo, Ia
intermediacion laboral entre las personas con discapacidad y las
empresas, produciendo un acercamiento entre ambos y un
conocimiento mutuo con el fin primordial de lograr la integraciéon
laboral de dicho colectivo y poniendo a disposicion de las
empresas la normativa legal existente, asi como la informacién y
colaboracion en la seleccion y tramitacién de las ofertas de
empleo.

05.15.- Fomentar la creacion de pequefias empresas en las que se
prevea la contratacion de personas con discapacidad, prestando
apoyo y asesoramiento profesional a las iniciativas empresariales|
generadoras de empleo para personas con discapacidad.

05.16.- Desde el Observatorio para el Empleo del Servicio Riojano
de Empleo promover la actualizacién y el seguimiento de los|
informes e investigaciones ya existentes con el fin de establecer
politicas y medidas que liguen las practicas de empleo con las
necesidades detectadas en el mercado laboral

06.- Promover el espiritu
emprendedor de las personas con
discapacidad

06.01.- Elaborar un analisis de experiencias regionales, nacionales|
e internacionales relacionadas con la promocién empresarial y la
capacidad de emprender de las personas con discapacidad.

06.02.- Facilitar el acceso de los trabajadores con discapacidad a
formulas de autoempleo y de empleo de economia social
disefiando los correspondientes incentivos dentro de cada
programa de ayudas al empleo

06.03.- Fomentar el espiritu emprendedor de las personas con
discapacidad, facilitando y mejorando su acceso a los servicios de
asesoramiento e informacién existentes para la puesta en marcha
de empresas.

06.04.- Realizar esquemas con los pasos a seguir en el emprender|
empresarial y de promocion empresarial tutelada adecuados, para
que las personas con discapacidad que puedan participar en la
promocién de sus propias experiencias de creacion |
consolidacién de empresas.

06.05.- Analizar y describir las capacidades y el potencial que las|
personas con discapacidad en La Rioja tienen para disefar,

impulsar y gestionar proyectos de nuevas empresas.
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06.06.- Fomentar la formacion y capacitacion de los técnicos que
trabajan con personas con discapacidad para orientar, informar vy
asesorar en temas de desarrollo emprendedor, realizando
propuestas de medidas de actuacién para el desarrollo de dichas
capacidades.

07.- Facilitar el acceso al mercado
laboral a través de los Centros
Especiales de Empleo

07.01.- Promover estudios para identificar y describir
oportunidades de mercado existentes en La Rioja para el desarrollo
de negocio por parte de los Centros Especiales de Empleo

07.02.- Desarrollar una campafa divulgativa que facilite la creacion
y puesta en marcha de centros especiales de empleo, potenciando
el acceso de las personas con discapacidad a formulas de empleo
protegido.

07.03.- Elaborar un estudio sobre la situacion econdémica y de
creacion de empleo de los centros especiales de empleo y de los|
servicios de atencion laboral a las personas con discapacidad.

07.04.- Promover jornadas para dar a conocer los “Enclaves”
como formula de transito del empleo protegido al empleo en el
mercado ordinario de trabajo.

07.05.- Desarrollar acciones que ayuden al desarrollo de los|
Centros Especiales de Empleo ya existentes y a la creacién de
nuevos Centros.

07.06.- Incentivar el paso de trabajadores de Centros Especiales de
Empleo a la empresa ordinaria

07.07.- Fomentar la creacién de Unidades de Apoyo a la Actividad
Profesional en el marco de los servicios de ajuste personal y social
de los Centros Especiales de Empleo.

08.- Formacion para favorecer el
acceso al mercado laboral

08.01.- Posibilitar la adquisicién de competencias profesionales
que se requieren para desarrollar la ocupacién en la que se formen
los alumnos vy facilitar de este modo su incorporacion al mundo
laboral asi como su integracién social.

08.02.- Desde el Servicio Riojano de Empleo dar prioridad en el
acceso a la Formacién Profesional Ocupacional y Continua a las|
personas con discapacidad.

08.03.- Favorecer la accesibilidad a los cursos desde la fase de
diseno

08.04.- Promover la realizacién de cursos de formacion profesional
ocupacional y continua para trabajadores con discapacidad

08.05.- Posibilitar el aprendizaje, capacitacion y desarrollo de
habilidades relacionadas con el ambito de la formacién
ocupacional y laboral, al objeto de favorecer el acceso a otros
recursos de formacién o empleo que faciliten su integracién laboral.

08.06.- Formar a las personas con discapacidad en el uso de las|
nuevas tecnologias para adecuar y mejorar sus posibilidades de

insercion en el mercado laboral
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08.07.- Favorecer la formacién para profesionales y dirigentes de
asociaciones de personas con discapacidad

08.08.- Estudiar iniciativas para la formacién en materia de no
discriminacion a responsables de ONG y al personal de las
diferentes Administraciones Publicas

09.01.- Apoyar el desarrollo de la carrera profesional de las
personas con discapacidad

09.02.- Ofrecer un servicio de formacion continuo e individualizado

09.03.- Aumentar las habilidades del trabajador a través de la
formacion

09.04.- Desarrollar la Formacién Profesional prioritariamente en Ia
empresa ordinaria, mediante la formacién en el puesto de trabajo,
fomentando el Empleo con Apoyo, los Enclaves Laborales, y la
formacioén en Escuelas Taller y Talleres de Empleo

09.- Formacion par mantener vy

09.05.- Potenciar la formacion y adaptacion de las personas con
discapacidad a los puestos de trabajo, para situarlos en un plano
de igualdad con el resto de trabajadores, realizando planes de
formacion ajustados a la realidad.

mejorar la situacion laboral de las|
personas con discapacidad

09.06.- Informar y motivar a las personas con discapacidad para
que mejoren sus niveles formativos realizando cursos de formacion
profesional, tanto de especializacion, como de reciclaje.

09.07.- Desarrollar la formacién para las personas con
discapacidad, a través de las nuevas tecnologias de la informacion,
con el fin de proporcionarles herramientas, perdurables |
dinamicas, para el desarrollo de sus competencias profesionales |
capacidad de adaptacion a la sociedad de la informacion.

09.08.- Proporcionar ayudas a las Entidades y Centros
colaboradores para la realizacion de cursos y actividades de
formacidn ocupacional y mixtas de formacién — empleo dirigidas a
la capacitacién de personas con discapacidad.

09.09.- Potenciar la formacidén profesional continia de los|
trabajadores, que siendo discapacitados o no, desarrollen su vida
profesional como profesionales especializados en el ambito de la

discapacidad.
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1.14. AREA DE TURISMO

OBJETIVOS

MEDIDAS

Rioja

01.- Promover acciones turisticas
especificas para el colectivo de las[01.03.- Promover que las corporaciones locales adecuen sus
personas con discapacidad de Lafinstalaciones turisticas a las necesidades de las personas con

01.01.- Apoyar a las personas con discapacidad en el uso vy,
disfrute de los recursos turisticos de La Rioja.

01.02.- Sensibilizar a las empresas privadas del sector turistico
para que adecuen sus instalaciones a las necesidades de las
personas con discapacidad.

discapacidad.

01.04.- Adecuar las instalaciones turisticas del Gobierno de La
Rioja a las necesidades de las personas con discapacidad.

01.05.- Promover la inclusién de informacién turistica de interés|
para las personas con discapacidad en las guias oficiales.

Il Plan Integral de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas
en Situacion de Dependencia: Personas con Discapacidad 2007-2010

29



www.larioja.org

Gobierno
de La Rioja

2. PRESUPUESTO

AREAS OBJETIVOS MEDIDAS PRESUPUESTOS

SERVICIOS SOCIALES 25 78 64.177.119
SALUD 7 52 19.737.407,22
DEPORTE 3 5 206.500
VIVIENDA 2 4 998.000
TRANSPORTE 2 2 318.044
EDUCACION 3 16 37.124.000
OBRAS PUBLICAS 4 7 2.354.700
ACCION EXTERIOR 2 2 2.568.500
AGENCIA DEL CONOCIMIENTO Y

LA TECNOLOGIA 1 9 528.000
ADER 1 1 Segun demanda
IRJ 1 3 870.000
SRE 9 73 8.000.000
RELACIONES LABORALES 2 10 406.000
TURISMO 1 5 823.000
TOTAL 63 267 138.111.270
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Gobierno de La Rioja
Consejeria de Juventud, Familia y Servicios Sociales
Secretaria General Técnica
Servicio de Planificacion, Evaluaciéon y Ordenacién Administrativa
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