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La Biblioteca y el Centro de Documentación de la Mujer del Gobierno de La Rioja reúne fondos docu-

mentales especializados en temática y estudios de género. Entre sus fines prioritarios se encuentran el 

fomento y la promoción de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y la organización y 

difusión de la información relativa al conocimiento del presente y pasado de las mujeres. 

La desigualdad de género implica una de las principales barreras para el desarrollo social, político y 

económico de toda sociedad. La plena efectividad de la igualdad real necesita del compromiso de toda 

la ciudadanía. 

Con este propósito y con el objeto de impulsar la divulgación y el conocimiento del principio de igual-

dad, como camino para remover los obstáculos que impiden la erradicación de las brechas de género, la 

Biblioteca y el Centro de Documentación de la Mujer (CDM) edita el boletín digital “MIRADAS”/guía de 

lectura temática. Este boletín se distribuye de forma periódica y gratuita. Si desea recibirlo puede escri-

bir a la dirección de correo electrónico centrodocumentacionmujer@larioja.org o llamar al teléfono 

941295045, ext. 36554. 

La presente guía de lectura ofrece  referencias documentales de diversos libros relacionados con las 

migraciones de mujeres. Incluye  manuales, informes, guías,  investigaciones, etc.  

En este Boletín se incluyen tanto referencias de publicaciones actuales y vigentes, como una recopilación 

de materiales más antiguos con el fin de facilitar la investigación o estudio sobre la evolución o análisis 

comparativos sobre las migraciones particularmente de mujeres.  

Biblioteca y Centro de Documentación de la Mujer 

Avd. Juan Carlos I, 7, 5º—Logroño, 26071 

https://www.larioja.org/igualdad/es/centro-documentacion-mujer 

Imagen portada: www.freepik.es 

* Los documentos señalados con un asterisco   , se pueden encontrar en la Biblioteca y Centro de Documentación de la Mujer.  

El resto de documentos referenciados pueden ser consultados a través de Internet.  

mailto:centrodocumentacionmujer@larioja.org
https://www.larioja.org/igualdad/es/centro-documentacion-mujer
http://www.freepik.es%3c/a
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 Guía de recursos para migrantes / Conferencia Episcopal Espa-

ñola.— Madrid: EDICE, 2024.  

Esta guía ofrece todos los recursos de cada diócesis española ordenadas alfabéti-

camente.  

Cada recurso incluye los datos de a qué se dedican como actividad principal, el 

nombre del centro que lo desarrolla, la descripción de sus acciones o actividades, 

quién es la entidad gestora del recurso; así como los datos de contacto: dirección, 

teléfono, mail , web, horarios y modo de acceso. 

https://www.conferenciaepiscopal.es/wp-content/uploads/2024/02/Guia-recursos-para-migrantes-edicion-2024.pdf 

 Guía de atención a personas migrantes: mediación sanitaria 

intercultural / Ignacio Peña Ruiz … [et al.].— Consejería de Sanidad, 

Castilla-La Mancha , 2024. 

La salud es uno de los factores fundamentales para la integración de las personas 

migrantes. Este manual va dirigido a profesionales del ámbito sociosanitario, y 

tiene el objetivo principal de proporcionar las habilidades necesarias para el cuida-

do sanitario de las personas migrantes en su diversidad. Consta de tres módulos: 

el primero dedicado a los aspectos sociales, el segundo a las enfermedades más 

prevalentes que hay que tener en cuenta, y el tercero a la comunicación de cali-

dad entre profesionales y pacientes.  

https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/documentos/pdf/20241002/
guia_de_atencion_a_personas_migrantes.pdf 

 Guía de recursos para la atención y asesoramiento a las trabaja-

doras migrantes en el contexto de la fresa y otros frutos rojos / Silvina 

Gorsky… [et al.]. — Madrid:  Instituto de las mujeres, 2024.  

La presente guía tiene como finalidad facilitar el acceso a los recursos de atención, 

asistencia, asesoramiento y denuncia a las mujeres migrantes temporeras en la 

campaña agrícola del fruto rojo en Huelva ante las posibles vulneraciones de sus 

derechos fundamentales a la integridad física y psíquica, a la indemnidad sexual, al 

trato igualitario y a la no discriminación. Así como a las vulneraciones de derechos 

sociales en materia de empleo, salud, y vivienda.  

https://www.igualdadenlaempresa.es/iniciativas/sectoresPrecarizados/docs/Guia_Recursos_Temporeras_2024.pdf 

https://www.conferenciaepiscopal.es/wp-content/uploads/2024/02/Guia-recursos-para-migrantes-edicion-2024.pdf
https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/documentos/pdf/20241002/guia_de_atencion_a_personas_migrantes.pdf
https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/documentos/pdf/20241002/guia_de_atencion_a_personas_migrantes.pdf
https://www.igualdadenlaempresa.es/iniciativas/sectoresPrecarizados/docs/Guia_Recursos_Temporeras_2024.pdf
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 Explorando la feminización de la migración con perspectiva de 

género.—ONU Migración, 2024 

 Un aspecto relevante en América latina es la creciente feminización de la 

migración, un fenómeno que ha transformado las experiencias migratorias de las 

mujeres y ha puesto de manifiesto desafíos específicos y preocupantes. El objetivo 

del informe es evidenciar el análisis detallado de la feminización de la migración, 

destacando los factores intrínsecos que colocan a las mujeres en situaciones de ries-

go y vulnerabilidad durante todo el proceso migratorio. 

https://americas.iom.int/sites/g/files/tmzbdl2601/files/documents/2024-07/explorando-la-feminizacion-de-la-migracion

 Género, migración y tareas del cuidado: desafíos en América 

del Sur. Organización Internacional para las Migraciones (OIM) / 

Oficina Regional para las Américas y el Caribe de ONU Mujeres, 

Buenos Aires, 2023 . 

Este estudio realiza una caracterización de la relación entre la migración de las muje-

res de todas las edades con las tareas del cuidado. La creciente feminización del tra-

bajo no remunerado y tareas de cuidado impacta en los procesos de reactivación 

económica postpandemia. Se evidencia  más la precarización de las trabajadoras de 

cuidados sobre aquellas que se desempeñan como trabajadoras del hogar y las que 

trabajan en instituciones de cuidado de personas mayores. 

OIM-ONU-MUJERES-Genero-migracion-tareas-del-cuidado.pdf (iom.int) 

 

la Eliminación de la Discriminación Racial (21 de marzo de 2024).

—UGT. Vicesecretaría General. Área de Migraciones Confederal, 2024.  

Este informe ofrece los datos sobre la incidencia de la inmigración en la población 

total en España, disgregada por comunidades autónomas, como la evolución de la 

población por nacionalidad entre los años 2022 y 2023; el porcentaje de la pobla-

ción con origen en un movimiento migratorio hacia España, sobre el total de pobla-

ción; la variación de la población ocupada entre el cuarto trimestre de 2022 y el 

cuarto trimestre de 2023; la población extranjera por sexo y la variación de las mu-

jeres ocupadas entre el cuarto trimestre de 2022 y el cuarto trimestre de 2023. 

 https://www.ugt.es/sites/default/files/21-03%20Informe%20D%C3%ADa%20Internacional%20para%20la%

20Eliminaci%C3%B3n%20de%20la%20Discriminaci%C3%B3n%20Racial.pdf 

https://americas.iom.int/sites/g/files/tmzbdl2601/files/documents/2024-07/explorando-la-feminizacion-de-la-migracion-con-perspectiva-de-genero-1.pdf
https://americas.iom.int/sites/g/files/tmzbdl626/files/documents/2023-03/OIM-ONU-MUJERES-Genero-migracion-tareas-del-cuidado.pdf
https://www.ugt.es/sites/default/files/21-03%20Informe%20D%C3%ADa%20Internacional%20para%20la%20Eliminaci%C3%B3n%20de%20la%20Discriminaci%C3%B3n%20Racial.pdf
https://www.ugt.es/sites/default/files/21-03%20Informe%20D%C3%ADa%20Internacional%20para%20la%20Eliminaci%C3%B3n%20de%20la%20Discriminaci%C3%B3n%20Racial.pdf
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 Informe sobre la integración de la población extranjera en el 

mercado laboral español / Ramón Mahía Casado y Eva Medina Moral.

— Madrid: Observatorio Español del Racismo y la Xenofobia, 2023. 

La conclusión global de este informe indica una notable falta de integración laboral 

de la población extrajera en las distintas dimensiones analizadas: actividad, empleo, 

condiciones laborales, desempleo y rentas salariales. Además, el análisis de género 

revela una penalización adicional en materia de integración para las extranjeras, 

tanto si se las compara con los extranjeros, como si se contrasta su realidad laboral 

con las españolas.  

https://www.inclusion.gob.es/oberaxe/ficheros/documentos/Integraciondelapoblacion.pdf 

 Viaje por la salud de las mujeres y las niñas migrantes / Escuela 

Andaluza de Salud Pública; Olga Leralta Piñán, Ainhoa Rodríguez 

García, Ainhoa Ruiz Azarola; ilustraciones Ainhoa Rodz.— [s.l.]: 

Instituto Andaluz de la Mujer, 2022. 

Un aspecto relevante en América latina es la creciente feminización de la migración, 

un fenómeno que ha transformado las experiencias migratorias de las mujeres y ha 

puesto de manifiesto desafíos específicos y preocupantes. El objetivo del informe es 

evidenciar el análisis detallado de la feminización de la migración, destacando los 

factores intrínsecos que colocan a las mujeres en situaciones de riesgo y vulnerabili-

dad durante todo el proceso migratorio. 

https://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/iam/2022/143656510.pdf 

 Mujeres en marcha. La realidad de las mujeres en los procesos migra-

torios / Sara Diego. —País Vasco: Fundación Alboan, 2022. 

Este informe analiza las vulneraciones de derechos a mujeres migrantes y migradas 

a lo largo de todo el proceso migratorio (origen – tránsito – destino); para denun-

ciar cómo las reglas y roles de género influyen en las causas y consecuencias de los 

procesos migratorios. Es necesario analizar e interpretar los contextos, evaluar y 

diseñar políticas considerando la perspectiva de género; debido a que el género 

moldea los procesos migratorios de las mujeres que, por el hecho de serlo, experi-

mentan situaciones de mayor riesgo y violencia.  

https://www.mujeresenmarcha.org/wp-content/uploads/2022/03/Mujeres-en-marcha.-La-realidad-de-las-mujeres-en-

procesos-migratorios-1.pdf 

* 

https://www.inclusion.gob.es/oberaxe/ficheros/documentos/Integraciondelapoblacion.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/iam/2022/143656510.pdf
https://www.mujeresenmarcha.org/wp-content/uploads/2022/03/Mujeres-en-marcha.-La-realidad-de-las-mujeres-en-procesos-migratorios-1.pdf
https://www.mujeresenmarcha.org/wp-content/uploads/2022/03/Mujeres-en-marcha.-La-realidad-de-las-mujeres-en-procesos-migratorios-1.pdf
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 Datos sobre género y migración. Una guía para una gobernan-

za migratoria basada en datos y con perspectiva de género / Jenna 

Hennebry… [et al].—Ginebra: Organización Internacional para las 

Migraciones, 2022. 

Esta guía ofrece una visión general del contexto internacional y de la situación actual de 

los datos sobre género y migración, y proporciona pautas de actuación a nivel nacional y 

local, para reforzar el trabajo de los datos sobre migración desde una perspectiva de 

género. También incluye un anexo con un glosario terminológico y conceptos claves 

relacionados. 

https://publications.iom.int/system/files/pdf/Gender-and-Migration-Data-ES.pdf 

 Investigación feminista sobre migraciones. Aspectos episte-

mológicos y metodológicos / Helena Maleno Garzón… [et al.].—

Universidad del País Vasco; Instituto de Estudios sobre Desarrollo y 

Cooperación Internacional (Hegoa), 2022. 

Esta publicación es fruto de las VI Jornadas de Metodología de Investigación Femi-

nista: migraciones, derechos humanos e interseccionalidad, celebradas en 2022 en 

Bilbao. Donde se abordaron las migraciones, para reflexionar sobre qué tipo de 

aproximaciones epistemológicas y metodológicas son necesarias para llevar a cabo 

investigaciones feministas que permitan comprender y responder desde propuestas 

críticas y transformadoras a los enormes retos que presentan en la actualidad los 

procesos migratorios, condicionados por políticas y prácticas sociales que incluyen 

altas dosis de exclusión y violencia.  

https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1927.pdf 

 Libro Blanco sobre la situación de las mujeres inmigrantes en 

el sector del trabajo del hogar y los cuidados en España / Mónica 

Monguí Monsalve (coord.); Pierina Cáceres Arévalo, Ainhoa Ezquiaga 

Bravo; Equipo de investigación: Marta Domínguez… [et al.].—Madrid: 

DYKINSON, S.L.; Instituto de la Mujeres; Universidad Complutense 

de Madrid, 2022. 

En España surge la necesidad de nuevas ocupaciones no absorbidas por la población 

autóctona, pero sí por mujeres inmigrantes. Coincidiendo con esta necesidad de aten-

ción, mantenimiento y cuidados familiares, surge la llamada feminización de las migra-

ciones que tuvo lugar en la década de los 90’s, situación que algunas autoras denomina-

ron como la latinoamericanización de las migraciones, época en la que llegaron más 

mujeres latinoamericanas que hombres.  

https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1924.pdf  

https://publications.iom.int/system/files/pdf/Gender-and-Migration-Data-ES.pdf
https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1927.pdf
https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1924.pdf
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 La migración desde una perspectiva de género: ideas operativas 

para su integración en proyectos de desarrollo / Isabel Granada… 

[et al.].—Banco Interamericano de desarrollo. Unidad de migración, 

2021.  

La migración intrarregional además de sus múltiples dimensiones puede analizarse 

desde muchas perspectivas. Esta publicación evidencia cómo el género influye mar-

cadamente en las motivaciones para migrar, los trayectos elegidos y/o la posibilidad 

de integrarse en el lugar de destino. La Unidad de Migración del Banco Interameri-

cano de Desarrollo en colaboración con la División de Género y Diversidad de la mis-

ma institución, exploran la relación entre género y migración.  

https://publications.iadb.org/es/la-migracion-desde-una-perspectiva-de-genero-ideas-operativas-para-su-integracion-en-
proyectos-de 

 Diagnóstico sobre la situación de violencia de género de las 

mujeres migrantes en la Frontera Sur / Josefina Mesa Vaquero… [et al.].

—Andalucía Acoge, 2021. 

El presente informe está desarrollado a través del proyecto “Faguas: prevención y 

atención integral a mujeres en situación de vulnerabilidad social y posibles víctimas de 

género”.  Este documento es el resultado de las entrevistas realizadas por las profesiona-

les, a un total de 42 mujeres. Tiene el objetivo de mejorar la prevención y el abordaje de 

la violencia desde una perspectiva de género, intercultural y comunitaria, mediante la 

articulación de actuaciones dirigidas, por un lado, a mujeres migrantes posibles víctimas 

de violencia de género y, por otro lado, a agentes específicos.  

https://acoge.org/wp-content/uploads/2022/02/Diagnostico-sobre-la-situacion-de-VG-de-las-mujeres-migrantes-en-la-
Frontera-Sur.pdf 

 Guía de planificación: mujeres migrantes y medios de vida / 

Olga Segovia, María Pía Olivera Vida; coord. Guillermina Martin. - 

PNUD, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2021. 

Una de las características de los movimientos migratorios actuales en todo el mundo 

es su creciente feminización. Además, estos movimientos migratorios acostumbran a 

sustentarse en la continua reproducción y explotación de las desigualdades de género. 

Por ello, es necesario abordar los procesos migratorios desde una perspectiva de gé-

nero y tomar en cuenta las necesidades diferenciadas de las mujeres migrantes, a la 

vez que promover su empoderamiento en las sociedades de acogida. 

https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@americas/@ro-lima/documents/publication/
wcms_825217.pdf 

https://publications.iadb.org/es/la-migracion-desde-una-perspectiva-de-genero-ideas-operativas-para-su-integracion-en-proyectos-de
https://publications.iadb.org/es/la-migracion-desde-una-perspectiva-de-genero-ideas-operativas-para-su-integracion-en-proyectos-de
https://acoge.org/wp-content/uploads/2022/02/Diagnostico-sobre-la-situacion-de-VG-de-las-mujeres-migrantes-en-la-Frontera-Sur.pdf
https://acoge.org/wp-content/uploads/2022/02/Diagnostico-sobre-la-situacion-de-VG-de-las-mujeres-migrantes-en-la-Frontera-Sur.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@americas/@ro-lima/documents/publication/wcms_825217.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@americas/@ro-lima/documents/publication/wcms_825217.pdf
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 Feminización de las migraciones: reflexiones teóricas y decálogo 

profesional / Joana Millám Barroso, [tutora Paola Contreras].—

Barcelona: Universitat Oberta de Catalunya, 2020.  

Este trabajo tiene dos objetivos: conocer y contextualizar el marco teórico de la fe-

minización de las migraciones, y examinar las potencialidades y limitaciones de la 

Educación Social con las mujeres migrantes, tanto a nivel práctico como académico.  

El estudio se ha realizado a través de una perspectiva interseccional. Este documento 

incluye también un decálogo profesional para una mejor praxis y formación. 

https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/129188/6/jmillanbTFG0121memoria.pdf 

 Investigación. Mujer inmigrante y empleo de hogar: situación 

actual, retos y propuestas / Estela Aguirre Sánchez-Beato y Beatriz 

Ranea Triviño.—Madrid: Federación de Mujeres Progresistas, 2020. 

A través del trabajo de campo de esta investigación se ha profundizado en la 

reproducción de estereotipos de género, actitudes racistas y xenófobas y la falta 

de reconocimiento de las trayectorias profesionales de las mujeres migrantes a 

su llegada a España, así como la precariedad del empleo de hogar con el impacto 

que conlleva para la salud de las mujeres. Este informe visibiliza algunas de las 

discriminaciones, las violencias y abusos que tienen lugar durante el desempeño 

del trabajo doméstico.  

https://fmujeresprogresistas.org/wp-content/uploads/2020/12/Estudio-Mujer-inmigrante-y-empleo-de-hogar-FMP-

2020.pdf 

 Narrativas, estrategias y resistencias. Participación de mujeres 

migradas y racializadas en movimientos migrantes y feministas en 

Euskadi / Carmen A. Cares Mardones y Cecilia Themme Afan.—

Emakunde,  2020. 

A lo largo de todo el documento se abordan diferentes posicionamientos críticos 

sobre la interseccionalidad de la experiencia de las mujeres migradas y racializadas, 

recogidas desde una perspectiva multidisciplinar en donde los cruces (y fracturas) 

epistemológicas dejan entrever la complejidad de la teorización feminista. Se desta-

can también los aportes del feminismo negro y el feminismo de(s) colonial como 

planteamientos epistémicos descolonizadores.  

https://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones_bekak/es_def/adjuntos/

beca.2019.2.investigacion_mujeres_migradas.pdf 

https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/129188/6/jmillanbTFG0121memoria.pdf
https://fmujeresprogresistas.org/wp-content/uploads/2020/12/Estudio-Mujer-inmigrante-y-empleo-de-hogar-FMP-2020.pdf
https://fmujeresprogresistas.org/wp-content/uploads/2020/12/Estudio-Mujer-inmigrante-y-empleo-de-hogar-FMP-2020.pdf
https://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones_bekak/es_def/adjuntos/beca.2019.2.investigacion_mujeres_migradas.pdf
https://www.emakunde.euskadi.eus/contenidos/informacion/publicaciones_bekak/es_def/adjuntos/beca.2019.2.investigacion_mujeres_migradas.pdf
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* 

 Estudio sobre las necesidades de la población inmigrante en Es-

paña: tendencias y retos para la inclusión social.— Accem, 2020.  

Desde los años 80, España se convierte a lo largo de las décadas en un país recep-

tor de personas inmigrantes de diversos países, de tal manera que el fenómeno 

migratorio pasa a incorporarse como un factor más a tener en cuenta en la reali-

dad socioeconómica del país. Las personas inmigrantes a menudo se ven afecta-

das por problemáticas en varios ámbitos, como son el empleo, la formación, la 

salud, el ámbito social, etc., que dificultan la plena inclusión de este colectivo.  

https://www.accem.es/wp-content/uploads/2021/01/INFORME-EJECUTIVO-Estudio-Estatal-Sistemas.pdf 

 Mujeres migrantes: (de)construyendo identidades en tránsito/ 

Nieves Ibeas Vuelta (coord.).— Zaragoza: Prensas de la Universidad 

de Zaragoza, 2019. 

El tema central de este volumen se acerca a las corrientes migratorias desde la 

perspectiva del género y la sexualidad. El estudio recoge las reflexiones de un grupo 

interdisciplinar de especialistas —nacionales e internacionales— sobre desplaza-

mientos migratorios y aborda las construcciones identitarias, representaciones e 

imaginarios de las migrantes en la opinión pública y en los discursos socioculturales. 

La obra aborda las migraciones de mujeres y la búsqueda de la identidad desde la 

perspectiva del género, la etnicidad y la sexualidad.  

 Inmigración, elecciones y comportamiento político / Joaquín 

Arango, Ramón Mahía, David Moya y Elena Sánchez-Montijano 

(dir.) .—Barcelona: CIDOB, 2019. 

El año 2018 se cerró con la firma en Marrakech, por parte de 164 países, del Pacto 

Mundial para la Migración Segura, Ordenada y Regular, gestado en el marco de las 

Naciones Unidas. El acuerdo, que aspira a regular las migraciones a nivel internacional 

sobre la base de la acción multilateral, supone un logro histórico. Es, seguramente, el 

más ambicioso y conseguido de los varios intentos de promover la gobernanza mun-

dial de las migraciones en el último cuarto de siglo, desde la Conferencia de El Cairo 

de 1994, pero, al no tener el carácter de un tratado internacional, el acuerdo no es 

formalmente vinculante, lo que deja en manos de los estados su grado de aplicación.  

https://www.cidob.org/sites/default/files/2024-09/anuari%20migracions_2019.pdf 

https://www.accem.es/wp-content/uploads/2021/01/INFORME-EJECUTIVO-Estudio-Estatal-Sistemas.pdf
https://www.cidob.org/sites/default/files/2024-09/anuari%20migracions_2019.pdf
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 Perspectiva de género en las migraciones climáticas. El cambio 

climático afecta a todas las personas, pero no por igual: desafíos es-

pecíficos para mujeres y niñas / Beatriz Felipe Pérez.— ECODES Tiem-

po de actuar, 2019. 

Las mujeres y niñas en países empobrecidos asumen el mayor peso de esta crisis 

sistémica, en la medida que la situación climática empeora sus realidades, marcadas 

por discriminaciones socioestructurales preconceptualizadas, que determinan su 

inferiorización y la negación de derechos en razón de su género. Aun en estas 

circunstancias, ellas intervienen directamente en la producción de alimentos y 

mantienen la agricultura familiar, además de ser las responsables de las tareas 

domésticas y del cuidado de los hijos.  

https://migracionesclimaticas.org/wp-content/uploads/2019/11/Informe_ECODES_MC_Perspectiva_de_g%C3%

A9nero_en_las_migraciones_clim%C3%A1ticas.pdf 

 La inmigración en España: efectos y oportunidades. Informe   

02|2019.—Consejo Económico y Social de España, 2019.  

El propósito de este Informe consiste en abordar una aproximación integral a la 

realidad de ese nuevo escenario migratorio en España, desde el punto de vista de 

sus efectos y su aportación en los distintos ámbitos. El informe responde también a 

la necesidad de avanzar en la difusión de datos objetivos que resuelvan el frecuente 

desencuentro entre percepciones y realidad. España es uno de los países de la 

Unión Europea en los que mayor proporción de población reconoce no estar bien 

informada acerca de la inmigración y las cuestiones relacionadas.  

https://www.ces.es/documents/10180/5209150/Inf0219.pdf 

 Mujeres migrantes y refugiadas: heroínas del s. XXI. V Informe 

de atención psicosocial a mujeres migrantes de la Red Acoge.—Red 

Acoge, 2018 

El presente informe quiere contribuir a visibilizar la situación de los derechos huma-

nos de estas mujeres en el Estado español con el fin de facilitar la incorporación de 

la perspectiva de género en las políticas migratorias y las intervenciones de las orga-

nizaciones. A lo largo de todo el proceso migratorio, las mujeres se enfrentan a múl-

tiples formas de discriminación sexual por motivos de género, pero también por su 

propio estatus migratorio o por xenofobia y racismo. Además de estas formas inter-

relacionadas de discriminación, están más expuestas a los abusos sexuales, al acoso 

sexual y a la violencia física.  

https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/5_-Mujeres-migrantes-y-refugiadas_v03_baja.pdf 

https://migracionesclimaticas.org/wp-content/uploads/2019/11/Informe_ECODES_MC_Perspectiva_de_g%C3%A9nero_en_las_migraciones_clim%C3%A1ticas.pdf
https://migracionesclimaticas.org/wp-content/uploads/2019/11/Informe_ECODES_MC_Perspectiva_de_g%C3%A9nero_en_las_migraciones_clim%C3%A1ticas.pdf
https://www.ces.es/documents/10180/5209150/Inf0219.pdf
https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/5_-Mujeres-migrantes-y-refugiadas_v03_baja.pdf
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 Portadoras de derechos. IV Informe de atención psicosocial a 

mujeres migrantes .— Red Acoge, 2018. 

El informe tiene como objetivos: mejorar el conocimiento sobre las principales necesi-

dades, barreras y estrategias de las mujeres migrantes desde un punto de vista psico-

social y desde un enfoque de derechos humanos. Realizar un análisis comparativo 

entre distintas categorías de pertenencia (origen, edad, grupos culturales, etc.) en los 

principales factores de inclusión, con énfasis en variables de tipo psicosocial. Afianzar 

el desarrollo de la línea de intervención con mujeres migrantes en Red Acoge. Refle-

xionar en torno a la intervención y políticas públicas que afectan al colectivo.  

https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/Informe-23-Abril-normal.pdf 

 Migraciones y género. La feminización de la migración trans-

nacional / Amparo Carretero Palacios.— Forinter2. Formación en 

Interculturalidad y Migraciones , 2017. 

Esta guía quiere poner en evidencia diferentes aspectos derivados del factor género 

que influyen en las desigualdades de género y facilitar a las y los profesionales de la 

acción social una conexión entre marco teórico y herramientas prácticas, recursos, 

buenas prácticas y referencias necesarias que incidan favorablemente en las prácti-

cas profesionales, desde un enfoque de género e intercultural. 

https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/migraciones_genero.pdf 

 Estudio sobre situación laboral de la mujer inmigrante en Espa-

ña. Análisis y proposiciones para la igualdad de trato y la lucha con-

tra la discriminación / Teresa Botella…  [et al.].—Organización Inter-

nacional para las Migraciones (OIM) e Instituto Universitario de Estu-

dios sobre Migraciones. Universidad Pontificia Comillas, 2015. 

El objetivo de este estudio es analizar los procesos de inserción laboral de las muje-

res inmigrantes, incorporando en el foco del análisis los ámbitos doméstico y social, 

con el fin de obtener una visión global de su situación, ya que estos ámbitos se en-

cuentran interrelacionados y en ellos se producen (y reproducen) procesos de de-

sigualdad que determinarán decisivamente su acceso al mercado de trabajo.  

https://www.pv.ccoo.es/10a4a45fd412b3107a20c358a77e3074000053.pdf 

https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/Informe-23-Abril-normal.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/migraciones_genero.pdf
https://www.pv.ccoo.es/10a4a45fd412b3107a20c358a77e3074000053.pdf
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*  Manual de prevención de la violencia de género en extranje-

ras: buenas prácticas / María Paz García Bueno.— Madrid: Confede-

ración Nacional Mujeres en Igualdad, 2014. 

Esta guía informa de la definición y tipología de la violencia de género y repasa la 

normativa internacional sobre el tema. Muestra la extensión de la violencia hacia la 

mujer a partir de las estadísticas.  Plantea cómo reconocer y actuar frente al maltra-

to, ya sea sexual, físico, emocional o económico, y cuáles son los factores de inciden-

cia de la Violencia de Género en mujeres inmigrantes: culturales, religiosos, precarie-

dad laboral o desconfianza ante las Fuerzas y Seguridad del Estado.   

 Mujeres migrantes y refugiadas en la frontera sur. Resistencias de 

género y violencias encarnadas / Almudena Cortés Maisonave.— Anua-

rio CIDOB de la Inmigración, 2019. 

Este artículo analiza la realidad de la violencia sexual y de género que se produce en 

el espacio de la Frontera Sur española, en un contexto marcado por el aumento de 

las llegadas de población migrante y refugiada en el Mediterráneo y por la externali-

zación del control migratorio de la Unión Europea, que ha tenido como resultado un 

trasvase de llegadas desde la ruta oriental (Grecia) hasta la occidental (Frontera Sur). 

Para ello, se centra en el caso de las mujeres refugiadas y migrantes que llegan a esa 

frontera, y analiza tanto las violencias encarnadas que enfrentan, como las estrate-

gias para resistirlas y seguir con su proyecto de movilidad.   

https://docta.ucm.es/rest/api/core/bitstreams/ab316bed-27f4-4c00-8e4f-7fa9536fc1b3/content 

 Mujeres haciendo historia, migrantes narrando vidas / Car-

men Doncel… [et al.].—Cádiz: Fundación Márgenes y Vínculos, 2017. 

En este libro se recogen los relatos biográficos de nueve mujeres migrantes partici-

pantes en las ciudades de Ceuta y Algeciras. Mujeres que salieron de sus países por 

distintas razones y en diferentes momentos, para emprender un largo viaje que las 

traería hasta el sur de Europa. Un lugar que la mayoría de ellas idealizaron antes de 

la partida y en el que no todas, sin embargo, han visto cumplidas sus expectativas. 

https://fmyv.es/wp-content/uploads/2019/07/MONOGRAFICODEFINITIVA-5MB.pdf 

 

https://docta.ucm.es/rest/api/core/bitstreams/ab316bed-27f4-4c00-8e4f-7fa9536fc1b3/content
https://fmyv.es/wp-content/uploads/2019/07/MONOGRAFICODEFINITIVA-5MB.pdf
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 Las mujeres migrantes y la violencia de género. Aportes para la 

reflexión y la intervención.— Organización Internacional para las Mi-

graciones (OIM) / Argentina: Ministerio de Desarrollo Social del Go-

bierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 2014.  

Esta publicación tiene como objetivo la promoción de los derechos humanos de las 

personas migrantes desde una perspectiva de género y se inscribe en una propues-

ta pedagógica constructivista. Los contenidos se encuentran organizados en cuatro 

módulos: La violencia de género como una vulneración de los derechos humanos,  

Los procesos migratorios: una mirada desde la perspectiva de género, Los procesos 

migratorios en Argentina y La intervención con mujeres migrantes: sinergizando las 

perspectivas de derechos humanos, de género y de interculturalidad”.  

https://www.iom.int/sites/g/files/tmzbdl486/files/2018-07/Manual_OIM-digital.pdf 

 Feminización de las migraciones africanas y violencias sobre las 

mujeres en ruta. Propuestas para la acción humanitaria / Fundación 

Sevilla Acoge [Manuel V. Sánchez Elías, Inmaculada Antolínez Domín-

guez, Rocío Medina Martín y Soledad Sánchez Pérez-Vico].—Sevilla: 

Junta de Andalucía,  2016. 

Este proyecto de investigación sobre mujeres africanas inmigradas con menores 

dependientes en el norte de Marruecos se ha llevado a cabo con un diseño de in-

vestigación socio antropológica de corte cualitativo, multilocalizado simultáneo en 

su trabajo de campo y transdisciplinar, donde la sociología, la antropología, el dere-

cho, la política y la mediación intercultural se han articulado para un abordaje com-

plejo del proceso de las migraciones Sur-Norte en su paso transmediterráneo por el 

Estrecho de Gibraltar.  

https://sevillaacoge.org/wp-content/uploads/2020/06/Mujeres.en_.ruta_.pdf 

 Echando raíces, echando de menos: mujeres inmigrantes en 

España.—Madrid: Red Acoge, 2017.  

Este informe tiene entre sus objetivos mejorar el conocimiento sobre las principales 

necesidades, barreras y estrategias desde un punto de vista psicosocial de las muje-

res inmigrantes, así como realizar un análisis comparativo entre los distintos grupos 

sociales (origen, edad, grupos culturales, etc.) en los principales factores de integra-

ción, con énfasis en variables de tipo psicosocial.   

https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/Atenci%C3%B3n-Psicosocial-a-Mujeres-Inmigrantes_v05.pdf 

https://www.iom.int/sites/g/files/tmzbdl486/files/2018-07/Manual_OIM-digital.pdf
https://redacoge.org/wp-content/uploads/2020/11/Atenci%C3%B3n-Psicosocial-a-Mujeres-Inmigrantes_v05.pdf
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* 

 Vivir entre dos mundos. Las mujeres pakistaníes en La Rioja / 

Iratxe Suberviola Ovejas, Olaya Fernández Guerrero y Remedios Ál-

varez Terán, (Coords.).— Logroño: Instituto de Estudios Riojanos, 

2013. 

El trabajo se inserta en el contexto español de principios del siglo XXI, donde cobran 

fuerza los movimientos migratorios protagonizados por mujeres. Dentro de ese 

marco general, el estudio se centra en el colectivo de mujeres pakistaníes residen-

tes en La Rioja, ya que es uno de los grupos de mujeres inmigrantes más numerosos 

y desconocidos de nuestro entorno urbano. En ese estudio se describen, analizan y 

valoran, desde una perspectiva de género, las diferentes situaciones que esas muje-

res viven de forma individual y colectiva, y se identifican los factores que favorecen 

o dificultan su autonomía y su integración en la sociedad de acogida.  

 La mujer inmigrante víctima de violencia de género y la apli-

cación del derecho de extranjería: guía para la actuación jurídica / 

Ángeles Lara Aguado... [et al.]; coord. Ruby Sibony; col. Olga Reina 

Toranzo y Mª Ángeles Serrano Ochoa.— Sevilla: Instituto Andaluz 

de la Mujer, 2010. 

Esta guía pone a disposición de los equipos de profesionales responsables de la 

atención a las víctimas de la violencia de género, un instrumento de trabajo que 

facilite su labor, y además nos permita seguir avanzando en la sensibilización y es-

pecialización de profesionales que han tenido que incorporar a su especialización el 

conocimiento del Derecho de extranjería.  

*  Inmigrantes  y extranjeros en La Rioja. Año 2009.—La Rioja: 

Gobierno de La Rioja, 2010. 

Información sobre los flujos migratorios de la población extranjera en La Rioja, des-

agregada por sexo, nacionalidad, edad y país de nacimiento del migrante. Las migra-

ciones exteriores recogen tanto las entradas en La Rioja procedentes del extranjero 

como las salidas fuera del país realizadas por residentes en esta comunidad autóno-

ma. Incluye los datos estadísticos de: la inmigración procedente del extranjero por 

sexo, nacionalidad y edad, la inmigración procedente del extranjero por sexo, país de 

nacimiento y edad, la emigración con destino al extranjero por sexo, nacionalidad y 

edad y la emigración con destino al extranjero por sexo, país de nacimiento y edad. 
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* 
 Pasos: inserción sociolaboral de mujeres en riesgo de exclu-

sión social / equipo Enlace Empleo, Carmen Junquera Martínez... 

[et al.].—Toledo: Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, 

2009.  

Este estudio tiene como objetivo general la definición de estrategias innovadoras 

para el desarrollo sociolaboral, teniendo en cuenta que las mujeres en riesgo de 

exclusión social tienen mayores dificultades a la hora de acceder a un mercado la-

boral  normalizado. Como objetivos específicos se plantea: conocer los niveles de 

inserción  de las mujeres gitanas, inmigrantes y ex reclusas de Castilla-La Mancha, 

su grado de ocupabilidad y empleabilidad; concretar y reconocer las aportaciones 

que estas mujeres están realizando en diferentes ámbitos de la esfera pública y 

privada; proponer actuaciones que fomenten la incorporación de las mujeres en 

riesgo de exclusión al mercado laboral formal, a partir de criterios que aseguren el 

éxito de las iniciativas, entre otros. 

 

 

Las mujeres inmigrantes son las principales transmisoras de su cultura de origen, 

pero no son sólo eso, se convierten también en negociadoras activas de estilos de 

vida, de nuevas formas culturales y ciudadanas. Su presencia y participación en el 

espacio público son, por tanto, imprescindibles. En la primera parte del libro se expo-

ne como se puede construir la ciudadanía a partir de la participación. En la segunda 

parte se presenta una propuesta educativa enmarcada en un programa de formación 

diseñado para mujeres.  

* 
 II Plan Integral de Inmigración de La Rioja 2009-2012.— 

Logroño: Consejería de Servicios Sociales, 2009.  

Este Plan consta de dos grandes apartados. El primero ofrece una completa referen-

cia estadística sobre diversos aspectos relacionados con la población inmigrante 

residente en La Rioja, a la vez que una comparativa con las principales referencias 

de carácter nacional. La segunda parte esta compuesta por una referencia concreta 

de los objetivos y medidas que favorecen la integración de la población inmigrante 

en la sociedad Riojana. 
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* 

 Alfabetización de mujeres inmigrantes: mujeres marroquíes en 

aulas de educación no formal / Asociación Alba ONGD.— Madrid: Ins-

tituto de la Mujer, 2009. 

La presente publicación es fruto de prácticas educativas dirigidas a acercar la lengua 

y la cultura española a mujeres marroquíes. En este trabajo destaca el esfuerzo que 

estas mujeres realizan para asistir a las clases y su interés por aprender una nueva 

lengua y por conocer una cultura diferente para desenvolverse en su nuevo entorno 

de convivencia y acceder a servicios y prestaciones que mejoren sus condiciones de 

vida, sobre todo, la educación de sus hijas e hijos, pues es este un tema que les ocu-

pa y preocupa especialmente.  

 Análisis de la situación laboral de las mujeres inmigrantes: mo-

dalidades de inserción, sectores de ocupación e iniciativas empresaria-

les / M. Ángeles Sallé Alonso, Laura Molpeceres Álvarez  y Marta Ongil 

López, ENRED Consultoría, S.L.— Madrid: Instituto de la Mujer, 2009 . 

En este estudio se realiza un análisis completo de los aspectos más relevantes en 

relación a la situación y trayectoria laboral de las mujeres inmigrantes en España. Se 

abarcan, por tanto, cuestiones relativas al acceso al mercado laboral, los sectores de 

ocupación, los tipos de empleo, el empleo por cuenta propia, las condiciones labora-

les, las trayectorias profesionales o la valoración, demandas y necesidades que ma-

nifiestan estas mujeres respecto a su realidad laboral.  

 CRoNO: manual de buenas prácticas en inclusión social y edu-

cativa de niños, niñas y jóvenes inmersos en procesos migratorios / 

Paloma Hermoso Carrillo de Albornoz, Carlos Chana García y Silvina 

Montero Obelar.— Madrid: Cruz Roja Española, 2009. 

Se trata de un manual centrado en seis áreas que pretenden organizar los proyectos 

de atención a la infancia desde el punto de vista de sus fines, teniendo en cuenta que 

entre éstos se deben incorporar los de: abogacía social, acciones transnacionales, 

trabajo comunitario y trabajo en red, además de los tradicionales de atención y pro-

tección.  
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* 

* 

*  Módulos formativos para la integración de las mujeres inmi-

grantes: dirigidos al personal que se encuentra al servicio de la Ad-

ministración Pública / Almenara Estudios.— Madrid: Instituto de la 

Mujer, 2009. 

Estos módulos tienen como objetivo proporcionar material formativo, dirigido al 

personal al servicio de la administración que atiende directamente a mujeres inmi-

grantes, para facilitar la profundización en el conocimiento y necesidades de este 

colectivo con el fin de que se favorezca su plena integración en nuestra sociedad.  

 Cómo abordar la integración de mujeres inmigrantes: guía para 

la administración pública / coord. Inmaculada Cebrián, Gloria Mo-

reno; col. Almenara, Estudios Económicos y Sociales.— Madrid: Institu-

to de la Mujer, 2008.  

El reconocimiento normativo de la existencia de la situación de doble discriminación 

que sufren las mujeres inmigrantes refuerza y reconoce la necesidad de realizar in-

tervenciones que favorezcan su integración. Por ello, la elaboración de esta guía 

pretende proporcionar información a los distintos departamentos y niveles de la 

Administración Pública, que les ayude a conocer mejor la situación de las mujeres 

inmigrantes.  

 La situación jurídico-familiar de la mujer marroquí en España / 

Sergio Heredia Fernández... [et al.]; coord. Carmen Ruiz Sutil y Ri-

cardo Rueda Valdivia.— Sevilla: Instituto Andaluz de la Mujer, 

2008. 

Este documento recoge de forma clara las normas de Derecho internacional privado 

español y su excepcional remisión, en caso de conflicto, a la aplicación de realidades 

normativas distintas como sucede, a veces, con el Derecho de familia marroquí. Los 

contenidos abordan las posibles situaciones de permanencia de la mujer marroquí en 

España y el despliegue de derechos que le amparan, tratado desde la óptica de géne-

ro y de la aplicación práctica del derecho, en tres ejes fundamentales de interés: la 

situación jurídico administrativa de la mujer marroquí en España; la mujer marroquí y 

el derecho de familia y de sucesiones; la mujer marroquí y nacionalidad española.  
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 Mujeres inmigrantes y violencia de género. Aproximación diag-

nóstica a tres años de la existencia de la Ley de Medidas de Protección 

Integral contra la Violencia de Género / Eva López Reusch.— Madrid: 

Federación Mujeres Progresistas, 2007. 

Este documento es una aproximación diagnóstica al fenómeno de la violencia de 

género hacia mujeres inmigrantes en nuestro país. Se aborda desde un punto de vis-

ta de género e intercultural, acercándonos a la realidad de lo que para estas mujeres 

ha supuesto la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección 

Integral contra la Violencia de Género. Dada la vastedad del tema y la complejidad de 

dicha Ley, el estudio se centra en lo relativo al proceso anterior o inmediatamente 

posterior a la denuncia, la percepción que tienen las mujeres inmigrantes respecto a 

la garantía de sus derechos en cuanto víctimas, respecto a los agentes implicados en 

su seguridad. 

 Guía de recursos de servicios sociales para personas inmigrantes. 

— 3ª ed.— Logroño: Consejería de Servicios Sociales, 2008. 

Esta guía tiene como objetivo conseguir que el acceso a los servicios sociales de la 

población inmigrante se sitúe en un contexto normalizado y en las mismas condicio-

nes de igualdad que el resto de la ciudadanía.  Está dirigida tanto a las personas inmi-

grantes como al personal profesional de los servicios sociales, para ser utilizada como 

un instrumento de consulta y de información específica. Contiene requisitos legal-

mente establecidos en materia de extranjería e información sobre la red pública de 

servicios sociales de La Rioja. 

 Inmigración, género y escuela: exploración de los discursos el 

profesorado y del alumnado / Colectivo Ioé, Walter Actis, Miguel 

Ángel Prada y Carlos Pereda.— Madrid: Subdirección General de In-

formación y Publicaciones, 2007.  

La finalidad principal del estudio es detectar empíricamente, mediante la producción 

y el análisis del discurso del profesorado y del alumnado de origen inmigrante, las 

representaciones de género dominantes en ambos sectores y la influencia de las mis-

mas en las trayectorias educativas de dicho alumnado. Respecto al profesorado (de 

enseñanzas no universitarias, en contacto con alumnado de origen inmigrante) se 

trata de indagar qué papel juega el factor sexo-género en las percepciones que se 

tienen del alumnado de origen extranjero.  
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 I Plan integral de inmigración de La Rioja, 2004-2007.—

Logroño: Consejería de Juventud, Familia y Servicios Sociales, 

2005. 

Este primer Plan de Inmigración tiene 6 ejes de actuación: 1_Información y sen-

sibilización. 2_Definición de un modelo de convivencia que tenga en cuenta la 

nueva realidad social. 3_Acceso a la educación. La sanidad y los servicios sociales 

básicos. 4_Integración laboral y mercado de trabajo. 5_Apoyo a las Entidades 

Locales en respuesta a la nueva realidad social que genera la inmigración. 

6_Coordinación de las Administraciones Públicas, cualificación de profesionales 

y acceso a la información.  

 Algo más que historias: inmigración y microcréditos / Pilar 

García del Pozo.— Madrid: Tabla Rasa, 2006. 

Las mujeres que aparecen en este libro no se conocen entre ellas. Pertenecen  a 

escalas sociales diferentes. No comparten la misma educación, ni la misma cultura 

ni el mismo país de origen. Sin embargo todas tienen un denominador común: son 

madres trabajadoras, arriesgadas y emprendedoras que buscan en el autoempleo 

una salida digna al mundo laboral. Todas son autónomas que trabajan con micro-

créditos concedidos por diferentes entidades bancarias. Por medio de las historias 

de estas mujeres, se aborda el análisis de la realidad laboral y social en que viven 

miles de mujeres en nuestro país.  

 Estudio mundial sobre el papel de la mujer en el desarrollo 

2004. La mujer y la migración internacional / Naciones Unidas. De-

partamento de Asuntos Económicos y Sociales. División para el Ade-

lanto de la Mujer.— Nueva York: Naciones Unidas, 2006.  

Las mujeres migrantes participan en el desarrollo económico de su país de destino 

y en el de su país de origen mediante los aportes financieros de las remesas, el 

perfeccionamiento de sus propios conocimientos y habilidades o su contribución al 

mejoramiento de la educación y los conocimientos de la próxima generación. Las 

transferencias individuales de remesas siguen siendo una fuente importante de 

ingresos para muchas familias en los países en desarrollo. Las mujeres migrantes 

también pueden ejercer influencia en las sociedades de origen mediante la difusión 

de nuevos valores en relación con los derechos y las oportunidades de la mujer. 
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 Mujer e inmigración.— Hospitalet: Ayuntamiento, Área de Bienes-

tar Social y Familia, Programa Municipal para la Mujer: Centre 

d´Atenció i Informació a la Dona, 2004.  

Analizar el fenómeno migratorio en el contexto global de desequilibrio entre el Norte 

y el Sur y hacerlo poniendo una atención diferenciada en las mujeres y en los hom-

bres, nos ofrece la posibilidad de transformar percepciones ambiguas, estereotipadas 

y llenas de prejuicios. Nos permite reconocer en la persona emigrada una identidad 

propia, más amplia que la derivada de sus características étnicas o religiosas y que 

muestra su decisión adulta de cambiar sus condiciones de vida.  

 El uso de las políticas sociales por las mujeres inmigrantes / 

Carlota Solé y Lluis Flaquer (eds.); Rosa Alcalde... [et al.].— Madrid: 

Instituto de la Mujer, 2005. 

La creciente feminización de los flujos migratorios a los países de nueva inmigración 

como son los de la Europa del sur se relacionan en gran parte con la demanda insa-

tisfecha de conciliación entre la vida laboral y familiar de las mujeres autóctonas de 

clase media quienes en los últimos años se están incorporando al empleo gracias al 

trabajo muchas veces irregular y en todo caso mayoritariamente informal de las 

mujeres inmigrantes.  

 Integración de minorías étnicas / Amparo Valverde, Antonhy 

Begley y M. José Piedra García.— Málaga: Aljibe, 2005.  

Se trata de una propuesta de integración intercultural realizada por el IES 'Campos 

de Níjar', de Campohermoso (Almería), a partir del creciente número de alumnado 

procedente de otros países. Así, el modelo educativo permite un crecimiento común 

mediante el intercambio, el diálogo y la participación, asentando las bases de una 

sociedad abierta a todas las personas, independientemente de su origen y con el 

reconocimiento expreso de su dignidad como seres humanos.  
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 Mujer, inmigrante y trabajadora: la triple discriminación / Sonia 

Parella Rubio; coord. Carlota Solé.— Rubí (Barcelona): Anthropos, 

2003. 

Este estudio aborda el tema de la inmigración femenina desde la perspectiva de la 

triple discriminación laboral a la que se enfrentan las mujeres inmigrantes en la  

sociedad de acogida, en base a las dimensiones de la clase social, el género y la etnia. 

La manifestación más flagrante de dicho proceso de discriminación tiene lugar ante la 

creciente externalización del trabajo reproductivo por parte de las nuevas clases me-

dias urbanas de las sociedades occidentales.   

 Mujeres inmigrantes: invisibilidad y práctica cotidiana / Joaquín 

Giró Miranda, Alicia Fernández Sáenz de Pipaón.— Logroño: Instituto de 

Estudios Riojanos (IER): Ayuntamiento de Logroño, 2004. 

Este trabajo pone el acento en la relevancia  que los movimientos migratorios feme-

ninos han tenido en Logroño e intenta profundizar en las singularidades de la vida 

cotidiana de las mujeres inmigrantes de dicha ciudad. Se analizan en él situaciones 

concretas relacionadas con ámbitos laborales, familiares, económicos, sociales y 

emocionales, que han sido relatadas por las propias protagonistas a través de histo-

rias de vida temáticas relacionadas con todo su proyecto migratorio, desde su vida en 

el país de origen hasta su asentamiento en Logroño.  

 Guía de recursos de Servicios Sociales para personas inmigran-

tes.— Logroño: Dirección General de Servicios Sociales, 2003. 

Esta guía es  un instrumento de información y de acceso a las distintas dependencias 

que prestan atención a inmigrantes. El documento expone el marco jurídico nacional 

y autonómico, incluye información general sobre los derechos y deberes de las perso-

nas extranjeras, requisitos de entrada, permanencia y salida de España, y recoge la 

relación de recursos sociales de La Rioja. 
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 Tráfico e inmigración de mujeres en España: colombianas y ecua-

torianas en los servicios domésticos y sexuales / coordinadoras: Elena 

Bonelli Jáudenes y Marcela Ulloa Jiménez; equipo de investigación Fa-

biola Calvo Ocampo... [et al.]; apoyo ACSUR-Las Segovias: Luisa Anto-

lín Villota y Concepción García Herrera.—Madrid: Asociación para la 

Cooperación con el Sur-Las Segovias, 2001. 

Este informe tiene dos objetivos principales: por un lado, analizar los mecanismos de 

tráfico de mujeres inmigrantes que llegan a España y, por otro, el de reflexionar alre-

dedor de la problemática de la inmigración femenina en su conjunto, para obtener 

una visión más global de una realidad compleja y a menudo invisibilizada.  

 Mujeres musulmanas en España: el caso de la inmigración fe-

menina marroquí / Gema Martín Muñoz, Ana López Sala.— Madrid: 

Instituto de la Mujer, 2003 

Este documento estudia la realidad de las mujeres musulmanas en España, sus dife-

rentes aproximaciones a la identidad, cultura y religión islámicas y su papel en el 

proceso de acomodación necesario para compatibilizar sus referencias de origen y 

los valores modernos de nuestra sociedad. Reconociendo su derecho a ser musulma-

nas y a participar como  ciudadanas en el marco de la igualdad ante la ley, lo que 

incluye el derecho a la libertad de culto y religión. 

 La escolarización de hijas de familias inmigrantes / Colectivo 

Ioé (Carlos Pereda, Miguel Ángel de Prada y Walter Actis).— Madrid: 

Instituto de la Mujer, 2003. 

El estudio analiza en primer lugar las estadísticas educativas en función de la distribu-

ción por sexos y nacionalidad del alumnado, a fin de detectar si existían pautas dife-

renciadas y, en segundo lugar, estudia empíricamente las trayectorias escolares man-

tenidas por los hijos e hijas de familias inmigrantes marroquíes y dominicanas, ya que 

estas dos nacionalidades son las que presentan una mayor polaridad en su distribu-

ción por sexo en los resultados de la primera etapa de trabajo.   
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*   La población inmigrante en La Rioja: estudio sobre la población 

inmigrante en La Rioja. Análisis y líneas estratégicas de actuación / 

Consejería de Salud y Servicios Sociales.— Logroño: Consejería de 

Salud y Servicios Sociales, 2001. 

Los objetivos del estudio son: 1_Conocer la estructura de la población inmigrante y su 

distribución en el territorio. 2_Profundizar en los principales problemas y necesida-

des respecto a la integración en la comunidad riojana. 3_Aproximarse a la percepción 

y actitudes de la población local respecto a la interculturalidad y al crecimiento de la 

presencia de personas inmigrantes  en su retorno. 4_Proponer un marco de actua-

ción para las políticas sociales de integración. 

 Migración femenina: su impacto en las relaciones de género / 

Carmen Gregorio Gil.— Madrid: Narcea, 1998.  

Desde mediados de la década de los 80, se han ido consolidando en España flujos 

migratorios procedentes de diferentes países latinoamericanos (República Dominica-

na, Perú, Colombia y Ecuador). En todos ellos hay más mujeres que hombres. En este 

libro se plantea el análisis y estudio de la desigualdad de género como estructurador 

de los procesos migratorios. Y para ello hace operativo un modelo de análisis que 

contempla de forma dinámica la división sexual del trabajo, el sistema de poder y 

autoridad, la ideología de género que asigne atributos a cada sexo y los modos de 

legitimación de las relaciones de desigualdad. Igualmente analiza los grupos domésti-

cos y las redes sociales migratorias.  

* 

* 
 Jornadas técnicas de intervención social con inmigrantes: 9, 10 

marzo 2001, Logroño.— Logroño: Dirección General de Servicios So-

ciales, 2001. 

Este libro contiene las ponencias marco de las Jornadas: “Panorama de la inmigra-

ción en España: Magnitud, distribución y prospectiva”, “Cifras, datos, inmigración y 

programas sociales”,  “Aspectos legislativos en materia de inmigración”, “En torno a 

la integración social de inmigrantes. Diagnóstico e indicadores”, “Inmigración y tra-

bajo social”, “Estudio de la población inmigrante en La Rioja: Diagnóstico y estrate-

gias de actuación”, “La intervención social con la población inmigrante desde la 

administración local”, “Intervención social en extranjería desde el  ayuntamiento de 

Victoria-Gasteiz” y “Mesa redonda: Experiencias de intervención social con la pobla-

ción inmigrante en La Rioja”. 


