
 

dg.funcionpublica@larioja.org 
 
 

Hacienda, Gobernanza Pública, Sociedad Digital  
y Portavocía del Gobierno 

Vara de Rey, 3 
26071 Logroño (La Rioja) 
941 29 11 93 
 

Dirección General de Función Pública 

OFERTA DE PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 
Consejería: 06.- SALUD Y POLÍTICAS SOCIALES 

Órgano: 06.21.- VICECONSEJERÍA DE SALUD Y POLÍTICAS SOCIOSANITARIAS.- DIRECCIÓN GENERAL DE 

DEPENDENCIA, DISCAPACIDAD Y MAYORES 

Centro: 06.21.03- RESIDENCIA PERSONAS MAYORES DEL "ESPIRITU SANTO" DE CALAHORRA 

 

Descripción del puesto 

Denominación: Supervisor/a 

Requisitos: funcionario/a de carrera de la Administración General de la Comunidad Autónoma de La Rioja, no 

docente, correspondiente al Subgrupo A2. 

Nivel: 22 

Requisito: Enfermero/a 

Complemento específico: 10.043,52 € 

Ubicación actual: Ctra. de Logroño s/nº Calahorra 

 

Funciones del puesto 

 

- Dirección, planificación, coordinación, apoyo y canalización de la gestión del cuidado de los residentes, 

mediante el control de calidad de los procedimientos, el control de las atenciones y cuidados para cubrir 

las necesidades básicas de las personas residentes y velar por el control logístico de almacén de material 

médico y sanitario. 

- Organización, canalización y supervisión de las intervenciones del equipo de enfermería y auxiliar de 

enfermería mediante la programación de la función asistencial en coordinación con los distintos servicios: 

dirección, médico, trabajo social, fisioterapia, terapia ocupacional, etc. 

- Propuesta a la Dirección de las necesidades detectadas que mejoren la atención sanitaria de las personas 

residentes, así como realización de informes a petición de la Dirección sobre aspectos relacionados con la 

atención sociosanitaria. Asimismo, asunción de funciones de Dirección en ausencia de ésta y en caso de 

vacaciones o Incapacidad Temporal. Coordinación y supervisión de los servicios externalizados de 

lavandería, cocina y limpieza en caso de ausencia de Gobernanta. 

- Participación en la formación del personal, planificando y ejecutando los programas de formación en 

función de las necesidades que se vayan detectando, así como la tutorización y evaluación de alumnos en 

prácticas tanto de Técnicos en Cuidados Auxiliares de Enfermería como de Enfermería. 



 

 

Remisión de documentación 

Las personas interesadas deberán presentar dentro del plazo establecido una solicitud electrónica, a la que 

acompañarán un breve currículum en el que se describa la trayectoria y formación profesional. Dicha 

solicitud está disponible en la página web de empleados, apartado Comisiones de Servicios 

(www.larioja.org/empleadosprovision). 

 

Fecha publicación: 06.06.2025 

Fecha fin recepción currículum: 18.06.2025 

Teléfono de contacto: 941291100 extensiones 33216, 33950, 33299 o 31481 

http://www.larioja.org/empleadosprovision

