Marqués de Murrieta, 76 (ala Oeste)
26005 Logrofio

Teléfono: 941 291 660

Fax: 941 291 668

r
[

i

www.larioja.org

Gobierno Educacién y Cultura Gestion Educativa

de La Rioja

Ante la necesidad urgente de seleccionar nuevo personal docente para el normal funcionamiento del
servicio publico educativo, esta Direccién General de Educacion, en virtud de lo dispuesto en el articulo 3.4.
de la Orden 3/2016, de 31 de marzo, de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo, por la que se
regula la provision, en régimen de interinidad, de puestos de trabajo docentes no universitarios, y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Aprobar convocatoria extraordinaria para seleccionar aspirantes a desempefar puestos docentes en
régimen de interinidad correspondientes al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, en la
especialidad de Oficina de Proyectos de Construccion, de acuerdo con las siguientes

BASES:
Primera. Requisitos de participacion.

1. Para ser admitido en el presente procedimiento los aspirantes deberan estar en posesién de los
siguientes requisitos:
a) Ser espafiol o nacional de algin Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por
Espafia o por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores.
También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de alguno de los demas Estados miembros de la Unién Europea a quienes sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores y, cuando asi lo prevea el correspondiente tratado, el de los nacionales de
algun Estado al que, en virtud de los tratados internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados
por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores. Asimismo, con las mismas condiciones,
podran participar sus descendientes y los de su cényuge, menores de 21 afios o mayores de dicha edad
gue vivan a sus expensas.
b) Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter general, para la
jubilacién.
c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica incompatibles con el desempefio
de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad a que se opta.
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
e) No haber sido condenado por sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad sexual.
f) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente de nombramiento como funcionario del
cuerpo y especialidad que se corresponda con las listas de aspirantes a interino a las que se pretende
acceder.
g) No estar ya incluido en la lista de aspirantes a desempefiar puestos docentes en régimen de interinidad
correspondiente al mismo cuerpo y especialidad, ni haber decaido de la misma en virtud de los apartados c)
y d) del articulo 7 de la Orden 3/2016, de 31 de marzo.
h) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos o, en su defecto, del resguardo que acredite haber
abonado los derechos para su expedicion.
* Arquitecto.
* Ingeniero:

— Industrial.
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— Naval y Oceénico.
— Caminos, de Canales y Puertos.
* Arquitecto técnico.
* Ingeniero Técnico:
— Industrial, en todas sus especialidades.
— Obras Publicas, en todas sus especialidades.
— Agricola, especialidad en Mecanizacion y Construcciones Rurales.
* Los correspondientes titulos de Grado que hayan sustituido a las anteriores titulaciones.

En el caso de que dichos titulos hayan sido obtenidos en el extranjero deberan ir acompafiados de la
correspondiente credencial de homologacion o reconocimiento de equivalencia, expedida segun el Real
Decreto 967/2014, de 21 de noviembre; Anexos VIl y X del Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre; y
el Real Decreto 581/2017, de 9 de junio. O conforme al derogado Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero,
si la homologacién se hubieses tramitado al amparo de éste ultimo.

i) Estar en posesién de la formacion pedagogica y didactica exigida en el articulo 100.2 de la LOE.
Concretamente, los participantes deberan estar en posesién del titulo oficial de méster en Educacion
Secundaria, de acuerdo con lo exigido por los articulos 94, 95 y 97 de la LOE, y en el articulo 9 del Real
Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacion para el ejercicio
de la docencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza
secundaria.

Son equivalentes al titulo de master al que se refiere el parrafo anterior el Titulo profesional de
Especializacion Didactica, el Certificado de Cualificaciéon Pedagdgica y el Certificado de Aptitud Pedagdégica
obtenidos antes del 1 de octubre de 2009.

Estaran exentos de presentar el titulo oficial de master o equivalente quienes acrediten que antes del
término del curso 2008/2009 han impartido docencia en la educacién secundaria obligatoria, el bachillerato,
la formacién profesional o las enseflanzas de régimen especial durante al menos 12 meses, en centros
publicos o privados de ensefianza reglada debidamente autorizados en los niveles y ensefianzas cuyas
especialidades docentes se regulan por Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre.

De conformidad con la disposicion transitoria octava de la LOE los maestros y los licenciados en pedagogia
y en psicopedagogia y quienes acrediten una licenciatura o titulacién equivalente que incluya formacion
pedagdgica y didactica, estaran exentos de presentar el titulo oficial de master o equivalente, siempre que
estas titulaciones hayan sido obtenidas con anterioridad al 1 de octubre de 2009.

2. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan, ademas, acreditar el conocimiento del
castellano aportando alguna de las siguientes titulaciones o certificaciones:
a) Diploma superior de espafiol como lengua extranjera.
b) Certificado de aptitud en espafiol para extranjeros, expedido por las Escuelas Oficiales de Idiomas.
¢) Licenciado en Filologia Hispanica.

d) Licenciado en Filologia Roméanica.
e) Acreditacion de haber superado la prueba de conocimiento del castellano en convocatorias de
ingreso realizadas por la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Estaran exentos de aportar esta acreditacién los aspirantes que hayan alegado como requisito de
participacion en esta convocatoria un titulo cursado en espafiol y emitido por el Estado Espafiol.

3. Requisitos de acreditacion para impartir docencia en programas de bilingtiismo.
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Aquellos aspirantes que deseen aparecer en la lista como acreditados para impartir docencia en programas
de bilingliismo deberan, ademas, estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones o
certificaciones:

a)Titulo de graduado o Licenciado en Filologia inglesa

b)Titulo de graduado o licenciado en Traduccién e interpretacion en Inglés

¢) Certificado de nivel avanzado o de aptitud en el ciclo superior de las Escuelas oficiales de idiomas en
inglés.

d) Otros diplomas y certificaciones equivalentes del nivel B2 o superior del Marco Comun Europeo de
Referencia para las lenguas (MCER) acreditativas del conocimiento del inglés.

e) Acreditacion del nivel B2 del MCER (inglés) emitida por 6rganos de la Consejeria competente en
materia de Educacion del Gobierno de La Rioja.

4. Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de finalizaciéon del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesiéon como funcionario
interino.

Segunda.- Solicitudes y documentacion.
1.- Solicitud.

Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria, deberan hacerlo constar en el modelo electrénico
de solicitud que se aprueba como Anexo y que estard accesible a los interesados en www.educarioja.org -
Recursos Humanos.

2.- Documentacion:

Los aspirantes que resulten aptos en la prueba prevista en la base quinta deberan presentar los siguientes
documentos:
2.1. Acreditacién de los requisitos de participacion:

a) Fotocopia del DNI o consentimiento expreso, otorgado mediante la cumplimentacién del apartado
correspondiente de la solicitud de participacion, para que la Administracién obtenga los datos
contenidos en el mismo a través de la plataforma de verificacion de datos del Ministerio de
Administracién Publica y Hacienda.

b) Copia del Titulo académico alegado o del resguardo de haber abonado los derechos para la
obtencién del mismo. En el caso de titulos obtenidos en el extranjero los aspirantes deberan
aportar, junto a la fotocopia de éste, credencial que acredite su homologaciéon o, en su caso,
credencial de reconocimiento.

c) Copia del Titulo de master en Educacion secundaria o del titulo equivalente, o acreditacion de la
formacién o experiencia que eximen de su presentacion.

d) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales. Estaran exentos de aportar
esta certificacion quienes hayan autorizado a la direccién general de Educaciéon a obtener la
misma, sefialandolo en el apartado correspondiente de la solicitud de participacion. Los aspirantes
extranjeros aportaran, ademas, certificacion negativa de condenas penales expedida por las
autoridades de su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los delitos relacionados
en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se
regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Unién Europea o de algin Estado al que, en
virtud de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por el Estado
Espafiol, le sea de aplicacién la libre circulacion de personas trabajadoras y que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia,
deberan presentar una fotocopia del documento de identidad o pasaporte.
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Los aspirantes extranjeros familiares de nacionales de la UE deberan presentar una fotocopia del
pasaporte o del visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o
de haber solicitado la exencién del visado y de la correspondiente tarjeta.

De no haberse solicitado estos documentos, deberan presentar los documentos expedidos por las
autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracién jurada o
promesa de la persona con la que existe este vinculo, de que no esta separada de derecho de su
cényuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas 0 esta a su cargo.

f) Los aspirantes extranjeros nacionales de Estados cuya lengua oficial sea distinta del Espafiol
deberan aportar fotocopia de cualquiera de los titulos sefialados en la letra h) de la base 1.1. o el
resguardo de haber abonado los derechos para su obtencién, o certificacion de haber superado la
prueba de conocimiento del castellano en convocatorias anteriores realizadas por la Administracion
publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

g) Aguellos aspirantes que deseen aparecer en la lista como acreditados para impartir docencia en
programas de bilingliismo deberan, ademas, aportar fotocopia de cualquiera de las titulaciones o
certificaciones a las que se refiere el apartado tercero de la base primera.

2.2. Acreditacién de los méritos.
a) Hoja de alegacion de méritos, que se cumplimentarq y presentard a través de la aplicacién
informética que se encuentra accesible desde www.educarioja.org.
b) Documentacion justificativa para la valoracion de los méritos alegados conforme a la letra anterior,
segun se exige en el baremo para cada mérito.

2.3 Toda la documentacion que deba obrar en la presente convocatoria debera estar redactada en
castellano. En el caso de documentos expedidos en otras lenguas, éstos deberan presentarse traducidos al
castellano por traductor jurado. La fidelidad con los originales de toda la documentaciéon presentada se
presume, salvo prueba en contrario, tanto por la presentacién telematica del propio documento, como por la
alegacioén electrénica del mérito al cual la documentacién vaya referida, avaladas por la firma electrénica o
el DNI digital.

3. Plazo de presentacion.

3.1. El plazo de presentacion de solicitudes es el comprendido entre las 00.00 horas del 28 de enero de
2020 y las 23.59 horas del 10 de febrero de 2020.

3.2. El plazo para presentar la documentacion prevista en el apartado 2 de la presente base sera de cinco
dias habiles a contar desde el dia siguiente al de publicacién del resultado de la prueba de conocimiento
prevista en la base quinta. Dicho plazo se anunciara oportunamente en el apartado de recursos humanos de
www.educarioja.org.

4.- Forma de presentacion.

4.1. Tanto la solicitud como la hoja de alegacion de méritos se presentaran necesariamente en el registro
electronico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, a través de la aplicacién informatica habilitada al efecto
y que estara accesible a los interesados en el apartado de Recursos Humanos de www.educarioja.org

A este fin los participantes deberdn estar en posesion del DNI electrénico u obtener la firma electrénica y el
correspondiente certificado digital clase 2 CA, expedido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

4.2. La documentacion requerida en los subapartados 2.1 y 2.2. b) anteriores podra presentarse tanto
electronicamente, a través de la aplicacion citada, como en soporte papel, en cualquiera de los registros y
oficinas a los que hace referencia el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
administrativo comuan de las Administraciones publicas.
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Tercera.- Acreditacidn y valoracién de los méritos.

Para la acreditacion y valoracion de los méritos se estara a lo dispuesto en el baremo previsto en la Orden
3/2016, de 31 de marzo.

Cuarta.- Orden de prelacién de los nuevos aspirantes a interinidad.

Los nuevos aspirantes seran ordenados en funcién de la puntuacion que obtengan en aplicacion del baremo
y se afadiran a la lista correspondiente a continuacién de los que ya la conforman.

En el caso de que se produzcan empates de puntuacion entre los participantes en esta convocatoria, €stos
se resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo,
conforme al orden en el que aparecen en el mismo. Si persistiese el empate se atenderd a la puntuacion
obtenida en los distintos subapartados, siguiendo también el orden en el que aparecen en el baremo.

Si aun asi persistiese el empate, los aspirantes se ordenaran alfabéticamente, comenzando por aquéllos
cuyo primer apellido comience por la letra “V”, segun se establece en la Resolucién de 21 de febrero de
2019, de la consejeria de Administracién Publica y Hacienda, por la que se publica el resultado del sorteo de
la letra que presidira las pruebas selectivas correspondientes a la oferta de empleo publico de 2018.

Quinta.- Prueba de aptitud.

1. Prueba

Para ser admitidos en la lista los aspirantes deberan superar una prueba de aptitud para el ejercicio de la
docencia como interino en esta especialidad.

La prueba, tendra caracter teérico-practico y se basara en el temario exigido para el ingreso en este cuerpo
y especialidad.

La prueba sera disefiada y aplicada por una comisién designada por esta Direccion general. La comision
anunciara las caracteristicas de la prueba en el apartado de recursos humanos de www.educarioja.org con
al menos 15 dias de antelacion a la celebracion de la misma.

Una vez realizada la prueba correspondiente, la comision de evaluacion calificard a los aspirantes en
términos de APTO o NO APTO.

2. Comisién evaluadora

La comisién evaluadora estara integrada por un presidente y dos vocales, designados todos ellos entre
funcionarios de carrera en activo pertenecientes al subgrupo A2 o superior.

Los miembros de la Comisién evaluadora que actien en la prueba de conocimiento tendran derecho a las
indemnizaciones por razon de servicio previstas en el Decreto 42/2000, de 28 de julio, sobre
indemnizaciones por razén de servicio del personal al servicio de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
entendiéndose incluidos en la categoria segunda de las recogidas en el Anexo lll del citado Decreto.

Se autorizan un maximo de cinco asistencias para la elaboracién, celebracion y evaluacion de la prueba de
conocimiento.

3. Asesores especialistas y ayudantes.

La comision podra proponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas y ayudantes. Seran
funciones de los primeros el asesoramiento a los miembros del érgano de seleccion en la evaluacion de los
conocimientos y méritos objeto de su especialidad. Los ayudantes colaboraran con estos 6rganos mediante
la realizacion de las tareas técnicas de apoyo que éstos les asignen.

4. Participacion en la prueba.

Para poder presentarse a la prueba de conocimiento, los candidatos deberan figurar en la lista definitiva de
admitidos de la especialidad correspondiente.

5. Lugar y fecha de celebracion.

El lugar y fecha de celebracion de cada una de las pruebas de conocimiento sera anunciado por la comision
evaluadora con al menos 72 horas de antelacién a su celebracion. El anuncio sera publicado en el apartado
de Recursos Humanos de Educacién, en www.educarioja.org

6. Exclusién del procedimiento.
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Solamente podran seguir formando parte del procedimiento de cada especialidad aquellos aspirantes que
obtengan la calificacion de APTO en la prueba correspondiente.

Sexta.- Tramitacion.

1. La tramitacion del presente procedimiento se llevara a cabo por la Subdireccion General de Gestion
Educativa, a quien se faculta para resolver cuantas dudas se susciten en el cumplimiento de lo dispuesto en
la convocatoria.

2. Admitidos y excluidos.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes se hard publica la lista provisional de admitidos y
excluidos en el procedimiento, otorgando un plazo de cinco dias hébiles para efectuar reclamaciones y
subsanaciones.

Estudiadas las alegaciones y subsanaciones, la Direccién General de Educacién hara publicas las listas
definitivas de admitidos y excluidos.

3. Prueba.

Celebrada la prueba a la que hace referencia la base quinta se procedera a la publicacion de los aspirantes
declarados aptos en cada una de ellas, abriéndose el plazo de presentacion de documentacién al que se
refiere el apartado 3.2 de la base segunda.

4. Puntuaciones provisionales.

El servicio de Recursos Humanos revisara el cumplimiento de los requisitos de participacién de los
aspirantes declarados aptos en la prueba de conocimiento y valorara los méritos aportados por éstos.

La Direccién General de Educacion hard publico el listado de aspirantes ordenados segun la puntuacion
obtenida, con expresion de las puntuaciones otorgadas en cada uno de los apartados y subapartados del
baremo, asi como el listado de aspirantes excluidos por no cumplir los requisitos previstos en la
convocatoria. Contra estos listados se podran presentar reclamaciones y subsanaciones en el plazo de 5
dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacion.

5. Terminacion.

Estudiadas las reclamaciones presentadas, la Direccion General de Educacion hara publico el listado de
puntuaciones definitivas otorgadas a los aspirantes en cada uno de los apartados y subapartados del
baremo y aprobara los listados definitivos de aspirantes a desempefiar puestos docentes en régimen de
interinidad resultantes de esta convocatoria.

Séptima.- Lugares y medios de publicacién y de presentacion de reclamaciones.

1. Publicaciones.

Todas las publicaciones se realizardn en el apartado de Recursos Humanos de Educacion, en
www.educarioja.org.

2. Reclamaciones.

Las alegaciones y reclamaciones que deseen interponer los interesados se presentaran a través del registro
electrénico de la Comunidad Auténoma de La Rioja. La documentacion acreditativa de requisitos y méritos
que se aporte en plazo de subsanacién podra presentarse asimismo en cualquiera de los registros y oficinas
a los que hace referencia el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
administrativo comun de las Administraciones publicas.

Octava.- Llamamientos.

Los llamamientos de los aspirantes incorporados a las listas a través del presente procedimiento se llevaran
a cabo segun lo establecido en las instrucciones de 30 de julio de 2019, de esta Direccion General, para el
llamamiento de aspirantes en virtud del articulo 5.2 de la Orden 3/2016, de 31 de marzo, durante el curso
2019/2020.
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Octava.- Recursos

Esta resolucién no pone fin a la via administrativa. Contra la misma puede interponerse recurso de alzada
ante el consejero de Educacion y Cultura, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su natificacion,
de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

En Logrofio, a 22 de enero de 2020. MARIA JOSEFA IRIARTE VANO, Directora General de Educacion.
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SOLICITUD DE ADMISION A CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS PARA PERSONAL DOCENTE INTERINO

| DATOS PERSONALES

1. Primer Apellido 2. Segundo Apellido 3. Nombre

4. D.N.I. 5. Sexo 6. Fecha de Nacimiento | 7. Municipio y Pais de nacimiento 8. Nacionalidad
Om
OH

9. Direccién C/ 10. C.P. 11. Municipio 12. Provincia

13. Teléfono

14. Teléfono Movil

15. Correo electrénico

Il. CONVOCATORIA

16. Cuerpo o Escala y Especialidad

17. Fecha de la convocatoria

lll. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA

18. Titulacion que alega para incorporarse a las listas

19. Titulo oficial de master que acredite la formacion pedagogica y
didactica o equivalente (TED, CAP, Maestro, etc).
st [INO

IV. ACREDITACION PARA IMPARTIR DOCENCIA EN EL MARCO DE PROYECTOS DE BILINGUISMO

20. Solicita acreditacion [

Titulacién:

V. CONSENTIMIENTO EXPRESO

21. La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta y comprobacion de:
[J Todos los datos incluidos en el DNI
[ Los antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual inscritos en el Registro Central de Delincuentes Sexuales

VI. DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION EN VIRTUD DEL ARTICULO 41 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE

OCTUBRE

Margue con una “X” si dispone o no de direccién habilitada: Teléfono: Email:

[ Dispongo de una direccion electronica habilitada en el sistema de notificaciones electronicas del Gobierno de La Rioja

[J No dispongo de una direccién electrénica habilitada en el sistema de notificaciones electrénicas del Gobierno de La Rioja por lo que

solicito el alta en el referido sistema sefalando la direccion de correo electrénico arriba indicada para recibir el aviso de la puesta a

disposicion de la notificacion

El abajo firmante solicita ser admitido en la lista de espera de la presente convocatoria extraordinaria para personal docente interino y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones exigidas para el ingreso en la Funcién Publica por la
especialidad convocada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.
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Informacién basica sobre protecciéon de datos

Responsable Direccion General de Educacién

Finalidad Tratamo§ la ipformaoién facilitada con el fin de formar bolsas de contratacién de personal
docente interino.

Legitimacion Cumplimiento de una obligacién legal

Destinatarios: No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Derechos ‘Acceder,. ,rectif[cgr y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se expone en la
informacién adicional

Informacién adicional Se indica al dorso de este documento

Informacién adicional sobre protecciéon de datos

Responsable del tratamiento de datos:

Identidad: Direccion General de Educacion

Direccion: C/Marqués de Murrieta, 76 Ala Oeste- 26071 Logrofio (La Rioja)
Teléfono:941291660

Correo e-:dg.educacion@larioja.org

Delegado de proteccion de datos:

Identidad: Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacién y Cultura
Contado: C/Marqués de Murrieta 76 Ala Este - 26071 — Logrofio (La Rioja)
Teléfono: 941.291660

Correo e-: sgt.edu@larioja.org

Finalidad:
Tratamos la informacién facilitada con el fin de formar bolsas de contratacion de personal docente interino.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal derivada del articulo 15 de la Ley 3/1990, de 29
de junio, de Funcion Publica de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como del articulo
71 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Comunicacién de datos a terceros:
Pueden ser destinatarios de los datos otros 6rganos de la Administracién del Estado, asi como datos sobre retribuciones
de carrera a la misma Administracién por medio del ISPAS.

Derechos:

Derecho a obtener confirmacion sobre si se estan tratando o no sus datos personales y en caso afirmativo a acceder a
los mismos, a solicitar la rectificacién de los datos inexactos que les conciernan, o a solicitar su supresiéon cuando, entre
otros motivos, los datos no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o cuando los datos deban
suprimirse en cumplimiento de una obligacién legal. Puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafola de

Proteccion de Datos. Mas informacién en www.aepd.es.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA.- A17014383
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