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IDENTIFICACION DE LA ESPECIALIDAD Y PARAMETROS DEL CONTEXTO FORMATIVO

Denominacién de la
especialidad:

Familia Profesional:
Area Profesional:
Cadigo:

Nivel de cualificacion
profesional:

Objetivo general

APARADO DE BOLSOS Y COMPLEMENTOS DE MARROQUINERIA

TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
CALZADO
TCPC51

Realizar los procesos de aparado de bolsos y complementos de marroquineria, utilizando las
maquinas y equipos adecuados, aplicando las técnicas necesarias y controlando la calidad final del
producto y los plazos establecidos, siguiendo las normas de seguridad laboral correspondientes

Relacién de modulos de formacién

Médulo 1  Materiales en la confeccion de bolsos y complementos de marroquineria 40 horas

Mé&quinas, equipos, herramientas y utillajes para aparado de

Modulo 2 marroguineria 80 horas
Médulo 3 Ensamblaje y montado de bolsos y complementos de marroquineria 460 horas
Moédulo 4  Higiene y seguridad laboral 20 horas

Modalidades de imparticién

Presencial

Duracion de la formacion

Duracion total

600 horas

Requisitos de acceso del alumnado

No se requieren acreditaciones/titulaciones. No obstante, se han de poseer las habilidades de
comunicacion linguistica suficientes que permitan cursar con aprovechamiento la formacion.

Prescripciones de formadores y tutores

Acreditacién
requerida

Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos:

Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes.

Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes.

Técnico o Técnico Superior de la familia profesional Textil, confeccién y
piel, Area profesional Calzado.

Certificados de profesionalidad de nivel 2 o 3 de la familia profesional
Textil, confeccién y piel.




Experiencia - Se requiere de un afio de experiencia profesional en el area de
. - conocimientos relacionados con lo establecido en el programa
profesional minima :
. formativo.
requerida o . .

- En caso de no contar con la acreditacion requerida debera demostrar
experiencia profesional de 3 afios de trabajos de aparado o como
encargado/a de esta seccion.

Competencia Sera necesario tener experiencia docente o formacién en metodologia
docente did4ctica o formador de formadores.

Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamientos

Espacios formativos

Superficie m? Incremento
para 15 Superficie/ participante

participantes (Maximo 30 participantes)

Aula polivalente

30 m2 2 m?/ participante

marroquineria

Taller de aparado de bolsos y complementos de

60 m?2 4 m?/ participante

Espacio Formativo

Equipamiento

Aula polivalente -

Mesa y silla para el formador

Mesas y sillas para el alumnado

Material de aula

Pizarra

PC instalado en red con posibilidad de impresion de documentos,
cafién con proyeccion e Internet para el formador

Taller de aparado de bolsos y
complementos de marroquineria

Maquina de rebajar cantos

Equipo de pintado de cantos y lijado
Maquina de dobladillar

Maquina de picar

Maquina de coser zig-zag

Maquina de coser plana de triple arrastre de una aguja
Maquinas de coser de columna de una aguja
Maquinas de coser y ribetear de brazo
Maquinas de coser planas

Maquinas de colocar hollados, ganchos, anillas, remaches, etc.
Maquina de dividir cuero

Maquina de corte

Tijeras

Flejes

Chairas

Cepillos

Martillos

Punzones

Destornilladores

Llaves inglesas

Pinceles.

La superficie de los espacios e instalaciones estaran en funcién de su tipologia y del numero de
participantes. Tendrdn como minimo los metros cuadrados que se indican para 15 participantes y el
equipamiento suficiente para los mismos.

En el caso de que aumente el nimero de participantes, hasta un maximo de 30, la superficie de las aulas
se incrementara proporcionalmente (segun se indica en la tabla en lo relativo a m?/ participante) y el
equipamiento estard en consonancia con dicho aumento. Los otros espacios fomativos e instalaciones
tendran la superfie y los equipamientos necesarios que ofrezcan cobertura suficiente para impartir la

formacién con calidad.




No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identificados deban diferenciarse
necesariamente mediante cerramientos.

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e higiénico-sanitaria
correspondiente y responderan a medidas de accesibilidad y seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran las adaptaciones y los
ajustes razonables para asegurar su participacion en condiciones de igualdad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relacionados

- 76181012 Artesanos del cuero, en general (excepto calzado)

- 76181067 Marroquineros artesanales

- 78371077 Cosedores de marroquineria y guante de piel o cuero, a mano

- 81531068 Operadores de maquina industrial de coser owerlock

- 8156 Operadores de maquinas para la fabricacién de calzado, marroquineria y guanteria de piel
- 81561025 Cosedores a maquina de columna de piel y cuero (marroquineria)

- 81561092 Operadores de maquina de coser piel y cuero (marroquineria y guanteria)

- 81561418 Operadores de maquinas para fabricar articulos de marroquineria
Requisitos oficiales de las entidades o centros de formacion

Estar inscrito en el Registro de entidades de formacién (Servicios Publicos de Empleo)



DESARROLLO MODULAR

MODULO DE FORMACION 1: MATERIALES EN LA CONFECCION DE BOLSOS Y
COMPLEMENTOS DE MARROQUINERIA

OBJETIVO
Identificar los diferentes materiales empleados en las operaciones de confecciéon de bolsos y
demas complementos de marroquineria.

DURACION: 40 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas

e Conocimiento de las pieles, tejidos, sintéticos y laminados empleados en la industria de la
marroquineria
- Pieles: denominacion, origen y estructura superficial
- Tejidos: tipos basicos, denominacion y caracteristicas de identificacion.
Sintéticos: tipos mas utilizados, denominacion y caracteristicas de identificacion
Tipos de laminados
Sistemas de medida: unidades y sus equivalencias

¢ |dentificacién de los utensilios y materiales para la confeccién de bolsos y complementos de
marroquineria

- Tipos de hilos: denominacion normalizada y comercial y aplicacion en la industria de la
marroquineria

- Tipos de agujas: denominaciéon normalizada y comercial y aplicacion en la industria de la
marroquineria

- Relacién entre los tipos y agujas y los tipos de hilos y materiales a unir

-  Tipos de colas: denominacién, composicion, precauciones y aplicacion en la industria de
la marroquineria

- Relacién entre los tipos de colas con los materiales a unir

e Aplicacion de los materiales accesorios
- Cintas de refuerzo, elasticos, velcros, vivos, ribetes y fornituras
- Cualidades para su utilizacién en la confeccion de bolsos y complementos de
marroquineria

Habilidades de gestion, personales y sociales
e Actitud proactiva y de mejora y aprendizaje continuo de nuevos conceptos o procedimientos,
aprovechando eficazmente la formacién y aplicando los conocimientos adquiridos.

e Valoracién de la importancia del cumplimiento de las normas de produccion fijadas por la
organizacion y de la elaboracién de un producto de calidad.

e Capacidad para interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo

MODULO DE FORMACION 2: MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y UTILLAJES PARA
APARADO DE MARROQUINERIA
OBJETIVO

Identificar los mecanismos de funcionamiento de las maquinas para el aparado de bolsos y demas
complementos de marroquineria.



DURACION: 80 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas

e Caracterizacion de las maquinas, Utiles y herramientas.
- Maquinas y sus accesorios: descripcién, denominacién, utilidad y evolucion
- Utiles y herramientas: descripcion, utilidad y evolucion.
- Terminologia de las piezas que componen los diferentes articulos

e Descripcién de los procesos productivos del bolso y los componentes de marroquineria.
- Tecnologia del aparado y montaje
- Acabados en teneria. Repercusion en los tratamientos del preparado.
- Preparacidn de tintes de diferentes tonalidades y colores para su aplicacion.

Habilidades de gestion, personales y sociales

e Demostracion de iniciativa y flexibilidad a la hora de realizar ajustes y cambios en los procesos
productivos del bolso y los componentes de marroquineria.

e Capacidad para analizar los factores relevantes de un problema y proponer soluciones.

¢ Uso de habilidades de comunicacion para la coordinacion con el resto de compafieros en el
desemperio del trabajo

MODULO DE FORMACION 3: ENSAMBLAJE Y MONTADO DE BOLSOS Y COMPLEMENTOS
DE MARROQUINERIA

OBJETIVO

Unir mediante costura las diferentes piezas preparadas, realizar adornos vy fijar fornituras en las
piezas que componen el articulo, utilizando las distintas maquinas con destreza, precision y
seguridad, ademas de controlar el acabado de las uniones y costuras correspondientes.

DURACION: 460 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas

e Realizacion de las operaciones de aparado en marroquineria.
- Fichas técnicas y de produccién. Interpretacion
- Regulacion y ajuste de los elementos de las maquinas de preparacion y aparado
- Preparacion de las diferentes piezas que componen el articulo: rebajado, doblado,
picado entre otras.
- Puntadas y sus tipos: caracteristicas
- Técnicas de cosido a maquina
- Problemas en el cosido y sus soluciones tipo
- Incidencias en el cosido segun los materiales empleados: pieles, tejidos y sintéticos
- Control de tiempos de aparado
- Colocacion de entretelas y refuerzos



- Aplicacion de tintes en cantos de las piezas a mano y a pistola
- Aplicacién de cola de contacto, autoadhesivas y termoadhesivas
- Ensamblado de piezas superpuestas

e Realizacion de las operaciones de acabado en marroquineria
- Recortes de sobrantes de forro
- Colocacion de los diferentes elementos: adornos, fornituras, cremalleras.
-  Limpieza y retirada de sobrantes de adhesivos
- Planchado para la eliminacién de arrugas
- Reparado de dafios en el articulo
- Etiquetado y envasado

Habilidades de gestion, personales y sociales

e Capacidad para analizar los factores relevantes de un problema y proponer soluciones
inmediatas.

¢ Adaptabilidad al entorno cambiante de la organizacién, a cambios organizativos y tecnolégicos,
asi como a situaciones o contextos nuevos.

e Valoracién de la importancia del buen hacer profesional y finalizar el trabajo atendiendo a
criterios de idoneidad, rapidez, economia y eficacia.

o Demostracion de creatividad y capacidad de propuesta de alternativas en el desarrollo del
trabajo con el objeto de mejorar el resultado

e Aplicacién responsable del trabajo que se desarrolla y del cumplimiento de los objetivos, asi
como de la obtencion de la maxima calidad en el producto final

MODULO DE FORMACION 4: HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL
OBJETIVO
Identificar y aplicar los planes y hormas de seguridad, prevencion e higiene en los equipos de

trabajo, asi como las técnicas de seguridad y los sistemas de proteccion en las industrias de la
marroquineria

DURACION: 20 horas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos/ Capacidades cognitivas y practicas

e Aplicacién de la normativa de higiene y seguridad en las industrias de la marroquineria
- Normativa medioambiental aplicable al sector calzado
- Prevencion de accidentes y enfermedades profesionales
- Técnicas de asistencia y curas en primeros auxilios

Habilidades de gestion, personales y sociales
¢ Concienciacién de la importancia del cumplimiento de la normativa de higiene y seguridad en el
trabajo para un buen hacer profesional

e Demostracion de una actitud responsable en el mantenimiento del area de trabajo con el grado
de orden y limpieza requerido por la organizacion

e Capacidad para favorecer el desarrollo profesional y personal en el equipo de trabajo



EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ACCION FORMATIVA

La evaluacion tendré un caracter teorico-practico y se realizara de forma sistematica y continua,
durante el desarrollo de cada modulo y al final del curso.

Puede incluir una evaluacién inicial de caracter diagnéstico para detectar el nivel de partida del
alumnado.

La evaluacién se llevara a cabo mediante los métodos e instrumentos mas adecuados para
comprobar los distintos resultados de aprendizaje, y que garanticen la fiabilidad y validez de la
misma.

Cada instrumento de evaluacién se acompafiara de su correspondiente sistema de correccion y
puntuacion en el que se explicite, de forma clara e inequivoca, los criterios de medida para
evaluar los resultados alcanzados por los participantes.

La puntuacion final alcanzada se expresara en términos de Apto/ No Apto.



