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G. FORMACION ESPECIFICA

CURSO SOBRE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA
JUVENTUD.

OBJETIVOS:
Adquirir unos conocimientos y habilidades que faciliten el diagndstico y la intervencion con
mujeres jovenes que sufran esta situacion.

DESTINATARIOS:
Profesionales en cuya actividad trabajen con adolescentes y jovenes (educacion, salud,
servicios sociales...)

CONTENIDOS:

e Violencia estructural, adolescencia, juventud y género. Mitos y realidades, como es la
violencia entre los jévenes.

e Roles y estereotipos de género que se perpetuan. El amor romantico. Medios de
comunicacion y violencia de género en la juventud.

e Herramientas para la intervencion. Desde, dénde y para qué intervenimos. Intervencién
Comunitaria: familiar, profesionales, agentes sociales, escuela.

DURACION:
20 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo experto en la materia

FECHAS: 10 a 14 de noviembre

HORARIO:
9 a 13 horas
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CURSO DE ESTADISTICA PARA INVESTIGADORES (22 PARTE)

OBJETIVOS:

Proporcionar metodologias y herramientas estadisticas de apoyo a la investigaciéon, manejar
las técnicas basicas de disefio de experimentos, utilizar los procedimientos basicos de analisis
de datos y aprender a usar software estadistico.

DESTINATARIOS:
Investigadores.

CONTENIDO:

e Fases de la metodologia estadistica.

e Planteamiento factorial frente a intuicién.

e Herramientas basicas de estadistica descriptiva.
e Fundamentos basicos sobre probabilidad.

e Conceptos basicos sobre contraste de hipdtesis.
e Disefio y analisis experimental.

e Comparacion de medias.

e Andlisis de la varianza ANOVA.

e Introduccioén al estudio simultaneo de varios factores.
e Disefos 2k.

e Disefos multifactoriales categoéricos.

e Superficies de respuesta.

DURACION:
20 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
Del 24 al 26 de febrero.

HORARIO: 9 a 14 y de 16:30 a 19 horas 24 y 25 de febrero y el dia 26 de 9 a 14 horas.
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CURSO DE INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD DE EMPRESAS Y
AGRICULTORES

OBJETIVOS:

Conocer la contabilidad de las empresas y agricultores bajo el punto de vista del control
contable de subvenciones y la trazabilidad de productos agroalimentarios a través de control
contable.

DESTINATARIOS:
Personal del Gobierno de La Rioja que gestiona las ayudas e inspectores de productos
agroalimentarios

CONTENIDO:

e Obligaciones legales y fiscales de empresas y agricultores.

e Registro Mercantil.

e Modelos de impresos obligados a presentar en Hacienda y otros estamentos.
e Libros de contabilidad e IVA.

e Libro mayor y libro menor.

DURACION:
10 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
3y 4 de febrero.

HORARIO:
9 a 14 horas.
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REGLAMENTO 882/2004 Y PLANES NACIONALES DE CONTROL

OBJETIVOS:

Conocer por parte de los Servicios Veterinarios Oficiales de la legislacion en materia de control
oficial y su desarrollo.

Mejorar la actitud del personal inspector en la ejecucion de los controles.

DESTINATARIOS:
Servicios Veterinarios Oficiales del Servicio de Ganaderia y personal implicado en programas
de control oficial del Plan Nacional de Controles de la Cadena Alimentaria.

CONTENIDO:

e Reglamento 882/2004.

e PNCOCA 2011-2015

¢ Modificacién del Reglamento 882/2004.

DURACION:
4 horas.

OBSERVACIONES:
Personal externo del MAGRAMA.

FECHAS:
16 de Octubre

HORARIO:
De 10 a 14 horas
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CURSO SOBRE LA PRESENCIA DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN
LAS REDES SOCIALES.

OBJETIVOS:

Conocer como elaborar una estrategia de presencia de las Administraciones Publicas en las
redes sociales.

Lograr una buena reputacion en las redes mediante la escucha activa.

DESTINATARIOS:
Personal que gestiona cuentas de redes sociales de entidades publicas.

CONTENIDO:

e Planificacién de la presencia de las Administraciones Publicas en las redes sociales.

e Lareputacion digital de las Administraciones Publicas: herramientas de monitorizacion.
e | aescucha activa.

e (Casos de éxito.

DURACION:
10 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS: 19 y 20 de mayo.

HORARIO: 9 a 14 horas.
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CURSO DE SELVICULTURA DE SENALAMIENTO DE CORTAS Y ARBOLES DE
PORVENIR.

OBJETIVOS:
Formar a los agentes forestales en materia de sefialamiento de cortas y arboles de porvenir.

DESTINATARIOS:
Agentes forestales del Gobierno de La Rioja que en su trabajo diario participen en
sefialamientos.

CONTENIDO:

e Conceptos generales sobre mediciones forestales, mercado de la madera, clasificacion de
productos, valores ecoldgicos, sistemas de aprovechamiento, sistemas de control de los
aprovechamientos...

e Aplicacidén practica de los conceptos generales en las distintas especies y masas que
encontramos en La Rioja (silvestre, nigra, pinaster, pseudotsuga, haya y rebollo
principalmente).

DURACION:
7 horas

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
9 de abril. (12 edicién)
10 de abril (22 edicion)

HORARIO: 8 a 15 horas
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CURSO DE APROVECHAMIENTOS MADERABLES Y MERCADO DE LA
MADERA

OBJETIVOS:
Conocimiento de datos reales del ambito maderable y su mercado de la madera para realizar
una mejor gestion de los montes.

DESTINATARIOS:
Ingenieros de montes e Ingenieros técnicos forestales de la Direccion General de Medio
Natural

CONTENIDO:

e Costes de extraccion en funcién de la maquinaria y caracteristicas de los terrenos.

e Costes del transporte.

e Principales destinos de cada especie en funcion de las dimensiones, caracteristicas de la
propia especie...

¢ Nuevos usos de la madera.

e Ejercicio practico en campo o en aula de preparacion de un aprovechamiento teniendo en
cuenta todo lo aprendido en el curso.

DURACION:
12 horas

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
20y 21 de octubre

HORARIO:
Lunes de 10 a 15 horas y de 16 a19 horas.
Martes de 10 a14 horas.
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CURSO DE PROTECCION CIVIL Y ACTUACION ANTE INCENDIOS
FORESTALES Y AGRARIOS

OBJETIVOS:

Dar cumplimiento a:

Decreto 27/2012, de 13 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Presidencia y Justicia y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo de
Organizacién del Sector Publico en la CAR. Art. 5.2.3. apartados aa, bb, cc, dd y ee.

Ley 1/2011, de 7 de febrero, de Proteccion Civil y Atencion de Emergencias. Art. 5, art. 7.1, art.
36, apartados by jy art. 37, apartados b y n y art. 55.2.

Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion Civil. Art. 14, apartados b y d.

Decreto 58/2005, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el Plan Especial de Proteccién
Civil de Emergencia por Incendios Forestales en la CAR-INFOCAR-. INFOCAR: Capitulo 5.
Apartado 5.1.

El objetivo es impartir a los miembros de agrupaciones municipales de voluntarios de
proteccion civil conocimientos sobre normativa y operatividad ante emergencias y en especial
ante incendios forestales y agrarios.

DESTINATARIOS:
Voluntarios de Proteccion Civil de la CAR.

CONTENIDO:

e Ley de Proteccién Civil de la CAR.

e Plan Especial de Proteccién Civil de Emergencia por Incendios Forestales de la CAR
(INFOCAR).

e Operatividad ante incendios forestales y agrarios.

DURACION:
15 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por persona externo especialista en la materia.

FECHAS:
15y 16 de marzo.

HORARIO:
De 9 a 14 horas y 16 a 18,30 horas.
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CURSO BASICO DE CARTOGRAFIA Y TECNICAS DE BUSQUEDA Y RESCATE

OBJETIVOS:

Dar cumplimiento a:

Decreto 45/2001, de 6 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de presidencia y Justicia y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo de
organizacion del Sector Publico en la CAR. Art. 1.2.3.apartados aa, bb, cc, dd y ee.

Ley 1/2011, de 7 de febrero de proteccién Civil y Atencién de Emergencias. Art. 36 apartado n.
Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre proteccion Civil. Art. 14 apartado d.

Impartir a los miembros de las entidades que forman parte de proteccion Civil conocimientos
generales sobre conocimiento y manejo de mapas, brujulas, GPS, aplicaciones informaticas
para GPS, orientacion, busquedas de personas extraviadas o accidentadas y rescates.

DESTINATARIOS:

Personal coordinador de emergencias, de bomberos, de fuerzas y cueros de seguridad del
Estado y locales, de servicios sanitarios, de medio natural y de la unidad militar de
emergencias.

En general personal relacionado con Proteccién Civil.

CONTENIDOS:
e (Cartografia.
e Bruojula.

e GPS.

e Aplicaciones informaticas para GPS.
e Busquedas.

e Rescates.

e Précticas en el medio.

DURACION:
52 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal de la Comunidad Auténoma experto en la materia.

FECHAS:
21 a 25 de mayo.

HORARIO:
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9 a 14y de 16 a 20 horas de miércoles a viernes, sabadode 9a 14y de 16 a20 yde 21:30 a
00:00 horas. Domingo de 00:00 a 02:00y de 9 a 14 y de 16 a 21 horas.




PLAN DE FORMACION 2014 Ry, Eocuela Riojana

de Administracién

Area Formacién Especifica

CURSO DE PROTECCION CIVIL E INCENDIOS FORESTALES

OBJETIVOS:

Dar cumplimiento a:

Decreto 45/2011, de 6 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Presidencia y Justicia y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo de
Organizacién del Sector Publico en la CAR, Art. 1.2.3. apartados aa, bb, cc, dd y ee.

Ley 1/2011, de 7 de febrero, de Proteccion Civil y Atencién de Emergencias. Art. 36, apartado
n.

Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion Civil. Art. 14, apartados b y d.

Decreto 5/1999, de 19 de febrero, por el que se regula el Centro de Coordinacion Operativa
del Gobierno de La Rioja-SOS Rioja. Arts. 2.1.d. y 3.4.

Decreto 40/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Plan Territorial de Proteccion Civil de
Emergencia por Incendios Forestales en la CAR-INFOCAR-. INFOCAR:Capitulo 5. Apartado
5.1.

El objetivo es impartir a personal vinculado a la prevencién, gestién operativa y extincion de
incendios forestales, conocimientos generales sobre la normativa, el riesgo, la prevencion, la
planificacién, la organizacién, la operatividad y las transmisiones del ambito de la Proteccién
Civil y de los Incendios Forestales.

DESTINATARIOS:
Personal del SOS Rioja y de la Direccion General de Medio Natural, fuerzas y cuerpos de
seguridad, bomberos y militares.

CONTENIDO:

¢ Normativa especifica de Proteccién Civil e Incendios Forestales.
- R.D. 407/1992, Norma Basica de Proteccion Civil.
- Orden 2 de abril de 1993, Directriz Basica de Planificacion de Proteccion Civil de

Emergencia por Incendios Forestales.

- Decreto 5/1999, CECOP-SOS Rioja.
- Decreto 58/2005, INFORCAR.

e (Caracterizacién, localizacién y analisis de los incendios forestales que afectan a Espafia y
ala CAR.

e Comunicaciones y transmisiones de Proteccion Civil y de la Direccion General de Medio
Natural.

e Medios y recursos, distribucion, operatividad, actuacién y procedimientos.

e Autoproteccion.

e Ejercicios y casos.

DURACION:
10 horas.

OBSERVACIONES:
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Profesorado constituido por persona interno especialista en la materia.

FECHAS:
23y 24 Abril.

HORARIO:
9 a 14 horas.
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CURSO SOBRE EL PLAN TERRITORIAL DE PROTECCION CIVIL DE LA CAR
(PLATECAR)

OBJETIVOS:

Dar cumplimiento a:

Decreto 45/2011, de 6 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria

de Presidencia y Justicia y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo de

Organizacién del Sector Publico en la CAR, Art. 1.2.3. apartados aa, bb, cc, dd y ee.

Ley 1/2011, de 7 de febrero, de Proteccion Civil y Atencidén de Emergencias. Art. 36, apartado

n.

Ley 2/1985, de 21 de enero, sobre Proteccion Civil. Art. 14, apartados b y d.

Decreto 137/2001, de 30 de septiembre, por el que se aprueba el Plan Territorial de Proteccién
Civil de la CAR (PLATECAR,), capitulo 8.

El objetivo es impartir a los miembros de los servicios operativos en emergencias

conocimientos sobre la normativa y planificacion de emergencias en La Rioja.

DESTINATARIOS:
Personal de los servicios operativos en emergencias en La Rioja.

CONTENIDO:

e Ley de proteccion Civil de la CAR.

e Plan Territorial de proteccién Civil de la CAR (PLATECAR).
e Actuacion del grupo de intervencion

e Actuacion del grupo de seguridad.

e Actuacion del grupo sanitario.

e Ejercicios y casos.

DURACION:
10 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por persona interno especialista en la materia.

FECHAS:
12 y 13 de febrero

HORARIO:
9 a 14 horas
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CURSO SOBRE FORMADORES PARA PRACTICAS UNIVERSITARIAS

OBJETIVOS:

Establecer un cauce de colaboracién entre la Universidad y las diferentes dependencias de la
Comunidad Auténoma de La Rioja que sirva de base para compartir conocimientos vy
experiencias entre ambas partes. Subrayar la importante funcidn que desempefian las
entidades colaboradoras y el personal que en ella se integran en la formacién de los futuros
graduados universitarios y reconocer y reforzar el papel del tutor a través de acciones
formativas.

DESTINATARIOS:

Personal de la Comunidad Autébnoma de La Rioja que hayan sido tutores de practicas, asi
como cualquier otra persona interesada en asumir, ahora o en un futuro, la responsabilidad
de colaborar en el proceso formativo de estudiantes universitarios.

CONTENIDO:

e lLas préacticas externas en el marco de una estrategia de empleabilidad de los titulados
universitarios.

e La funcion formativa del tutor de la entidad colaboradora en el proceso de practicas
externas de estudiantes universitarios.

e Aspectos practicos: marco normativo, procedimiento de practicas y coordinacion entre los
agentes intervinientes (estudiante, tutor académico y tutor de empresa)

e Experiencias concretas de los principales protagonistas: estudiante, tutor académico y
tutor de la institucién o empresa colaboradora.

DURACION:
5 horas

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal de la Universidad de La Rioja especialista en la materia.

FECHAS:
30 de enero

HORARIO:
9 a 14 horas




PLAN DE FORMACION 2014 FRyy  Focuela Riojana

de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO DE FISCALIDAD AGRARIA I

OBJETIVOS:
Aclarar conceptos sobre diversas situaciones fiscales del sector agrario para reducir tiempos
en la gestién y resolucion de las ayudas gestionadas

DESTINATARIOS:
Personal técnico y administrativo

CONTENIDO:
. Régimen de seguridad social agraria. Ultimas modificaciones. Especialmente dirigido a la
figura del “agricultor activo” previsto en la reforma de la PAC.
1. Posibilidad de estar jubilado y cotizando.
2. Convivencia de diferentes cotizaciones
o Rentas agrarias igualmente dirigido a la figura del “agricultor activo”. Interpretacién de la
declaracién de la renta/ informacién facilitada desde hacienda

DURACION:
20 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
27 a 30 de enero.

HORARIO:
9 a 14 horas.
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CURSO SOBRE LA REFORMA DE LA PAC EN EL AMBITO GANADERO.

OBJETIVOS:
Conocimiento por parte de los Servicios Veterinarios Oficiales de las diferentes ayudas de la
PAC destinadas a los titulares de explotaciones ganaderas.

DESTINATARIOS:
Servicios Veterinarios Oficiales del Servicio de Ganaderia.

CONTENIDO:

e Reforma de la PAC: caracteristicas generales.

. Reforma de la PAC: en el ambito ganadero: principales modificaciones con respecto a la
PAC anterior.

e  Ayudas directas.

e Ayudas estructurales. Nuevo PDR.

DURACION:
4 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
27 de marzo

HORARIO:
De 10 a 14 horas.
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CURSO DE CATA PARA CARACTERIZACION DE ACEITES DE VARIEDADES
RIOJANAS.

OBJETIVOS:

Formacién de un Panel de Cata del Gobierno de La Rioja para caracterizar los aceites de oliva
virgen elaborados a partir de variedades autéctonas de La Rioja, en el marco del Convenio de
Colaboracion de I+D+i con la Denominacién de Origen Protegida (DOP) “Aceite de La Rioja”

DESTINATARIOS:
Personal técnico de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente del Gobierno de
La Rioja.

CONTENIDO:

. Conocimiento de los defectos principales en los aceites de oliva virgenes.
. Determinacion del frutado: intensidad y complejidad de matices.

. Determinacion de intensidades.

. Determinacion de matices en aceites de Arbequina.

o Determinacion de matices en aceites de La Rioja.

DURACION:
12 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
4y 5 de febrero.

HORARIO:
9a14yde 16 a19 el dia 4 de febreroy de 9 a 13 el dia 5 de febrero
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CURSO BASICO EN PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES
PARA EL DISPOSITIVO DE INCENDIOS

OBJETIVOS:
Profundizar en los conocimientos necesarios para la extinciéon de incendios forestales.

DESTINATARIOS:
Agentes forestales, conductores de autobombas y retenes de prevencién y extincion de
incendios forestales.

CONTENIDO:

e Reconocimiento y evaluacién del comportamiento del incendio forestal.
e Métodos de extincion de incendios forestales.

e Herramientas contra incendios forestales.

e Coordinaciéon de operaciones con vehiculos autobombas.

e Seguridad en los incendios forestales.

DURACION:
18 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Primera quincena de julio

HORARIO:
Manana.
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JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: ORIENTACION

OBJETIVOS:
Actualizar los conocimientos adquiridos en anteriores cursos y mejorar los métodos de
extincion realizando préacticas y simulacros de campo.

DESTINATARIOS:
Retenes, conductores y ayudantes de autobombas de la Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

¢ Repaso de conceptos basicos de cartografia.

e Aplicacién practica: orientacién por rumbos y coordenadas.
e Practica conjunta con mandos intermedios.

e Andlisis de la practica.

DURACION:
6 horas. 5 ediciones por retén.

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abril- junio

HORARIO:
Manana.
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JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: EMBARQUES Y COMUNICACIONES

OBJETIVOS:
Actualizar los conocimientos adquiridos en anteriores cursos y mejorar los métodos de
extincion realizando practicas y simulacros de campo.

DESTINATARIOS:
Retenes, conductores y ayudantes de autobombas de la Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

e Repaso de normas de seguridad con helicépteros.
e Operacién de carga y descarga de helibalde.

e Practica de vuelo y operacioén con helibalde.

e Comunicacién segura con medios aéreos.

DURACION:
6 horas. 5 ediciones por retén.

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abyril- junio

HORARIO:
Manana.
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JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: TENDIDOS DE MANGUERA

OBJETIVOS:
Actualizar los conocimientos adquiridos en anteriores cursos y mejorar los métodos de
extincion realizando practicas y simulacros de campo.

DESTINATARIOS:
Retenes, conductores y ayudantes de autobombas de la Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

¢ Repaso de operaciones con autobomba.
® Practica de organizacion de tendido.

e (QOperaciones de autoproteccion.

e Andlisis de la practica.

DURACION:
6 horas. 5 ediciones por retén.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abyril- junio

HORARIO:
Manana.
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JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: HERRAMIENTA Y PROTOCOLOS DE
SEGURIDAD

OBJETIVOS:
Actualizar los conocimientos adquiridos en anteriores cursos y mejorar los métodos de
extincion realizando préacticas y simulacros de campo.

DESTINATARIOS:
Retenes, conductores y ayudantes de autobombas de la Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

¢ Normas y procedimientos de seguridad en incendios forestales.
¢ Iniciacion a los analisis de la actuacion.

e Protocolos de incorporacion al incendio.

e Practica de aplicacion de conceptos.

e Andlisis de la practica.

DURACION:
6 horas. 5 ediciones por retén.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abyril- junio

HORARIO:
Manana.
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JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: SIMULACRO

OBJETIVOS:
Actualizar los conocimientos adquiridos en anteriores cursos y mejorar los métodos de
extincion realizando practicas y simulacros de campo.

DESTINATARIOS:
Retenes, conductores y ayudantes de autobombas de la Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

e Practica de extincion de incendio forestal, protocolos de seguridad.
e Préctica con herramientas combinadas; tendido de mangueras.

e Practica de trabajo en equipo, integracién en dispositivo.

e Practica de comunicacién y trabajo con medios aéreos.

e Andlisis de la practica.

DURACION:
6 horas. 5 ediciones por retén.

OBSERVACIONES:
Profesorado integrado por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abril- junio

HORARIO:
Manana.
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de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION PRACTICA EN EXTINCION
DE INCENDIOS FORESTALES: PARA TECNICOS Y AGENTES FORESTALES

OBJETIVOS:
Practica de extincion de incendio forestal, integracién de los diferentes estamentos del
dispositivo de extincidn, mejorar los métodos de extincion realizando simulacro en campo.

DESTINATARIOS:
Técnicos, Agentes Forestales, Retenes, Conductores y Ayudantes de autobomba de la
Direccién General de Medio Natural.

CONTENIDO:

e Practica de extincion de incendios forestales.

e Tacticas de extincion.

e Manejo de herramientas y equipos de extincion.
e Seguridad personal.

DURACION:
6 horas. 6 ediciones.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

FECHAS:
Abril- junio

HORARIO:
Manana.
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de Administracién
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CURSO DE GESTION DE EMERGENCIAS DESDE EL PUESTO DE MANDO
AVANZADO

OBJETIVOS:
Gestionar los recursos movilizados en una emergencia por incendio forestal.

DESTINATARIOS:
Personal técnico de la Direccion General de Medio Natural.

CONTENIDO:
Jornada practica de gestion de emergencia por incendio forestal desde el puesto de mando
avanzado.

DURACION:
5 horas. (5 ediciones)

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal interno especialista en la materia.

FECHAS:
Mayo.

HORARIO:
Mafnana.
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de Administracién
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CURSO DE OPERACIONES Y TACTICAS EN INCENDIOS FORESTALES.

OBJETIVOS:

Conocer los procedimientos para gestionar y aplicar las tacticas adecuadas a situaciones de
incendios diversas, con diferentes recursos, organizados en equipos de ataque o grupos de
trabajo.

DESTINATARIOS:
Personal técnico de la Direccion General de Medio Natural.

CONTENIDO:

e Disefo de la estrategia y Plan de Accién

e Tacticas para la proteccién de estructuras.

e Evaluacién y actualizacion del plan de accion.
e Desmovilizacion de recursos.

DURACION:
15 horas. (2 ediciones)

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
Mayo

HORARIO:
Mafnana.
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CURSO DE MANEJO DE HERRAMIENTA FORESTAL

OBJETIVOS:
Capacitar al personal operario especializado (retenes) para el manejo y mantenimiento de la
herramienta mecanica forestal.

DESTINATARIOS:
Operarios especializados (retenes).

CONTENIDO:

e Motosierra: Descripcion, funcionamiento y mantenimiento.

e Seguridad y prevencion de riesgos.

e Técnicas de apeo, desrame y tronzado. Desbroce con motosierra. Apertura de lineas de
defensa.

¢ Motodesbrozadora: Descripcién, funcionamiento y mantenimiento.

e Seguridad y prevencion de riesgos.

e Técnicas de desbroce y aclareo.

e Otras herramientas.

DURACION:
6 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
29 abril

HORARIO:
9 a 15 horas.
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de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO DE RECONOCIMIENTO Y ESTIMACION DE DANOS EN LA
AGRICULTURA Y GESTION CINEGETICA MEDIANTE CAZA SELECTIVA.

OBJETIVOS:

Estimacion y reconocimiento de dafios en la agricultura ocasionados por especies cinegéticas.
Mejorar la calidad de los trofeos de caza mayor en terrenos administrados por la Direccion
General de Medio Natural.

DESTINATARIOS:
Agentes forestales.

CONTENIDO:

e Especies cinegéticas.

e Reconocimiento de dafios ocasionados.

e Estima de su importancia.

e Evolucién de trofeos.

e Malformaciones y criterios de seleccidén de animales de provenir.

DURACION:
21 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
6, 7 y 8 de mayo.

HORARIO:
Mafana y tarde
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CURSO DE GESTION PISCICOLA. INVENTARIOS MEIDANTE PESCA
ELECTRICA. LEGISLACION PISCICOLA.

OBJETIVOS:

Exponer las directrices basicas de la gestion piscicola en La Rioja, en base a la estima de la
importancia del recurso mediante inventarios y recomendaciones del Plan hidrobiolégico de La
Rioja.

DESTINATARIOS:
Agentes forestales.

CONTENIDO:

e Poblaciones piscicolas.

e Estima de su abundancia.

e Parametros de aprovechamiento

DURACION:
14 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
25 a 27 de marzo.

HORARIO:
Manana.
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CURSO SOBRE TRABAJO EN EQUIPO PARA RETENES Y PERSONAL DEL
DISPOSITIVO DE EXTINCION DE INCENDIOS DE LA DGMN.

OBJETIVOS:

Analizar los factores que influyen en un equipo, aprender a trabajar de forma eficaz en equipo,
identificar como un equipo de trabajo se convierte en un equipo, analizar el reparto de poder y
estilos de comunicacién, aprender estrategias de resolucion de conflictos

DESTINATARIOS:
Retenes y personal del dispositivo de extincion de incendios de la Direccion General de Medio
Natural.

CONTENIDO:

e Conceptos de equipos de trabajo. Ventajas e inconvenientes
e Comunicacion verbal y no verbal

e Agendas ocultas y rumorologia

e |dentificacion de las relaciones a mejorar

e Ladinamica del equipo de trabajo

e Incorporaciones y despedidas

e Relaciones horizontales y verticales

e Tipos de liderazgo, etc

e Motivacion, Negociacion, Inteligencia emociona.
e Comunicacion asertiva

DURACION:
15 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal externo especialista en la materia.

FECHAS:
22 a 24 de enero.

HORARIO:
9 a 14 horas.
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CURSO DE VEHICULOS TODOTERRENO.

OBJETIVOS:
Impartir al personal que ordinariamente utiliza vehiculos tototerreno en medio no asfaltado
conocimientos tedricos y habilidades practicas sobre conduccion todoterreno.

DESTINATARIOS:
Personal de la Comunidad Autbnoma de La Rioja que en su jornada laboral utiliza vehiculos
todoterreno.

CONTENIDO:

e Teoria de la conduccion todoterreno.

e (Caracteristicas y mecanica de vehiculos.

e La conduccién 4x4, posicion y seguridad.

e Actuacion frente a posibles obstaculos.

e Conduccién en condiciones climatologicas adversas.
e Précticas de conduccion.

DURACION:
6 horas (2 ediciones)

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal interno especialista en la materia.

FECHAS:
7 de mayo (12 edicidn)
14 de mayo (2% edicidn)

HORARIO:
9 a 15 horas
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CURSO SOBRE MANEJO Y CONDUCCION DE AUTOBOMBA FORESTAL

OBJETIVOS:
Conseguir perfeccionar la conduccion y el manejo de las autobombas forestales

DESTINATARIOS:
Personal de la Direccién General de Medio Natural

CONTENIDO:

e Conceptos de mecanica especifica de autobomba forestal.

e Seguridad en maniobra de frenado.

e Actuaciones en medios no forestales.

e Manejo y uso de bombas de impulsion, mangueras, racores, lanzas.
e Conduccion por diferentes tipos de terreno.

e Mantenimiento del vehiculo.

DURACION:
12 horas.

OBSERVACIONES:
Profesorado constituido por personal interno especialista en la materia.

FECHAS:
28 y 29 de abril.

HORARIO:
9 a 15 horas.
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CURSO ON LINE SOBRE PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

OBJETIVOS:

Conocer los aspectos mas relevantes del sistema espanol de Seguridad Social de forma que
los alumnos puedan responsabilizarse, de los asuntos relacionados con este area.

Adquirir la formacion tedrica y sobretodo practica necesaria para conocer, solicitar, tramitar y
calcular las diferentes prestaciones tanto contributivas como asistenciales en el ambito del
Régimen General de la Seguridad Social.

DESTINATARIOS:

Personal de la administracién de la Comunidad Auténoma de La Rioja que van a iniciarse en el
ambito de la Seguridad Social y a los que necesitan actualizarse permanentemente en sus
conocimientos siempre tan cambiantes legalmente.

CONTENIDO:

e El Sistema de la Seguridad Social y la Asistencia Sanitaria
. El accidente de trabajo y su proteccién

e La Prestacién de Incapacidad Temporal

. Maternidad, paternidad y lactancia

. La Prestacion de Incapacidad Permanente

. La Prestacion de Jubilacion

. La Prestacion de desempleo

e  Otras Prestaciones de la Seguridad Social

DURACION:
40 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula virtual.

FECHAS:
Del 1 al 30 de abril
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Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO ON LINE SOBRE CONTABILIDAD PRACTICA PARA PYMES AULA
ABIERTA

OBJETIVOS:
En este curso se van a estudiar los aspectos basicos de la contabilidad de una PYME.
e La primera parte del curso se refiere a los aspectos fundamentales de la contabilidad:
patrimonio, cuentas, etc.
e la segunda parte analiza las principales operaciones contables de la empresa:
compras, ventas, cobros, pagos, etc.
e Por ultimo, se estudia la elaboracién de los informes que resumen la contabilidad: las
cuentas anuales.
Asi, a la finalizacion del curso, el alumno sera capaz de llevar la gestion contable de una
PYME.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracién y Gestién.

CONTENIDO:

e  Activo, pasivo y neto

. Cuentas contables

. El ciclo contable

. Supuestos de contabilidad

e  Ventas, compras y servicios exteriores
o Cobros y pagos

. Inmovilizado

. Gastos de personal, impuestos y subvenciones
e  Otras operaciones

. Cierre del ejercicio

. Cuentas anuales (l)

. Cuentas anuales (ll)

DURACION:
60 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

REQUISITOS

El alumno debe tener instalados los programas de Microsoft Office, dado que se utilizaran la
hoja de calculo Excel y el tratamiento de textos Word como herramientas de envio/recepcién
de ejercicios.
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FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE DE FISCALIDAD BASICA. IRPF, IVA IS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Conocer el funcionamiento del Sistema Tributario Espanol en lo referente a Impuesto de
Sociedades, IVA, IRPF, Impuesto de Sucesiones y Donaciones, Transmisiones Patrimoniales y
Tributos locales. Aprendizaje de los conceptos basicos necesarios para el ejercicio tanto
profesional como personal en el area fiscal.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracién y Gestién.

CONTENIDO:

. Introduccién al sistema tributario espanol

. Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas (IRPF) |
. Impuesto sobre la Renta de Personas Fisicas (IRPF) Il
. Impuesto sobre el Valor Ahadido (IVA) |

. Impuesto sobre el Valor Anadido (IVA) Il

. Impuesto de Sociedades (IS) |

. Impuesto de Sociedades (IS) Il

. Transmisiones Patrimoniales

. Impuesto de sucesiones y donaciones

e  Tributos Locales

DURACION:
60 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE SOBRE INICIACION AL ANALISIS FINANCIERO DE LA
EMPRESA AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Formar en los conceptos econdmicos-financieros y con un enfoque eminentemente practico
otorgar a los participantes las herramientas necesarias para la interpretacion de los estados
financieros asi como la ayuda necesaria para la toma de decisiones.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracién y Gestién.

CONTENIDO:

. La estructura econdmica financiera de la empresa
. Equilibrio entre inversién y financiacion

. Los ratios econdmicos y financieros

. El periodo medio de maduracion

. El fondo de rotacion o fondo de maniobra

o La cuenta de resultados y su analisis

DURACION:
30 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE DE PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y DE
SEGUROS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Analizar la organizacioén del sector financiero y de seguros, sus relaciones internas y su funcion
en la economia.

Interpretar las caracteristicas de los productos y servicios financieros y de seguros en relacion
con los segmentos de demanda en los que tienen aplicacion.

Conocer el funcionamiento y caracteristicas del Mercado de Valores.

Realizar célculos de la rentabilidad obtenida en las inversiones en el mercado secundario.
Analizar las caracteristicas de los valores mobiliarios y los procedimientos de emision,
contratacion, amortizacion y/o liquidacion de los mismos.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracion y Gestion.

CONTENIDO:

. El sistema financiero

. Las instituciones financieras
. Los productos financieros

. Los servicios financieros

. La Bolsa de Valores (Parte )
. La Bolsa de Valores (Parte Il)
. El mercado de derivados

DURACION:
20 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE SOBRE CREACION DE EMPRESAS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Dar la oportunidad a todo aquel emprendedor que lo desee, de conocer los pasos a seguir
para montar su propia empresa. Guiar a todas las personas con animo creativo y ganas de
apostar por un proyecto empresarial propio. Apoyar en la medida de lo posible a los
emprendedores para que cumplan con sus suefnos.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP en general.

CONTENIDO:

. Sociedad, empresa y empresario.
. Emprendedores.

. La idea.

. La vision, la mision y los objetivos.
. El mercado, el plan de marketing y de produccién
. Los Recursos Humanos.

. La financiacion.

. La forma juridica.

e  Tramites y subvenciones.

o La creacién de la empresa.

DURACION:
75 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE SOBRE MARKETING AULA ABIERTA

OBJETIVOS:
Capacitar al alumno para el analisis de problemas y situaciones relacionadas con el marketing,
indicando las estrategias a seguir, planificando acciones y desarrollando sistemas de control.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Comercio y Marketing.

CONTENIDO:

e  Fundamentos de marketing
. Marketing estratégico
. Producto

. Precio

o Mercado

. Cliente / Consumidor

. Distribucién

. Comunicacién off-line
. Comunicaciéon on-line
. Marketing Internacional

DURACION:
50 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacién de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE SOBRE NEGOCIO Y COMERCIO ELECTRONICO E-
COMMERCE. AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Ofrecer una visién practica y cercana a las necesidades de la Empresa/Entidad/Institucion de
las posibilidades que ofrece el e-commerce/e-business, haciendo especial hincapié en su
impacto en el modelo de gestion de la empresa/entidad y en la optimizacién de todos sus
procesos internos y externos.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Comercio y Marketing.

CONTENIDO:

. Introduccién y evolucién

. Concepto de negocio electrénico

e  Optimizacion de la relacion con agentes. Internautas generales

. Optimizacion de la relacion con agentes. Empleados

e  Optimizacion de la relaciéon con agentes. Proveedores, clientes, administracion
. Impacto del e-business en la gestién de la Empresa

. Factores complementarios a tener en cuenta en la estrategia e-business

. Planificacion de la estrategia de implantacion

e  e-MarketPlaces. Escenario de la compra-venta

DURACION:
40 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacién de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE DE TECNICAS DE VENTA Y PLANIFICACION AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Adquirir los conocimientos fundamentales para un adecuado acercamiento al cliente, a través
de la teoria y la practica. Comprender el proceso completo de ventas, el cierre y el tratamiento
de quejas y reclamaciones. Adquirir una vision global de la venta que ayudara a mejorar la
participacién del vendedor en ella.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Comercio y Marketing.

CONTENIDO:

. El vendedor y sus cualidades.

e  El consumidor y su comportamiento.

o La venta y la presentacion.

e Lasonrisay la influencia de los veinte primeros segundos.
. La técnica de la pregunta.

. La comprensién.

. El arte de escuchar.

. La oferta y la demostracién.

o Argumentar es vender.

e  Objeciones y excusas.

o La conclusién en la venta.

o Actitud ante las criticas y las reclamaciones.

DURACION:
40 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.
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CURSO ON LINE DE CONTAPLUS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Dotar al alumno de la formacion necesaria que le permita llevar la contabilidad de una empresa
y en concreto: crear empresas en la aplicacion, introducir cuentas y subcuentas contables,
registrar los asientos contables, cerrar y abrir ejercicios contables, obtener los libros de
contabilidad, realizar y recuperar copias de seguridad, controlar el acceso a la informacién
contable de los distintos usuarios de la empresa, optimizar la introduccion y gestion de
informacion contable, controlar los flujos de tesoreria de la empresa.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracion y Gestion.

CONTENIDO:

. Aspectos previos

. Familiarizacién con Contaplus

. Creacion de una empresa

. Cuentas y subcuentas contables

. Introduccién de asientos contables

e  Cierre y apertura de ejercicios contables
. Libros contables

. Libros e impresos fiscales

. Seguridad en ContaPlus

. Utilidades de asientos

. Introduccién de asientos contables (ll)
. El fichero de vencimientos

DURACION:
50 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacién de tres meses.

REQUISITOS:

El alumno debera poseer el programa ContaPlus, preferentemente en su version Elite. El curso
se ha disefiado sobre la base de la demo (versidn gratuita demostrativa) La version profesional
de ContaPlus puede carecer de algunas de las utilidades explicadas en el curso.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.




PLAN DE FORMACION 2014 Ry, Eocuela Riojana

de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO ON LINE DE FACTURAPLUS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Dotar al alumno de la formacién necesaria que le permita controlar la gestiéon de stocks y
ventas de una empresa y concreto realizar las siguientes tareas: Ahadir y configurar empresas
en la aplicacién, gestionar los ficheros maestros de la aplicacion: clientes, articulos, etc,
Administracién de ventas: desde el presupuesto hasta la entrega, proceso de facturacion:
desde la emisién de la factura hasta su cobro, control del almacén, configuraciéon de
documentos de la empresa: facturas, recibos, etc, emision de informes en forma de listado,
grafico o mapa, eealizar y recuperar copias de seguridad, controlar el acceso a la informacién
de los distintos usuarios.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracion y Gestion.

CONTENIDO:

o Aspectos previos

o Familiarizacion con FacturaPlus

. Afadir y configurar empresas

. Las tablas generales

. Agentes, almacenes, transportistas y proveedores
J El fichero de clientes

) El fichero de articulos

. Ventas: pedidos y albaranes

. Ventas: presupuestos, promociones y tarifas
. Emisién de facturas

. Remesas y cobro, comisiones y rappels

. El control del almacén

. La configuraciéon de documentos

. Informes y graficos en FacturaPlus

. Seguridad en FacturaPlus

DURACION:

60 horas.

OBSERVACIONES:

Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacién de tres meses.

REQUISITOS:

El alumno debera poseer el programa FacturaPlus, preferentemente en su version Elite. El
curso se ha disefiado sobre la base de la dermo (versidn gratuita demostrativa) La version
profesional de FacturaPlus puede carecer de algunas de las utilidades explicadas en el curso.
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FECHAS:
Del 1 de febrero al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.




PLAN DE FORMACION 2014 Ry, Eocuela Riojana

de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO ON LINE DE NOMINAPLUS AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Dotar al alumno de la formacion necesaria que le permita llevar la gestion laboral de una
empresa y en concreto realizar las siguientes tareas: Crear empresas en la aplicacion,
mantenimiento de los ficheros maestros de la aplicacién (convenios y trabajadores),
confeccionar y pagar nédminas, obtener impresos oficiales (contratos, 110, 190, TC-1, TC-2,
etc.), realizar y recuperar copias de seguridad, controlar el acceso a la informacién laboral de
los distintos usuarios de la empresa y otras cuestiones de interés.

DESTINATARIOS:
Profesorado de FP de Administracion y Gestion.

CONTENIDO:

. La aplicacién informatica de gestién laboral
. Los ficheros comunes

. Introduccién de convenios colectivos

. Afadir y configurar empresas

. El fichero de trabajadores

. Elaboracién de nbminas

. Incidencias en las ndminas

. Obtencién de impresos oficiales

. Gestion de recursos humanos

. La seguridad de la informacién en NominaPlus

DURACION:
50 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacion de tres meses.

REQUISITOS:

El curso se realizara con el programa NominaPlus en la versién Elite. El curso se ha disefiado
sobre la base de la demo (version gratuita demostrativa) que se encuentra al alcance de
cualquier usuario. En la 12 unidad del curso se ensefia cdmo descargarla de Internet e
instalarla en el ordenador del usuario. Aquellos usuarios que ya posean NominaPlus Elite, no
necesitaran descargarse la demo.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 agosto.




PLAN DE FORMACION 2014 FRyy  Focuela Riojana

de Administracién

Area Formacio’n EspeCI'fica 15 LB cuelr poblica

CURSO ON LINE DE EDUCAR EN LA CREATIVIDAD AULA ABIERTA

OBJETIVOS:

Adquirir conocimientos especificos sobre la Creatividad para poder incorporarla en el proceso
educativo a través de contenidos, técnicas y actitudes que incidan en beneficio del desarrollo
a todos los niveles del alumnado.

DESTINATARIOS:
Profesorado en general.

CONTENIDO:

¢ Innovacién y creatividad en la vida diaria.
¢ Historia de la creatividad.

e La creatividad en el aula.

Mitos que nos impiden ser creativos.

¢ Elimina los bloqueos mentales.

e Técnicas creativas I.

e Técnicas creativas Il.

e Técnicas creativas Ill.

e Desarrollo de competencias creativas.

DURACION:
30 horas.

OBSERVACIONES:
Curso impartido a través del aula abierta.
Plazo de realizacién tres meses.

FECHAS:
Del 1 de marzo al 30 de noviembre.
Plazo de solicitud hasta el 31 de agosto.




