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Resolucion de la Direccion General de Innovacion y Ordenacion Educativa, por la que
se regula la organizacion y el funcionamiento del Equipo Especializado de Bienestary
Proteccion del Alumnado de la Comunidad Autonoma de La Rioja.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece entre los principios y fines del sistema educativo
la garantia de la inclusion educativa, la atencion personalizada al alumnado, la prevencion de las dificultades de
aprendizaje y la adopcion de las medidas necesarias para garantizar una educacion de calidad para todo el
alumnado.

Asimismo, el articulo 71 de la citada ley organica dispone que las Administraciones educativas dispondran los
medios necesarios para que todo el alumnado alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y
emocional, prestando especial atencion a la educacion emocional y al desarrollo de las competencias necesarias
para la autonomiay el bienestar del alumnado.

Por su parte, la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a
la violencia, establece un marco integral de proteccion de nifios, nifias y adolescentes frente a cualguier forma de
violencia y atribuye a los centros educativos un papel esencial en su prevencion, deteccion precoz y actuacion, asi
como en la creacion de entornos seguros y protectores.

El bienestar del alumnado constituye una dimension esencial de su desarrollo integral y se encuentra
estrechamente relacionado con los procesos de aprendizaje, la convivencia escolar, las relaciones interpersonales
y la prevencion de situaciones de violencia, exclusion y vulnerabilidad. Su promocion requiere, por tanto, un
enfoque preventivo e integral que implique al conjunto de la comunidad educativa y permita articular medidas de
prevencion, deteccion precoz, asesoramiento, coordinacion, intervencion educativa y seguimiento.

En este contexto, el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 3 de junio de 2026, publicado mediante
Resolucion de 11 de junio de 2026, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Educacion de 3 de junio de 2026, aprueba el Programa de Cooperacion Territorial de
Bienestar y Proteccion en los Centros Educativos para el ejercicio 2026.

El citado Programa supone una evolucion de las actuaciones desarrolladas en el marco del anterior Programa de
Cooperacion Territorial de Bienestar Emocional en el ambito educativo y orienta las politicas de bienestar hacia un
modelo integral que comprende la promocion del bienestar emocional, la convivencia, la prevencion de las
violencias, la proteccion de la infancia y la adolescencia y la atencion educativa ante situaciones de vulnerabilidad
emocional.

La Comunidad Autonoma de La Rioja cuenta desde el curso 2024-2025 con un equipo especializado en bienestar
emocional, salud mental y trastornos de conducta, regulado mediante Resolucion 42/2025, de 19 de agosto, de
la Direccion General de Innovacion y Ordenacion Educativa. Dicho equipo se configurd como un recurso especifico
de apoyo a los centros educativos para la promocion del bienestar emocional y la convivencia y para la atencion de
las necesidades relacionadas con la salud mental y los trastornos de conducta del alumnado.
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La experiencia derivada de su funcionamiento y la evolucion del marco estatal aconsejan consolidar este recursoy
adecuar su regulacion a la concepcion integral del bienestar y la proteccion del alumnado, reforzando su caracter
preventivo, especializado y de apoyo técnico a los centros educativos.

El Equipo Especializado de Bienestar y Proteccion del Alumnado desarrollara sus actuaciones desde el ambito
educativo, y prestara especial atencion a aquellas situaciones que, por su complejidad, requieran conocimientos
especializados en materia de bienestar emocional, salud mental o trastornos graves de conducta, sin perjuicio de
las funciones atribuidas a los 6rganos de direccion de los centros docentes, a los coordinadores o coordinadoras
de convivencia, bienestar y proteccion del alumnado, a los servicios de orientacion educativa y a los servicios
sanitarios, sociales, de proteccion a la infancia u otros recursos especializados.

La presente resolucion actualiza, por tanto, la regulacion del recurso especializado de la Comunidad Auténoma de
La Rioja, adecuandola al nuevo marco de bienestar y proteccion y consolidando su funcion como recurso educativo
de apoyo especializado a los centros docentes.

En virtud de las competencias atribuidas por el articulo 14 e) y g) del Decreto 53/2023, de 14 de julio, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Empleo y sus funciones en desarrollo de la Ley
3/2003, de 3 de marzo, de Organizacion del Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La Rioja, el Director
General de Innovacion y Ordenacion Educativa,

RESUELVE

Primero. Objeto y dmbito de aplicacion.

1. Elobjetodelapresente resolucion es regular la organizacion y el funcionamiento del Equipo Especializado
de Bienestar y Proteccion del Alumnado de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en adelante, el equipo
especializado.

2. El equipo especializado desarrollara sus actuaciones en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de La Rioja que escolaricen alumnado de las etapas de Educacion
Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Segundo. Naturaleza y finalidad del equipo especializado.

1. El equipo especializado se configura como un recurso educativo especifico de apoyo a los centros
docentes para la promocion del bienestar y la proteccion del alumnado.

2. Elequipo tendra especializacion en los ambitos del bienestar emocional, la salud mental y los trastornos
graves de conducta, y desarrollara sus actuaciones desde un enfogue preventivo, inclusivo educativo y de
coordinacion interprofesional.

3. Las actuaciones del equipo tendran caracter complementario respecto de los servicios de orientacion
educativa y de los coordinadores o coordinadoras de convivencia, bienestar y proteccion del alumnado.
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4. Correspondera al equipo atender y canalizar las demandas de asesoramiento especializado formuladas
por los centros docentes, asi como facilitar, dentro del ambito de sus competencias, la coordinacion con
los recursos y servicios que resulten necesarios en cada caso.

Tercero. Funciones.

Son funciones del equipo especializado:

a. Asesoraralos centros docentes en materia de promocion del bienestar emocional y proteccion del alumnado.

b. Asesorar sobre la prevencion, deteccion precoz y actuacion educativa ante situaciones que puedan afectar al
bienestar emocional o a la salud mental del alumnado.

c. Asesorar alos centros docentes y realizar, en el ambito de sus competencias, el seguimiento de la aplicacion
del Protocolo para la prevencion, deteccion e intervencion de la conducta suicida en los centros educativos
sostenidos con fondos publicos de La Rioja.

d. Asesorary realizar, en el ambito de sus competencias, el sequimiento de los programas de atencion a las
diferencias individuales relacionados con las funciones del equipo.

e. Asesorar sobre estrategias metodoldgicas, organizativas y educativas adecuadas para la atencion del
alumnado con trastornos graves de conducta.

f.  Colaborar con los centros docentes en la prevencion y deteccion de situaciones de violencia, acoso escolar,
ciberacoso y otras formas de violencia que puedan afectar al bienestar y la proteccion del alumnado.

g. Promover actuaciones de formacion, informacion y sensibilizacion dirigidas a los profesionales de los centros
docentes en los ambitos relacionados con las funciones del equipo.

h. Promover la difusidn de buenas practicas y de recursos educativos relacionados con el bienestar, la
proteccion, la convivencia y la atencion al alumnado con necesidades especificas en los ambitos de
especializacion del equipo.

i. Elaborar, recopilar y difundir materiales e instrumentos que contribuyan a la formacion y al asesoramiento de
la comunidad educativa.

j. Facilitar la coordinacion y colaboracion entre los centros docentes y los recursos sanitarios, sociales y
comunitarios que intervengan en la atencion al alumnado, dentro del ambito de sus competencias.

k. Colaborar en la promocion de entornos educativos seguros, protectores e inclusivos.

. Cualesquiera otras funciones que, dentro del ambito de sus competencias, le sean atribuidas por la
Administracion educativa.

Cuarto. Composicion.

1. El equipo especializado estara compuesto por dos funcionarios del cuerpo de Profesores de Ensefanza
Secundaria de la especialidad de Orientacion Educativa, con formacion especializada y experiencia
relacionada con los ambitos de intervencion del equipo.

2. Excepcionalmente, podran incorporarse al equipo profesionales de otras especialidades docentes que
acrediten formacion especifica y/o experiencia relacionada con las funciones atribuidas al mismo, en los
términos que determine la Administracion educativa.
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Quinto. Organizacion y funcionamiento.

1. Lajornada laboral de los integrantes del equipo sera la establecida con caracter general para el personal
funcionario docente de la Comunidad Auténoma de La Rioja, adaptada a las caracteristicas y necesidades
de las funciones que desempenen.

2. Elcalendario laboral sera el correspondiente a la localidad de Logrofo.

3. Elequipo contara con una organizacion, dependencia y ubicacion especificas que seran determinadas por
la Direccion General de Innovacion y Ordenacion Educativa.

Sexto. Plan de actuacion.

1. Alinicio de cada curso escolar, el equipo elaborara un plan de actuacion en el que se estableceran las
lineas prioritarias de intervencion y las actuaciones previstas para el curso escolar, asi como los criterios
de organizacion y los procedimientos internos para el desarrollo de sus funciones.

2. Elplan de actuacion sera remitido antes del 30 de septiembre al Servicio de Atencion a la Diversidad para
su conocimientoy, en su caso, aprobacion por la Direccion General de Innovacion y Ordenacion Educativa.

3. El plan de actuacion podra ser objeto de modificacion durante el curso escolar cuando las necesidades
del servicio, las instrucciones de la Administracion educativa o la evolucion de las actuaciones
desarrolladas asi lo aconsejen.

Séptimo. Memoria y evaluacion.

1. Antes del 15 de julio de cada afo, el equipo especializado remitira al Servicio de Atencidn a la Diversidad
una memoria de las actuaciones desarrolladas durante el curso escolar.

2. Lamemoria incorporara, al menos, informacion cuantitativa y cualitativa sobre las actuaciones realizadas,
el grado de consecucion de los objetivos establecidos, la valoracion de las actuaciones y las propuestas
de mejora.

3. Asimismo, se incluira informacion sobre los materiales elaborados o difundidos, las actuaciones de
formacion, sensibilizacion y asesoramiento realizadas y, en su caso, las propuestas de actualizacion de
protocolos, instrumentos o procedimientos de actuacion.

4. El funcionamiento del equipo serd objeto de evaluacion por la Direccion General de Innovacion y
Ordenacion Educativa, con la colaboracion de la Inspeccion Educativa y de acuerdo con los
procedimientos que se establezcan al efecto.

Octavo. Financiacion.

Las actuaciones desarrolladas por el equipo especializado podran financiarse con cargo a los créditos que, en su
caso, se asignen a la Comunidad Auténoma de La Rioja en el marco del Programa de Cooperacion Territorial de
Bienestar y Proteccion en los Centros Educativos, financiado por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional

y Deportes.
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Noveno. Proteccion de datos y confidencialidad.

1. El tratamiento de los datos personales que se realice en el desarrollo de las funciones del equipo se
ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

2. Las actuaciones del equipo se desarrollaran respetando los principios de confidencialidad,
proporcionalidad, necesidad y minimizacion de datos, asi como los derechos del alumnado y de las demas
personas afectadas.

Décimo. Efectos y derogacion.

1. Lapresente resolucion surtira efectos desde el inicio del curso escolar 2026-2027.

2. Queda derogada la Resolucion 42/2025, de 19 de agosto, de la Direccion General de Innovacion y
Ordenacion Educativa, por la que se regula la organizacion y funcionamiento del equipo especializado en
bienestar emocional, salud mental y trastornos de conducta para la atencion del alumnado en los centros
docentes de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

3. Los aspectos no previstos en la presente resolucion se regiran por la normativa vigente que resulte de
aplicacion y, en su caso, por las instrucciones y criterios que dicte la Direccion General de Innovacion y
Ordenacion Educativa dentro del ambito de sus competencias.
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